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tilsvarende fremskridtsforslag, der bliver
fremsat i oktober 1979 med henblik pa ar-
bejdsvilkdrene fra 1. marts 1981, vil blive
modtaget mere positivt af folketingets ovrige
partier.

Der skal vere bade tid og tekniske mulig-
heder til rimelig, reel, omtankefyldt behand-
ling af de mange problemer og til lesning af
- dem pa fornuftig og perspektivfyldt vis. El-
lers risikerer man at handle i strid med virke-
ligheden og at fastfryse dansk industri og
andre arbejdspladser pd et udviklingsstadi-
um, der for lengst er passeret - socialt og
teknisk.

Typlske eksempler er, hvad der blev frem-
fort fra Chaufferernes Fagforening, Odense,
Dansk Styrmandsforening, Maskinmestrenes
Forening, Radiotelegrafistforeningen af 1917
og FR - Hovedorganisation for Arbejdsle-
der- og tekniske Funktionarforeninger i
Danmark.

Et andet eksempel angér fordelingen af de
ca. 900 millioner kroner, som lovforslagets §
5-stiller til radighed for de offentligt ansatte.
Ligesom forholdet er med det tilsvarende
belab, som er tildelt det private arbejdsmar-
ked (de 225 millioner i § 2), ber disse penge
selvsagt fordeles i én enkelt arbejdsgang.

Ikke blot er det mere rationelt, men det
giver bedre mulighed for, at pengene bringes
hen, hvor de gor sterst nytte — i dette tilfelde
hejst sandsynligt hos de lavtlennede. Séddan
er ordningen da ogsa ifelge lovforslagets §
10, som finansministeren har fastholdt i en
besvarelse over for udvalget. Senere i samme
besvarelse bgjer ministeren sig imidlertid for
pression udevet fra hejtlensgrupperne 0g
lover at stille endringsforslag om opdelmg i
tre puljer.

Det er helt utllfredsstlllende, at en minister
saledes vidende fraviger, hvad han med god
grund anser for ret og rimeligt, og hvad han
ogsd — ganske vist i kraft af de forkatrede
Z-stemmer — kunne fa flertal for i folketin-
get.

Et andet mindretal (det konservative folke-
partis medlemmer af udvalget) indstiller lov-
forslaget til forkastelse ved 3. behandling.
Mindretallet kan ikke tilslutte sig regeringens
lovforslag- til overenskomstlosning. Efter
mindretallets opfattelse vil en gennemforelse
af regeringslovforslagene medfere en udvik-
ling, der forverrer landets ekonomiske situa-

tion. Under udvalgsbehandlingen er der fra
forskellige ministre givet forskellige oplysnin-
ger om, hvilken lonudvikling der vil blive
resultatet af lovforslagenes gennemforelse.
Denne usikkerhed i regeringens skon er i sig
selv bema&rkelsesvaerdig, og-det mé legges til
grund, at erhvervsorganisationer frygter en
lonudvikling, der vil betyde en forvarring af
betalingsbalanceunderskuddet og en foregel-

se af arbejdslesheden. Mindretallet har der-

for ved ®ndringsforslag ensket at bidrage til
at formindske skadevirkningerne og foroge
mulighederne for en holdbar ekonomisk les-
ning.

Derfor har mindretallet med @ndringsfor-
slag nr. 2 foreslaet at standse lenglidningen i
det forste overenskomstdr. Det er ikke
mindst lenglidningen, der medvirker til at
forege virksomhedernes omkostningsniveau.
‘Mindretallets @ndringsforslag vil give et ars
pause med fritagelse for denne lenstignings-
faktor og vil derfor give plads for en forbed-
ring af konkurrenceevnen. Da regeringen har
bedemt den arlige longlidning til 2 pct.s len-
forhejelse, vil gennemfoarelsen af mindretal-
lets forslag desuden bevirke en overens-
komstlesning, der svarer til det ekonomiske
niveau, som regeringen tilstrebte ved sin
dannelse. En fjernelse af lenglidningen vil
desuden give en bedre balance imellem lon-
modtagergrupperne. Det erkendes i et svar til
udvalget fra arbejdsministeren, at tjeneste-
mand og funktionarer skennes at fa lonstig-
ninger i overenskomstperioden, som er 1-2
procentpoint lavere end for LO-arbejderne.
Samtidig ma det bemearkes, at de forstnevn-
te grupper har haft en mindre lonstigning i
den foregdende overenskomstperiode, - idet
disse grupper har overholdt den ved august-
forliget fastsatte lenramme. Det ville derfor
veere ganske urimeligt, hvis disse grupper
geninem en- overenskomstlovgivning skulle
pétvinges forhold, hvor de yderligere sakker
agterud i forhold til andre lenmodtagere og
ma forudse en yderligere nedgang i deres
reallon.  Under forudsztning af. at lenglid-
ning bremses, bliver det ekonomisk vaesentlig
mere overkommeligt at give grupperne af

‘offentligt ansatte og funktionarer en lenud-

vikling pd linje med det typiske LO-omrade.
Til sikring heraf har mindretallet yderligere
med stotte af fire andre partier stillet n-
dringsforslag nr. 3 om forhejelse af taktregu-
leringen. Med hensyn til de yderligere ®n-



