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Ad I. Forslag til lov om forleengelse af kollek-
tive overenskomster og aftaler m. v.

Under et samrdd har arbejdsministeren
tilkendegivet, at hvor der i gzldende over-
enskomster gelder serordninger med hensyn
til betalt frihed, som overstiger 4 ugers ferie
pr. ar, mé det afgores ad fagretlig vej, hvor-
vidt den ekstra frihed har karakter af ferie i
ferielovens forstand, i hvilket tilfelde der
ikke som folge af ferieforleengelsen i ferielo-
ven vil blive tale om, at denne forlengelse
far virkning pa den pageldende overens-
komsts omrade, eller om der er tale om fri-
hed af anden karakter, som f. eks. afspadse-
ring, i hvilket tilfeelde der kunne blive tale
om, at en sddan ekstra frihed bevares ogsi
efter ferieforleengelsen til 5 uger.

P4 samme made mé det afgores ad fagret-
lig vej, hvilken betydning der ma tillegges
forudsztninger, som har veret lagt til grund
ved indgaelsen af de nu forlengede overens-
komster, idet det er de gaeldende overens-
komster i deres helhed, der foreslds forlen-
get.

Herefter indstiller et flertal (socialdemo-
kratiets og vensires medlemmer af udvalget)
lovforslaget til vedtagelse med det af arbejds-
ministeren stillede @ndringsforslag.

Et mindretal (fremskridtspartiets medlem-
mer af udvalget) indstiller lovforslaget til
forkastelse ved 3. behandling, men har stillet
endringsforslagene nr. 5 og 6.

Mindretallet udtaler, at regeringslovforsla-
get gar ud pé dels at forheje erhvervenes om-

_kostninger, dels at foroge de offentlige udgif-

ter. :
. Begge dele bidrager til yderligere at for-
veerre landets problemer.

Metoden til at opna holdbar lenfremgang
er skattenedseattelser gennem forhojelser af
det skattefri bundfradrag. Da SV-regeringen
ikke s& meget som har villet forhandle om at
anvende det skattepolitiske instrument til at
lose eller bidrage til at lose arbejdsmarkedets

problemer, har det ikke varet mindretallet

muligt at bygge bro til en sagligt acceptabel
lgsning.

Lovforslaget drejer sig om hundredtusind-
vis af familiers skonomiske hovedgrundlag
og arbejdssituation i de kommende to Aar.
Lovforslaget er desuagtet elendigt forberedt
fra regeringens side. Det udmenter blot nog-
le principper, som regeringens hovedministre
blev enige om mandag aften den 19. marts
1979 pd grundlag af et forhandlingsmede,
som alene var baseret pd nogle fa typetilfael-
de.

Forhandlingen i statsministeriet i dagene
op til og med 19. marts 1979 var — naturligt
nok — praget af uvidenhed om mangfoldige
vigtige spergsmal, sivel hvad angar len-
sporgsmal som andre atbejdsvilkar.

Der var derfor betydeligt behov for, at
folketingsudvalget fik lejlighed til at g& ind i
de umddeligt mange detailproblemer, som
trenger sig pd.

Denne gang er de sarligt mangfoldige og
komplicerede, fordi overenskomstafslutnin-
ger faktisk ikke har fundet sted i de sidste
seks ar.

Samfunds- og arbejdsforhold, teknologi og
meget andet har @ndret sig sterkt i denne
periode.

Mange arbejdsvilkar er derfor nu utidssva-
rende. I realiteten har der ikke veaeret mulig-
hed for at fA dem @ndret gennem den sum-
mariske standretsprocedure, som folketinget
anvendte ved de forcerede nattemanevrer i
marts 1975 og i april 1977.

Det svier derfor nu til folketinget, at det i
sin tid forkastede fremskridtsforslag til folke-
tingsbeslutning (senest fremsat den 15. no-
vember 1977), hvorefter man allerede i febru-
ar 1978 skulle begynde at forberede de nye
overenskomstvilkdr pa ‘basis af et seks-
degnsarbejdsmode mellem repraesentanter fra
folketingets partier og arbejdsmarkedets par-
ter m. fl.

Forhabentlig vil de triste erfaringer, som
har afspejlet sig i de mange deputationers
manglende muligheder for at treenge igennem
med saglige indvendinger, fore med sig, at et



