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Ad lovforslagets bemcerkninger til § 1, nr. 7,
side 10, 2. sp., 1. nye afsnit, 3. pkt.:

Sporgsmadl 43

~ Hvilken mdv1rkmng forventes denne be-
stemmelse at have pa muligheden for anven-
delse af alternative stoffer?

Sporgsmdl 44: R

Hvilken indvirkning forventes denne be-
stemmelse at have pa udarbejdelsen af krite-
_rier for udarbejdning af vejledning om. stof-
fers og materialers anvendelse?

Sp@rgsmal 45: .

Hvilken indvirkning forventes denne be-
stemmelse at have for det konkrete indhold
af disse vejledninger?

Svar: :
Lovens g®ldende bestemmelser om tavs-

hedspligt sztter snavre graenser for, hvad
arbejdstilsynets personale i regelarbejdet og

vejledningen samt ved pabud kan videregive.

eller benytte af oplysninger og' viden, som
personalet er blevet bekendt med gennem sit
arbejde. -

Dette har varet folt som belastende ogsa i
relation til mulighederne for at vejlede om
brug af alternative stoffer.

Med den lempeligere tavshedspligtsbe-
stemmelse, der er foresldet, fastlegges graen-
serne for tavshedspligten alene af straffelo-
vens krav om, at man har pligt til at hemme-
ligholde, hvad der er erfaret som hemmelig-
hed eller som ved lov er betegnet som hem-
melighed.

Dette m3 ikke hindre arbejdstilsynet i som
led i et forskningsarbejde i samarbejde med
virksomheden at kortlegge produktionspro-
cessen f. eks. i en branche og derefter pege
pa tekniske justeringer i produktionsproces-
sen. Ved at indsamle oplysninger fra firmaer
i branchen om resultaterne fra en sidan ju-
" stéring kan man pege pa virksomheder, der
har lest problemet, og pd praktiske foran-
staltninger, som har vist sig effektive, og si-
den sprede oplysning om, hvordan de ar-
bejdshygiejniske problemer er lost. '

I sxrlige tilfzelde, hvor der kan blive tale
om at rebe fabrikationshemmeligheder, kan
det vere nodvendigt at indhente virksomhe-
dens samtykke, forinden sddanne resultater

anvendes generelt, f. eks. gennem pébud eller

i vejledninger.

Dette vil serligt kunne vere tilfeldet, hvis
anvendelsen af et alternativt stof i et produkt
er resultatet af et mere omfattende forsk-
ningsarbejde hos en producent.

Spargsmdf 46:
Se besvarelsen af spergsmal 35.

Ad § 1, nr. 2, den foresldede § 49 a, stk. 1:

Sporgsmdl 47: ‘
Der enskes en redegorelse for i hvilket
omfang denne registrering tenkes gennem-

- fert for eksisterende savel som for nye stoffer
og materialer.

Ad besvarelsen af sporgsmdl 8:
Sporgsmadl 56:

Er det hensigten, at ogsd nye »materialer«
som sidanne skal anmeldes i modsa®tning til

_ »produkter«, der i henhold til det fremsatte

lovforslag om kemiske stoffer og produkter
ikke skal anmeldes? -

Svar:

Det er hens1gten at nye stoffer og nye ma-
terialer, der teenkes anvendt inden for omré-
der, der henherer under arbejdsmiljeloven,
skal anmeldes til arbejdstilsynet, hvor de. vil
blive registreret. Der er séiledes en forskel i
forhold til miljoministerens lovforslag om
kemiske stoffer og produkter, hvorefter nye
stoffer, men ikke nye kemiske produkter,

kraves anmeldt inden markedsferingen.

Onsket om, at ogsd nye materialer skal
anmeldes, er begrundet i hensynet til at kun-
ne forebygge risici ved nye materialers an-
vendelse i arbejdsmiljoet.

Med hensyn til eksisterende stoffer og ma-
terialer vil disse blive kreevet anmeldt til ar-
bejdstilsynet efter en prioritering, der fast-
legges efter forhandlinger med arbejdsmilje-
ridet.

Anmeldelsen skal tilgd det register, der
foreslds oprettet pd arbejdsmiljoinstituttet.
Der henvises til besvare]serne af spargsméle-
ne 2 og 8. .

Ad bemeerkningerne til § 1, nr. 2, den foreslde-
de § 49 a, stk. 1, side 6, 1. sp., 1. nye afsnit:



