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Den 22. februar 1979

Til folketingets arbejdmarkedsudvalg,
Christiansborg

Bilag 3

Forslag til lov om =ndring af lov om arbejdsformidling og arbejdsleshedsforsikring m. v.

Under henvisning til det af arbejdsrﬁiniste-

ren fremsatte lovforslag samt bemarkninger -

hertil, skal vi tillade os at fremfore folgende:
\. Vedrorende 130 dages reglen — skcerpet

arbejdskrav for medlemmer, der som bierhverv

driver selvsteendig virksomhed
Det er med beklagelse, at vi har bemarket,

at der ikke soges gennemfort en ophzvelse .

af 130 dages regien for selvstendiges ®gte-
feeller. ’

Udvidelsen af de geldende undtagelsesbe-
stemmelser vil naturligvis afhjelpe proble-
met, men kun i meget ringe omfang.

Ved at anvende det skerpede arbejdskrav
for selvstendiges @gtefeller laver man nogle
meget vilkarlige begransninger i en gruppe,
som intet har med selvstendig virksomhed at
gore, og vi finder det uholdbart, at man fort-
sat skal anvende bestemmelser, der traeder ‘i

kraft, hvis ikke zgtefellen kan dokumentere,.

at der ikke pa en eller anden méade kan del-
tages'i den selvsteendige virksomhed. Det er
altsa ikke et spergsmal, om medlemmet del-
tager i virksomhedens drift, eller nogensinde
har gjort dette, men .alene ud fra teorien om
det eventuelt kunne lade sig gore.

Vi vil gerne nzvne nogle eksempler, hvor
et medlem efter geldende praksis, bliver om-
fattet af det skeerpede arbejdskrav.

a) et medlem, hvis egtefelle ejer en fiskekut-
ter og hvor hele fangsten afhzndes via
fiskeriauktionen —

b) e¢ medlem, der er
brendborer —

c) et medlem, der er gift med en snedker
eller anden handvarksmester, selvom der
ikke er ansat fremmed hjelp ~

d) et medlem, der er gift med en person, der
gjer et husmandsbrug, hvor jorden ikke
dyrkes.

gift med en

Vi kan ikke have noget imod, at medlem-
mer, der arbejder i egen eller egtefelles virk-
somhed, bliver stillet over for et skerpet ar-
bejdskrav, men vi mé fastholde vor tidligere
indstilling om, at der ingen begransning skal
vare for medlemmer, der pa tro og love er- .
klerer, at de intet har med @giefeellens virk-
somhed at gore. -

Det er vor opfattelse at de ekonomiske
konsekvenser ikke er si store, som tidligere
oplyst fra ministeriet, idet disse beregninger
er foretaget ud fra et antal beregnet pd med-
lemskredsen i A-kasser, hvor det specielt er
kvinder, der er omfattet af reglen.

Safremt det er den kvindelige xgtefzlle,
der er indehaver af virksomheden, vil denne
ofte vere af en sadan sterrelse, at det mand-
lige medlem undgir 130 dages reglen pa
grund af undtagelsesbestemmelserne. Bereg-
ningerne er endvidere formentlig foretaget
ud fra den foruds®tning, at der i de konkrete
tilflde udbetales dagpenge, indtil de pagel-
dende falder for 26 ugers reglen.

Indferelsen-af § 65 gor endvidere, at kas-
serne kan have opmearksomheden sarligt

. henvendt pd medlemmer, hvis agtefeller dri-

ver selvstendig virksomhed.

- Vi mener ikke at man kan undlade nerve-
rende punkt, som er rejst fra alle delegeret-
meoder gennem meget lang tid, og vi vil gerne
papege, at kravet om at.dagpengebelob, skal
udgoere mindst 1 dagsats for der kan udbeta-
les dagpenge, giver en langt sterre besparelse
end omkostningerne vil veere ved at ophzve
130 dages reglen.

2. Krav om medlemstal forhajes fra 1.000 til
5.000 medlemmer ‘

Bestemmelsen om, at kasser som har
mindst 1.000 medlemmer, kan bevare aner-



