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Den foresldede »helligdagsordning« inde-
barer, at arbejdsgiverne skal betale for en
del af den ledighed, der opstar op grund af
virksomhedslukninger i forbindelse med jul,
paske, Kristi himmelfartsdag, 1. maj og
grundlovsdag.

Ifelge forslaget indtraeder denne forpligtel-
se for arbejdsgiverne kun, nir den ansatte
inden for na&rmere fastsatte tidsrum genopta-
ger arbejdet i virksomheden efter ledlgheds-
perioden.

Arbejdsgiveren vil derfor aldrig komme til
at betale for en arbejdstagers ledighed i for-
bindelse med navnte helligdage, hvis ar-
bejdstageren bliver anvist arbejde hos en an-
den arbejdsgiver og ikke vender tilbage til
den virksomhed, hvor arbejdstageren var an-
sat inden ledighedsperioden.

Arbejdsgivere, som lukker virksomheden
omkring helligdage og afskediger de ansatte,
kan ikke vare sikre pa at fa de ansatte tilba-
ge efter lukningen, da forudsetningen for, at
.de afskedigede kan oppebzre dagpenge, er,
at de stdr til radighed for arbejdsmarkedet og
dermed for anvisning af arbejde.

Risikoen for at miste sin hidtidige arbejds-
kraft har altid vaeret med i arbejdsgivernes
overvejelser om, hvorvidt en virksomhed skal
lukke i forbindelse med helligdage. Denne
risiko ma ogsd fremover skulle tages i be-
tragtning, nar arbejdsgiverne overvejer virk-
somhedslukninger.

Ad § 1, nr. 2:
Sporgsmal 54:

Idet det oplyses, at en deputation for en
mindre . arbejdsleshedskasse har oplyst, at
kassens manedlige administrationsudgift er
. ca. 28 kr. i Magistrenes kasse, 24,60 kr. i
HK’s og 11,25 i Uddelernes og Hojskolelz-

rernes arbejdsleshedskasse, sporges om angi-
velse af administrationsudgifterne og med-
lemskontingenterne samt medlemstallet for et
storre antal arbejdsleshedkasser. Det oplyses’

-herved, at en deputation fra Bibliotekarfor-

bundet har oplyst, at A-kassebelobet findes
ret hejt til FTF's arbejdsleshedskasse, hvor-
for forbundet — der har 3.268 medlemmer —
overvejer at oprette egen A-kasse for at fa
det billigere og mere effektivt, si dobbeltad-
ministration undgés.

Svar:

I vedlagte oversigt er anfort administra-
tionskontingent og forsikringskontingent pr.
méned samt antal heltidsforsikrede mediem-
mer, siledes som de er opgivet af arbejdslos-
hedskasserne pr. 1. januar 1979,

En del arbejdsleshedskasser administreres
sammen med vedkommende fagforbund, og
administrationsudgifternes fordeling mellem
kassen og forbundet beror under disse for-
hold i nogen grad pi et sken. I nogle' tilfl-
de afholder forbundet alle administrations-
udgifterne, sdledes at der ikke opkraves sr-
skilt administrationskontingent til arbejdsles-
hedskassen. En arbejdsleshedskasse vil kun-
ne opkreve yderligere 1 kr. pr. uge af et
medléem, som ikke samtidig er medlem af
forbundet .

Det tilfojes, at kassernes udgifter til admi-
nistration ifelge arbejdsleshedslovens § 77
ikke kan afholdes af de i lovens § 76 om-
handlede medlemsbidrag, men at der af kas-
serne kan fastsettes serlige medlemsbidrag
til dekning af administrationsudgifter. Fast-
s@ttelsen af disse administrationsbidrag er
staten uvedkommende. Ved afgerelsen af
spergsmélet om anerkendelse af en kasse
tages der ikke hensyn til admmlstratlonsbl-
dragenes storrelse.

Y

D Arbejdsleshedskassens Kontingent pr. 1.1.1979 til
- Medlemstal
nr. navn administration forsikring ‘

Akademikernes .....................ii.... 15,33 59,75 11.410

67 Arbejdsledernes og varksteds-
funktionarernes............oooeeenennn... 4,33 59,83 42.100
4 Bageri-, konditori- og melleriarbejdernes. . - 59,80 . 6.786
45 Bekl®dnings-og textilarbejdernes .......... 17,55 60,45 29.000
35 Blikkenslager-, sanitet- og rerarbejdernes. .. - 59,80 - 6.600
16 Bogbinderi- og papxrvarearbejdemes ....... - 60,45 8.850
11 Bogtrykfagets ....................oo.alL. - 60,67 11.200



