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for omkostningsdækning over EF's budget vil bli- 
ve overladt til det nyvalgte parlament. 

Repræsentanterne i Europa-Parlamentet vil 
imidlertid herudover få en række udgifter, der 
følger direkte af hvervet som medlem af parlamen- 
tet, navnlig udgifter til møder rundt omkring i 
Danmark, idet hele landet i princippet udgør én 
valgkreds for repræsentanterne i Europa- 
Parlamentet. En række af disse udgifter vil være af 
samme karakter som de udgifter, der dækkes af 
det i folketingsvalglovens § 83 omhandlede om- 
kostningstillæg til medlemmer af folketinget. Det 
er derfor foreslået, at der ydes de danske repræ- 
sentanter i Europa-Parlamentet det samme om- 
kostningstillæg, som udbetales til medlemmer af 
folketinget. Omkostningstillægget, som ikke med- 
regnes i den skattepligtige indkomst, udgør pr. l. 
april 1979 12.922,32 kr., 19.720,56 kr. og 38.094,96 
kr. årlig, afhængig af bopælens beliggenhed. 

Efter forslaget kan repræsentanter, der i forve- 
jen modtager omkostningstillæg som medlemmer 
af folketinget, ikke samtidig oppebære omkost- 
ningstillæg for hvervet som repræsentant i 
Europa-Parlamentet, ligesom repræsentanter, der 
tager fast bopæl uden for rigets grænser, ikke har 
ret til tillægget. 

Det er foreslået, at den grønlandske repræsen- 
tant herudover skal have tillagt det samme særlige 
tillæg, som grønlandske og færøske medlemmer af 
folketinget modtager. Dette tillæg udgør pr. I. 
april 1979 6.106,16 kr. årlig. 

Bestemmelsen i stk. 3 tager sigte på at sikre, 
dels at repræsentanterne ikke modtager dobbelt 
dækning for omkostningerne ved hvervet, dels at 
der kan ydes dem dækning for omkostninger i det 
omfang disse ikke vil blive dækket af Europa- 
Parlamentet. 

c) Befordringsgodtgørelse 
Det er forudsat, at de forskellige ordninger om 

hel eller delvis fribefordring med offentlige trans- 
portmidler, som gælder for medlemmer af folketin- 
get, vil blive udvidet til at få virkning for repræ- 
sentanter i Europa-Parlamentet. Det forudsættes 
samtidig, at det i disse ordninger fastsættes, at de 
ikke finder anvendelse i tilfælde, hvor et parla- 
mentsmedlem samtidig har krav på godtgørelse for 
den pågældende befordring fra Europa-Parlamen- 
tet. 

d) Særlige regler om tjenestemænd m. v: der er 
medlemmer af Europa-Parlamentet 

Regler svarende til bestemmelserne i finansmi- 
nisteriets bekendtgørelse af 2. marts 1979 om af- 
holdelse af udgifter til tjenestens udførelse under 
tjenestemænds fravær som følge af varetagelse af 
ombud samt hverv som medlem af folketinget m. 
v., og som indebærer, at tjenestemanden oppebæ- 
rer løn svarende til det faktisk præsterede arbejde, 
dog maksimalt halvdelen af den for stillingen fast- 
satte fulde løn, forudsættes iværksat for repræsen- 
tanterne i Europa-Parlamentet allerede fra begyn- 
delsen af valgperioden, jfr. finansministeriets, cir- 
kulære af 5. marts 1979. Som følge heraf vil repræ- 
sentanter i Europa-Parlamentet, der ikke samtidig 
er medlemmer af folketinget, være omfattet af de 
nye regler straks fra valget, medens indehavere af 
dobbelt mandat først efter nyvalg til folketinget vil 
være omfattet heraf, uanset om de genvælges til 
folketinget eller ej. I tilfælde af, at en indehaver af 
dobbelt mandat efter de nugældende regler oppe- 
bærer mere end '/j af den fulde tjenestemandsløn, 
forudsættes den af folketingets præsidium trufne 
afgørelse herom dog taget op til vurdering allerede 
fra valget til Europa-Parlamentet. 

Til §2 

Bestemmelsen i stk. I om tidspunktet, fra hvil- 
ket repræsentanten oppebærer vederlaget, svarer til 
den for medlemmer af folketinget gældende, jfr. 
folketingsvalgslovens § 84, stk. I. 

Reglen i folketingsvalglovens § 84, stk. 2, hvor- 
efter et ordinært medlem, hvis medlemskab ophø- 
rer ved et folketingsvalg, eller som på grund af 
sygdom udtræder af folketinget, oppebærer grund- 
vederlag i en periode på l måned for hvert hele år, 
den pågældende sammenlagt har været medlem af 
folketinget, dog mindst i 3 måneder og højst i 12 
måneder, foreslås udvidet til også at omfatte re- 
præsentanter i Europa-Parlamentet. Efter forslaget 
vil repræsentanter i Europa-Parlamentet, som fra- 
træder på grund af nyvalg eller sygdom, få bereg- 
net eftervederlag på grundlag af det antal år, de 
sammenlagt har været medlem af folketinget og 
Europa-Parlamentet. Perioder, hvor de pågælden- 
de samtidig har haft medlemskab af både folketin- 
get og Europa-Parlamentet, medregnes dog kun én 
gang, ligesom en tidligere medlemsperiode i folke- 
tinget, som allerede har udløst eftervederlag ved 
udtræden af folketinget, ikke vil blive medregnet 
ved beregningen af perioden ved udtræden af 
Europa-Parlamentet. 

Til § 3 


