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" Lovforslag nr. L 201. Fremsat den 21. marts 1979 af handelsministeren

Forslag

til

Lov om begrensning af tantieme og vederlag m.v.

§ 1. I aktie- og anpartsselskaber ma der for
intet af de to forste regnskabsar, der udleber
den 1. april 1979 eller senere (begransnings-
arene), anvendes et starre beleb til tantieme,
vederlag m. v. til de enkelte medlemmer af
bestyrelse, reprasentantskab og lignende or-
ganer samt til tantieme til de enkelte med-
lemmer af direktionen end det beleb, den
pagzldende eller hans forgenger har fiet
tillagt enten for det nermest forud for den I.
april 1979 afsluttede regnskabsar, eller i gen-
nemsnit for de tre nermest forud for denne
dato afsluttede regnskabsar (sammenlignings-
arene).

Stk. 2. Er der forud for den 1. april 1979
kun afsluttet to regnskabséar, kan gennemsnit-
tet af disse ars tantieme, vederlag m. v. an-
vendes. Er der ikke afsluttet et tidligere regn-
skabsdr, finder reglen i stk. 4 anvendelse.

Stk. 3. Ved forogelse af antallet af med-
lemmer til bestyrelse, representantskab, di-
rektion eller lignende organer kan der tillaeg-
ges det indtraedende medlem et beleb svaren-
de til gennemsnittet af det, som efter denne
lov kan anvendes som tantieme, vederlag m.
v. til de ovrige medlemmer, som modtager
tantieme, vederlag m. v. i det pégeldende
organ.

Stk. 4. Uanset bestemmelserne i stk. 1-3, er
det dog altid tilladt at anvende et belgb af i
alt indtil 5.000 kr. til hvert medlem af de
navnte organer.

§ 2. Bestemmelserne i § 1 finder tilsvaren-
de anvendelse i andre erhvervsdrivende sel-
skaber og foreninger med begrznset ansvar, i
realkreditinstitutter og sparekasser, i andels-
selskaber og brugsforeninger samt i erhvervs-
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drivende stiftelser, fonds og lignende selv-
ejende institutioner.

§ 3. Er et sammenligningsar eller et be-
grensningsir kortere eller lengere end 12
maéneder, forhgjes eller nedsattes de i § |1
navnte tantiemer, vederlag m. v. for ved-

" kommende ar forholdsmessigt til det belob,

de ville have udgjort for en [2-maneders pe-
riode.

Stk. 2. Safremt et medlem er indtradt i
eller udtradt af et af de i § 1 nevnte organer
i lobet af et begrensningsir, kan der hejst
tillegges det pigzldende medlem tantieme,

“vederlag m. v. i forhold til antallet af pabe-

gyndte méneder, den pégeldende har veret
medlem af organet, jfr. dog § 1, stk. 4.

§ 4. Handelsministeren kan fastsatte be-
stemmelser om kontrol med lovens overhol-
delse og kan herunder pabyde indsendelse af
oplysninger om beregning af tantieme, veder-
lag m. v.

Stk. 2. Undlader ledelsen af et selskab m.
v. i rette tid at indsende pébudte oplysninger,
kan handelsministeren som tvangsmiddel
palaegge de pagzldende daglige eller ugentli-
ge bader.

§ 5. Overtraedelse af §§ 1-2 straffes med
bede,  medmindre hejere straf er forskyldt
efter borgerlig straffelov. Er der udbetalt ve-
derlag eller tantieme i strid med loven, kan
det pélegges dem, der er ansvarlige herfor,
at indbetale et tilsvarende belab til selskabet.

Stk. 2. 1 forskrifter, der udferdiges i hen-
hold til loven, kan der fastsattes straf af bo-



