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F. t. 1. vedr. kollektive overenskomster m. v.
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gjort pd det tidspunkt til hvilket overens-
komsten er opsagt eller kan opsiges. Dyrfids-
tilleg og taktregulering, der- forfalder til ud-
betaling senest | maned efter det pageldende
overenskomstars udleb, medregnes i lensum-
men. : o

Stk. 2. P& omrader, hvor der ikke allerede
er gennemfort en tilpasning af- overens-
komsterne til en dyrtidsregulering med ensar-
tede erebelob, skal en saddan tilpasning fore-
tages, uanset om udgifterne herved overstiger
den i stk. | naevnte belobsramme.

Stk. 3. Med virkning for det andet &r af

den periode, hvormed overenskomsterne er
forlenget, kan der yderligere aftales andrin-
ger indenfor en belebsramme af % pct. af
den i stk. 1 navnte lensum. Andringerne

skal fortrinsvis komme. de lavtlennede tilgo- -

de samt anvendes til afhjelpning af opstéede
uligheder.

§ 5. Indenfor en felles belobsramme pé
1% pct. af lensummen ifelge kollektive over-
enskomster, kollektive eller individuelle afta-
ler samt ‘almindelige bestemmelser om len-
og arbejdsforhold, der er indgaet, godkendt
eller fastsat af en minister eller kommunal
myndighed, kan der gennemferes @ndringer
indenfor dette omride for at afhjelpe opsté-
ede uligheder i forhold til den ovrige del af
arbejdsmarkedet. . '

Stk. 2. Endringer indenfor 1 pct. af den
samlede lgnsum kan gennemferes med virk-
ning fra 1. april 1979. @vrige @ndringer gen-
nemfores med virkning fra 1. april 1980.

§ 6. Indenfor overenskomst- bg aftaleom-
rdder med taktreguleringsordninger, i hen-
hold til hvilke mindre end 75 pct. af en kon-
stateret forskel i lenudvikling automatisk
kommer til udbetaling, forhejes denne pro-
cent til 75. Forhgjelsen gennemfores med
virkning fra den regulering, der forfalder til
udbetaling 1. september 1979 og senere.

§ 7. For tjenestemand og andre grupper
af lenmodtagere, der i henhold til lov om
ferie § 2, stk. 1, nr. 1 og 2, ikke er omfattet
af ferieloven, foretages udenfor de i §§ 4-5
nzvnte belebsrammer @ndring af de gelden-
de regler og aftaler svarende til de pr. . sep-

tember 1979 gennemforte @ndringer i lov om

ferie.

8 8. Hvor en af. loven .omfattet overens-

* komst eller aftale m.v. indeholder sidanne

bestemmelser eller forudsatninger med hen-
syn til arbejdstilretteleeggelse, at overens-
komstens eller aftalens efterlevelse er ufore-
nelig-med reglerne i arbejdsmiljelovens kapi-
tel 9 om hviletid og fridogn, kan der ved for-
handling og i evrigt efter arbejdsmiljelovens
regler ske tilpasning af overenskomsten m.v.
til arbejdsmiljeloven.

§ 9. Indenfor de af § 2 omfattede overens-
komstomrader afgeres sadanne spergsmal
vedrerende anvendelsen af den i § 2, nr. 3,
navnte belebsramme, om hvilke der ikke
inden 2 uger efter lovens ikrafttreeden er op-
naet enighed mellem parterne, af Overens-
komstnevnet af 1939. Navnet traeffer afgo-
relse inden 1. maj 1979.

~ Stk. 2. Indenfor de af § 4 omfattede over-
enskomstomrader afgeres siddanne sporgs-
mél, om hvilke der ikke opnds enighed inden
1. maj. 1979 eller inden 4 uger efter overens-
komstens normale udlebstid, ved et i hvert
overenskomstomrade oprettet paritetisk sam-
mensat nevn. Fristen kan fraviges efter afta-
le mellem parterne.

§ 10. Finansministeren opretter et parite-
tisk navn felles for det i § 5 nevnte omrade,
der inden 1. juni 1979 skal tage stilling til
anvendelsen af den i § 5 navnte belebsram-
me.

§ 11. Spergsmal, om hvilke der ikke kan
opnés flertal i de i §§ 9 og 10 omtalte nzvn,
afgeres ved, at nevnet udpeger en opmand,
der treffer afgorelsen. Kan enighed om op-
mand ikke opnas, udpeges en sidan af for-
ligsinstitutionen.

Stk. 2. Udgifter i medfer af stk. 1 afholdes
af parterne med halvdelen til hver for de i §
9 omhandlede navn.

§ 12. For den periode, hvormed overens-
komsterne forlenges, forlenges ogsd den til
overenskomstforholdet knyttede fredspligt.

§ 13. Sporgsmil om overtradelse og for-
tolkning af de ved denne lov forlengede
overenskomster og. aftaler m.v. afgares efter
de sedvanlige fagretlige regler for det pagel-
dende omrade. ’



