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B e m æ r k n i n g e r  til f o r s l a g e t  

Det er fprmålet med plejeorloven at give døen- 
de mennesker mulighed for at forblive i eget hjem 
i den sidste del af livsforløbet. 

Ved plejeprlov forstås frihed fra arbejde for at 
kunne påtage sig pasning og pleje af en døende 
slægtning, Plejeorloven er ment som et tilbud til 
den syge og dennes familie. Ved familie forstås 
ægtefælle, forældre, søskende og børn. Eventuelt 
kan forslaget også omfatte andre nærtstående 
slægtninge. 

Patientens egen læge udfærdiger attest om hen- 
sigtsmæssigheçlên og nødvendigheden af orloven. 
Så vidt muligt forevises lægeattesten arbejdsgive- 
ren 14 dage inden orlovens ikrafttræden. 

Orloven kan først træde i kraft, når patienten er 

sengeliggende og ude af stand til at klare sig selv. 
For at alle skal kunne benytte sig af tilbuddet 

uanset indkomst, må det offentlige, give en økono- 
misk kompensation, eventuelt i form af dagpenge, 
udbetalt af social- og sundhedsforvaltningén mod 
attestation fra patientens læge, ganske som ved 
barselorlov. 

Under plejeorloven skal arbejdsgiveren efter 
intentionerne i dette forslag ikke yde betaling. 

Det foreslås, at orloven i første omgang får en 
varighed på 3 måneder. To uger før orlovens op- 
hør bør der tages stilling til en eventuel forlængel- 
se af orloven. 

Plejeorloven tænkes at have en maksimal varig- 
hed på I år, medmindre arbejdsgiveren indvilliger 
i yderligere forlængelse. 


