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F. t l .om lgnmodtagerens retsstilling.

2756

Underretningen - skal dog senest ske, inden
lenmodtagernes ansattelsesforhold og ar-
‘bejdsvilkar bereres direkte af overdragelsen.

§ 6. Den, der overdrager en virksomhed
eller en del heraf, og som i forbindelse med
overdragelsen overvejer at iveaerksette foran-
staltninger for lenmodtagerne, skal i rimelig
tid inden overdragelsen indlede forhandlin-

ger med lenmodtagernes reprasentanter eller-
— safremt sddanne ikke er valgt eller udpeget .

— de berarte loanmodtagere med henblik pa at
né frem til en aftale.

Stk. 2. Er erhververen i forvejen virksom-
hedsindehaver, galder bestemmelsen i stk. 1
tilsvarende for erhververen i forhold til de pa
dennes virksomhed bergrte lonmodtagere.

§ 7. Overtraedelse af §§ 5 og 6 straffes med

bede.

Stk. 2. Er en overtreedelse begaet af et ak-
tieselskab, anpartsselskab, andelsselskab eller
lignende, kan bedeansvar pélegges selskabet
som sddant. ’ :

§ 8. Loven galder ikke for Faeroerne og
Grenland.

§ 9. Loven trader i kraft den 1. april 1979
og finder anvendelse, hvor virksomheder el-
ler dele af virksomheder overtages efter den
30. april 1979.§ 2, stk. 2, treeder dog forst i
kraft fra et tidspunkt, der fastsattes af ar-
bejdsministeren, og indtil da finder bestem-
melsen i § 2, stk. 1, ikke anvendelse pa afta-
ler om lerlingeforhold, uddannelsesaftaler
for elever i de erhvervsfaglige grunduddan-
nelser m. v. ’



