591

F. t. beslutn. om forbedrede regler for barsethvile.

592

Bemcerkninger til forslaget

Almindelige bemcerkninger

Det radikale venstre finder, at reglerne om bar-
selhvile i loven om dagpenge ved sygdom eller
fodsel, jfr. lovbekendtgereise nr. 455 af 7/9-76, er
utilstrekkelige til at sikre kvinden og barnet under
graviditeten og i det spade barns forste levetid.

Den samfundsokonomiske situation gor det
ikke muligt pd én gang at foretage en sterre og
steerkt udgiftkrevende -reform med en betydelig
forbedring af barselhvilereglerne.

Men der er forhold, som treenger sig si starkt
pa, at der ejeblikkelig bor tages de forste skridt til
=ndringer og forbedringer.

Bemcerkninger til forslagets enkelte
bestemmelser.
Til nr. 1

Medhjelpende hustruer og selvstendigt er-
hvervsdrivende kvinder har iflg. sygedagpengelo-
ven kun ret til dagpenge i 4 uger efter fodslen,
medens de kvindelige lenmodtagere har 14 ugers
barselhvile med dagpenge.

Det radikale venstre foreslar, at medhjzlpende
hustruer og selvstendigt erhvervsdrivende kvinder
pa linie med lenmodtagere far ret til 14 ugers bar-
selhvile med dagpenge. Den geldende lovgivaing
er en urimelig diskrimination mellem forskellige
grupper af erhvervsarbejdende kvinder.

Medhjzlpende . hustruer og selvstendigt er-
hvervsdrivende kvinder, der har deres arbejde
uden for hjemmet, har samme behov for barselhvi-
le som lenmodtagere. Men ogsa, hvor arbejdsplad-
sen ligger i tilknytning til hjemmet, er det af stor
betydning, at moderen aflastes, s& hun har tid og
krafter til at veere om det spede barn gennem de
forste maneder.

Til nr. 2

Det radikale venstre foreslar, at der indferes en
serlig graviditetshvile med dagpenge pa indtil 8
uger, hvor lzgelige hensyn taler derfor, uafhengigt
af barselhvilen efter fodslen og uden at beskzre
denne. '

De nugzldende regler om adgang til at bruge
indtil 8 uger af barselhvileperioden allerede for
fodslen giver i praksis den ringeste stotte til de
kvinder, der mest har behov for hvile og aflast-
ning. .
De kvinder, der har vanskeligt ved at std gravi-
diteten igennem, nedsages til at tage fri for arbej-
det i alle 8 uger for fodslen og har derfor kun 6
uger tilbage af barselhvileperioden efter fodslen.
Dette er si meget mere urimeligt, som netop disse
kvinder ofte i forbindelse med komplikationer
under graviditet og fedsel vil have behov for en
serlig lang restitutionsperiode efter fodslen.

Blandt de kvinder, der kommer i klemme, er
ogsi medre, der har hardt fysisk arbejde, og som
m& holde op tidligt for at undgé, at barnet fodes
for tidligt. Disse medre kommer ofte fra hardt
belastede familier, der har steerkt brug for alle 14
ugers barselorlov efter fodslen.

Man ser hyppigt, at medre til for tidligt fodte
bern har opbrugt det meste af deres barselorlov,
nar de far bernene hjem fra hospitalet. Da det er
af altafgerende betydning for disse berns senere
udvikling, at der tidligt oparbejdes et godt mor/
barn forhold, er der ogsa her noget, der ber rides
bod pa ved bedre regler i lovgivningen.

Ganske szrlige problemer opstdr for kvinder
under uddannelse, der har vanskeligt ved at vide-
refore uddannelsen under graviditet og fodsel, og
som hyppigt vil fi deres studietid forlenget. En
nermere undersogelse af behovet. for ekonomisk
stotte til disse kvinder er pakravet.



