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22.000 og 27.000 modtagere at blive 345 mill. kr.,
540 mill. kr. og 635 mill. kr.

Det foreslds, at udgifterne finansieres ved for-
hejede bidrag til arbejdsloshedsforsikringen fta
sdvel medlemmerne af de anerkendte arbejdslos-
hedskasser som arbejdsgiverne. Disse forhejelser
foreslas fordelt sddan, at medlemmerne afholder ¥
af de ogede udgifter som folge af indferelse af
efterlen, og arbejdsgiverne afholder %, beregnet pa
grundlag af de forventede udgifter de forste 3 ar.
Efter denne periode ma finansieringssporgsmalet
tages op, da det ef eii forudsatning for regeringen,
at arbejdsmarkedets parter fuldt ud barer nettoud-
gifterne ved ordningen.

I denne forbindelse foreslds det, at arbejdsgiver-
bidraget, der hidtil har veret et fast belob om iret,
®ndres, siledes at det ligesom medlemmernes bi-
drag sattes i forhold til dagpengesatsens storrélse.
Der foreslas ikke i ovrigt endringer i réglerie om
arbejdsgiverbidrag,

P& grundlag af de forventede udgifter i de fer-
ste tre &r efter ordningens indferelse foreslds det,
at det arlige medlemsbidrag forhajes fra 2,25 til 3

gange ddgpengenes storrelse (fra 506 kr. til 675

kr.).

Arbejdsgiverbidraget foreslas @ndret fra 135 kr.
arlig pr. forsikret helarsarbejder (i visse tilfelde
67,50 kr. eller 27 kr.) til 2 gange (henholdsvis 1 og
0,4 gange) dagpengenes starrelse i henhold til § 47.
Dette vil pd grundlag af den gazldende dagpenge-
sats medfere en forhejelse til 450 kr. (225 kr. og 90
kr.) om 4ret.

Forhajelsen af arbejdsgiverbidraget med 315 kr.
arlig svarer til godt 3 promille af den gennemsnit-
lige 4rslen for samtlige arbejdere inden for Dansk
Arbejdsgiverforenings omrade.

Der er ikke ved beregningen af nettoudgiften
taget hensyn til det forogede provenu af indkomst-
skatten ved indforelsen af efterlon, ligesom der
ikke tages hensyn til provenutabet ved forhajelsen
af medlemsbidrag og arbejdsgiverbidrag.

Forhojelsen af savel arbejdsgiver- som med-
lemsbidrag vil ferst optrede pa finansloven det
felgende ar, hvilket udelukkende skyldes den op-
kravningsmetode der anvendes.

Indforelsen af efterlensordningen vil betyde en
udvidelse af det offentliges administration inden
for arbejdsleshedsforsikringen. Der méa derfor pa-
regnes en personaleforegelse i arbejdsministeriet,
. arbejdsdirektoratet og ankenavnet for arbejdsles-
hedsforsikringen til varetagelse af denne admini-
stration, som navnlig vil omfatte tilsynsfunktioner,
behandling af klagesager og regeludstedelse.

Det anslas, at der vil -blive et samlet behov for
answxttelse af nogle akademiske medarbejdere og et
antal kontorfunktionarer.

Bemarkninger til forsiagets enkelte bestemmelser.

Til nr. 1.

I lighed med, hvad der gelder for udbetaling af
dagpenge, foreslds det, at arbejdsleshedskassens
vedtagt skal indeholde regler om den dokumenta-
tion, der skal foreligge, fm der kan ske udbetahng
af efterlen.

Til nr. 2.

Den foreslidede bestemmelse er en konsekvens
af, at ret til efterlon foreslds gjort betinget af med-
lemskab af en arbe_;dslzshedskasse jfr. forslaget til
§ 75 b, stk. 1.

Til nr. 3 og 4.

Det foreslas, at der for medlemmer over 60 ar i
forbindelse med indferelse af efterlensordningen
sker en tilbagevenden til hovedreglen i lovens § 55
om 26 ugers beskeftigelse inden for de sidste 3 4r
som betingelse for ret til dagpenge.

Til nr. 5 (kapitel 11 a).

Det er fundet bedst stemmende med lovens
opbygning at foresld de s@rlige bestemmelser om
efterlen indfejet i loven som et nyt kapitel 11 a.

Til § 75 a.

I overenstemmelse med ordningens karakter af
frivillighed foreslds det, at efterlon ydes efter be-
gering, og det preciseres, at sivel medlemmer i
beskaftigelse som ledige medlemmer kan overg
til efterlon.

Til § 75 b.

Bestemmelserne angiver, hvilke betingelser der
skal vere opfyldt bade for at fa tillagt efterlen og
for at bevare retten til efterlon. Adgangen til at
bevare ret til efterlon er yderligere betinget af be-
stemmelserne i § 75 c. Der henvises i ovrigt til de
almindelige bemarkninger.

Til § 75 c.

Til stk. 1.

Det er fundet hensigtsmessigt, at de narmere
regler om den foreslaede adgang til arbejde i efter-
lensperioden i indtil 200 timer om Aret fastsattes
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