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F. t. 1, om radio- og fiqrnsynsvirksomhed.
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Bemcerkninger til lovforslaget

Hensigten .med dette lovforslag er forst og
fremmest at @ndre Danmarks radios styrelse, sale-
des at institutionen i sin programvirksomhed far
bedre muligheder for at opfylde den eksisterende

formalsparagraf. Denne paragraf, som socialistisk .

folkeparti ensker bevaret i uandret form, har fol-
gende ordlyd:

wDanmarks radio har til opgave at udsende
radiofoni- og fjernsynsprogrammer, der omfatter
nyhedsformidling, oplysning, underholdning og
kunst, og som er bestemt til modtagelse af almen-
heden her i landet. Ved programlaegmngen skal
der legges afgorende vegt pad hensynet til infor-
mations- og ytringsfriheden, og der skal i
programudbuddet tilstrebes den storst mulige alsi-
dighed.« )

De seneste ars erfaringer siden den nuvaerende
lovs ikrafttreeden den 1. april 1974 har vist, at den
eksisterende styrelsesform har gjort det Stadig van-
skeligere for driftsledelsen og medarbejderne i
Danmarks radio at lose den opgave, de er pélagt i
formalsparagraffen. Det henger sammen med, at

den gzldende ordning, hvorefter radiorddet pd én

og samme gang er administrativt, skonomisk og
programmeessigt ansvarligt, har gjort det muligt for
nogle medlemmer at misbruge den naturlige til-
synspligt til i de mindste detaljer at kritisere enkel-
te programmer pi en made og med en sidan ved-
holdenhed, at der uden overdrivelse kan tales om

. en hetz. Denne hetz har veret serdeles farlig for

Danmarks radio, fordi den har haft til hensigt at
undergrave det egenilige indhold i lovens formals-
paragraf ved at udelukke eller begranse kritiske og
utraditionelle programmer.

Selv om anslagene imod formdlsparagraffens .

klare ord om ytringsfrihed og alsidighed i s godt
som alle tilfelde er blevet begdet af et mindretal i
radioradet, har de ikke desto mindre haft en
markbar virkning i programvirksomheden. Utryg-
hed, overdreven tilbageholdenhed og selvcensur i
programarbejdet har veret konsekvenserne af det
misbrug, der er gjort af tilsynet med programvirk-
somheden. En ny styrelsesordning ma derfor gen-
nemfores for at sikre, at den samfundsmaessige

kontroi& med Danmarks radio udeves pa en ‘inﬁlde,

- der fremmer — og ikke hzmmer — institutionens

bestraebelser pa at opfylde formalsparagraffen.
Socnahstlsk folkeparti foreslér, at strukturen

,aendres pa folgende made:

1) Det okonomiske ‘og administrative ansvar
henlagges til et radiordd med elleve medlemmer.
Seks af radets medlemmer veelges af et bredt sam-
mensat reprwsentantskab, der som omtalt under
pkt. 2) far ansvaret for tilsynet med programvirk-

‘sor_nheden.» De ovrige. fem medlemmer velges af

medarbejderne i Danmarks radio. Som en selv-

stendig, men offentligt reguleret institution er

Danmarks radio serlig velegnet som foregangsin-
stitution, nar det gzlder en eget medarbejderind-
flydelse pa ledelsesplan. Formand og nestformand
veelges af radet selv blandt de af reprasentantska-
bet udpegede medlemmer. Radet valges for fire ar
ad .gangen og har, nar det gelder budgetl@gning,
regnskabskontrol, besattelse af chefstillingeretc.,
samme ansvarsomrade som deét nuvzrende radio-
rad. o : . ‘
2) Ansvaret for tilsynet med programvirksomhe-
den placeres hos et bredt sammensat repraesentant-
skab, der efter nermere angivne regler i lovforsla- :
get har mulighed for at skride ind ved klare over-
tredelser af formalsparagraffen. I repraesentaﬁt-
skabet skal folgende organer og organisationer
representeres:

a) De i folketinget repraesenterede partier.

b) Lytter- og fjernseerorganisationer med mindst
5.000 kontingentbetalende medlemmer. For
hver pabegyndt 50.000 medlemmer far de yder-
ligere en repraesentant. )

¢) Lytter- og fjernseerorganisationer, der som re-
prasentanter for religiose eller nationale min-
dretal er anerkendt af kulturministeren, uanset
megdlemstal.

d) Alle organisationer og faglige sammenslutnin-
ger, der har overenskomst med Danmarks ra-
dio, og som repreasenterer mindst 50 ansatte.

e) Andre organisationer med et sterre antal med-
lemmer, der i betydeligt omfang arbejder for



