82 A. 1. Vedtagne lovforslag. 19771978

Gennemforelsen af selve direktivet finder sted ved det samtidig
fremsatte forslag til lov om ligebehandling af meend og kvinder
med hensyn til beskeftigelse m. v., hvortil jeg henviser.

Direktivet forpligter imidlertid ogsd Danmark til at foretage
@ndringer i den bestiende lovgivning, saledes at denne kommer i
overensstemmelse med direktivet. Der har af denne grund veret
foretaget en gennemgang af lovgivningen, og forslaget, der indebz-
rer @ndringer i semandsloven, lerlingeloven, medhjzlperloven og
funktionerloven, er et resultat heraf.«

Lovforslaget kom til 1. og 2. behandling sammen med det
ovenfor nzvnte forslag til lov om ligebehandling af meend og kvinder
med hensyn til beskceftigelse m. v. (se nermest foranstdende sag) og
det af statsministeren fremsatte forslag til lov om ligestillingsrddet (se
A. 1. nr. 140).

I den af udvalget afgivne betenkning stillede arbejdsministeren
@ndringsforsiag, der medferte den ovenfor omtalte oplysningspligt
for funktionzrer og medhjelpere. Endvidere stillede et mindretal
(FP) ®ndringsforslag om, at de foreslaede @ndringer i funktioner-
loven, medhjzlperloven og lerlingeloven skulle udga.

Efter at de af arbejdsministeren stillede endringsforslag var
blevet vedtaget og de af mindretallet stillede @ndringsforslag forka-
stet, blev lovforslaget ved 3. behandling vedtaget med 102 stemmer
mod 32 (FP, KrF og DR) medens 5 (VS) hverken stemte for eller
imod.

8. Lov om andring af lov om ferie. (Forhgjelse af ferie-
godtggrelse m. v.). (Arbejdsminister Svend Auken).

Lov nr. 636 af 21. december 1977.
Fremsat %: F.sp.3030 Forslag som fremsat A. sp. 2173

I.beh. %: - - 3171 Beteznkn. afg. %o B. - 233
2. - 3%, - - 3702 Till. bet. - 32 B. - 269
3. - 1%, - - 4095 Forslag som vedtaget C. - 183

Partiernes ordferere: Bakholt (S), Nauerby (FP), Holm
(V), Grethe Fenger Meller (KF), Ole Henriksen (SF), Lang-
sted (CD), Jergen Jensen (DKP), Bolvig (RV), Honoré
(KrF), Molgaard (Hjortlund Christensen) (DR) og Kurt
Hansen (VS).

Efter 1. behandling henvist til arbejdsmarkedsudvalget.



