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Loven medfører ligestilling af efterladt enke og 
enkemand. I relation til efterladteerstatning er fastsat ligestil- 
ling af  ægteskabet og et ægteskabslignende forhold af mindst 
5 års varighed. 

En ægtefælles (eller samlevers) død vil selv i tilfælde, 
hvor en egentlig forringelse af den forsørgelsesmæssige 
stilling ikke foreligger, medføre en række ændringer i den 
efterladtes tilværelse, som, uden at det måske kan dokumen- 
teres, medfører udgifter for den efterladte. 

Ifølge § 30 ydes til en efterladt ægtefælle samt til visse 
samlevere et overgangsbeløb. Denne erstatning ydes med et 
fast beløb på 17.000 kr. til alle uanset den afdødes indtægts- 
forhold. Ved fastsættelsen af overgangsbeløbets størrelse er 
bl. a. taget hensyn til, at gældende lovs begravelseshjælp 
foreslås afskaffet. Der vil. fortsat kunne ydes begravelses- 
hjælp efter sygesikringsloven (pr. I. april 1977 1.600 kr. for 
en voksen person). 

Løbende ydelser for tab af erhvervsevne og 
forsørgertabserstatning ophører ved ydelsesmodtagerens 67. 
år mod udbetaling af et engangsbeløb på 2 års ydelse. 

Ved fastsættelsen af et årslønsmaksimum er der sat en 
grænse for størrelsen af den faktiske indtægt, der kan indgå 
i erstatningsfastsættelsen. 

Årslønsmaksimum er i ydelsesniveau april 1977 fastsat 
til 107.500 kr., jvf. § 37. 

Ifølge lovens kapitel 7 om forsikringspligtens ordning er 
forsikringspligtige arbejdsgivere (bortset fra staten, kommu- 
nerne og civillisten) forpligtet til at overføre deres risiko 
efter loven til et forsikringsselskab, der er godkendt af soci- 
alministeren, medmindre de er medlemmer af et forsikrings- 
forbund som nævnt i § 49. 

Afgørelse af alle spørgsmål efter loven træffes ifølge § 53 
af sikringsstyrelsen, medmindre andet er fastsat. Sikringssty- 
relsens afgørelser kan indbringes for den sociale ankestyrel- 
se. 

Loven trådte i kraft den 1. april 1978 med virkning på 
arbejdsskader indtruffet efter lovens ikrafttræden. Fra sam- 


