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[Indenrigsministeren] 

der fødsel og i barselperioden, og der forelig- 
ger en række undersøgelser fra de senere år. 
Sygehusafdelingerne tager i tiltagende grad 
hensyn hertil. Der er igangsat fødselsforbere- 
delseskurser, hvori både den vordende moder 
og vordende fader kan deltage. De psykolo- 
giske forhold på fødegangene søges ændret. 
Med ganske enkelte undtagelser kan fædrene 
nu overalt på sygehusene være til stede ved 
fødslen, den fødende informeres meget .nøje 
løbende om fødslens forløb, og de fødende 
tages med i de afgørende beslutninger. 

En meget vigtig faktor i det ideelle psyko- 
logiske miljø er tryghed. Det er således kon- 
stateret, at størstedelen af de fødende ønsker 
at føde på et sted, hvor man er sikker på, at 
der er en læge til stede ved fødslen, hvor 
man har apparatur til en konstant overvåg- 
ning af fosterets tilstand, hvor man har mu- 
lighed for med få minutters varsel at udføre 
et kejsersnit, hvis barnet er truet af iltmangel, 
hvor børnelæger straks kan tage sig af bar- 
net, hvis det skulle være i vanskeligheder. 

Klinikfødsler, som tidligere ansås for at 
foregå i et psykologisk afslappet miljø, er 
som anført belastet af de komplikationer, 
som uventet opstår. Hver tiende kvinde visi- 
teret til klinik må pludselig overflyttes i am- 
bulance til et andet fødested, hvor hun ikke 
kender omgivelserne eller personalet. I andre 
10 pet. udvikler situationen sig således, at 
den tilkaldte læge må afslutte fødslen med 
tang eller sugekop. Nogle af disse fødsler 
kunne med en mere omhyggelig overvågen 
på sygehus være forløbet normalt. 

6. Økonomiske overvejelser. 
Koncentrering af fødslerne på færre føde- 

steder medfører en betydelig besparelse, idet 
vagtberedskabet udgør en betydelig del af 
driftsomkostningerne. 

Efter at en fødsel er forløbet helt normalt, 
kan kvinder, der ønsker det og har mulighe- 
der herfor, overflyttes til hjemmet. I andre 
tilfælde til et barselhvileafsnit, f. eks. en tidli- 
gere fødeklinik. Hvis kvinden forbliver på 
sygehuset, må man tage i betragtning, at bar- 
selpatienterne økonomisk belaster sygehuset 
langt mindre end en gennemsnitspatient, idet 
de er selvhjulpne og efter fødslen ikke kræ- 
ver nogen særlig behandling. Det er således 
ikke rimeligt at benytte sygehusets gennem- 

snitssengepris til vurdering af de økonomiske 
konsekvenser. 

Det bemærkes, at sundhedsstyrelsen i til- 
slutning til foranstående endvidere har op- 
lyst, at den nuværende tilrettelæggelse af 
fødselshjælpen er resultatet af en lang udvik- 
ling inden for det obstetriske område, en ud- 
vikling, hvis resultater er udmøntet i betænk- 
ning nr. 633/1972 om fødselshjælpens tilret- 
telæggelse, hvis principper ligger til grund 
for indenrigsministeriets og sundhedsstyrel- 
sens retningslinjer for svangerskabshygiejne 
og fødselshjælp. 

Sundhedsstyrelsen har samtidig konklude- 
ret, at det kan antages, at den nye fødsels- 
hjælpsordning allerede har haft gunstige re- 
sultater. 

Styrelsen har endelig oplyst, at en analyse 
foretages løbende, idet udviklingen følges 
både gennem sygehusstatistikken og fødsels- 
anmeldelsesstatistikken, og at denne analyse 
ikke har givet grundlag for at standse den 
igangværende udvikling med hensyn til for- 
delingen af fødsler, henholdsvis på sygehus 
og på klinik. 

Indenrigsministeriet kan tilslutte sig sund- 
hedsstyrelsens foranstående oplysninger i 
anledning af det stillede spørgsmål. 

Til indenrigsministeren (10/8 78) af: 

Poulsgaard (FP): 
»Kan det bekræftes, at ministeren vil 

fremsætte lovforslag om at ligestille privat 
ansatte, der er indvalgt i kommunalbestyrel- 
ser, med offentligt ansatte i henseende til løn 
og arbejdsvilkår?« 

(Spm. nr. 1117). 

Begrundelse. 

Radioavisen den 9. august meddelte, at 
ministeren ønsker at fremsætte lovforslag 
gående ud på at ligestille privat ansatte, der 
sidder i kommunalbestyrelser, i henseende til 
løn og arbejdsvilkår med offentligt ansatte. I 
denne forbindelse er det af interesse at få 
oplyst, om det er fremskridtspartiets vedva- 
rende kritik af de særfordele, de offentligt 
ansatte har, der har fået ministeren på andre 
tanker. Hvis det er tilfældet, hilser spørgeren 
det velkommen, men det ville være endnu 
mere velkomment, om ministeren i stedet for 
at medvirke til øgede lønudgifter til de folke- 


