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I den svenske rapport »Avskaffa allergin« 
(Rapport till Byggforskningsrådet anslag nr. 
760652-9 av Alf Nilsson och Wiran Granath 
-  FI-gruppen, Stockholm 1976) oplyses det, 
at 15 pet. af alle børn er atopikere, dvs. har 
tilbøjelighed til udvikling af eksem, samt at 
der findes en atopiker i hver tredje familie. 

Besvarelse (10/8 78): 

Arbejdsministeren (Auken): 
Hensigten med reglerne har været at be- 

skytte en gruppe arbejdstagere med særlig 
høj risiko for overfølsomhedssygdomme. 

Afgrænsningen af denne persongruppe er 
imidlertid vanskelig, ligesom risikoens stør- 

< reise ikke er tilstrækkeligt fastlagt. Arbejdstil- 
synet er derfor i gang med at indhente en 
lægelig ekspertudtalelse herom, og resultatet 
vil indgå i administrationen af den kommen- 
de bekendtgørelse om epoxyprodukter m. v. 

Til arbejdsministeren (21/7 78) af: 

Tyroll (VS): 
»Hvor mange arbejdere udsættes for kon- 

takt med epoxyprodukter inden for følgende 
brancher: bygge- og anlæg, værfterne og 
elektronikindustrien?« 

(Spm. nr. 1034). 

Begrundelse. 

I Sverige er forbruget af epoxyprodukter 
mere end fordoblet fra 1967 til 1973. Et sti- 
gende antal arbejdere, specielt inden for byg- 
ge- og anlæg og metalindustrien, er blevet 
udsat for materialet. Der ønskes derfor et 
skøn over, hvor mange arbejdere inden for 
særlig udsatte brancher der i Danmark kom- 
mer i kontakt med epoxyprodukter. 

Besvarelse (10/8 78): 

Arbejdsministeren (Auken): 
Direktoratet for arbejdstilsynet har oplyst, 

at der ikke på nuværende tidspunkt forelig- 
ger oplysninger om, hvor mange arbejdere 
der udsættes for kontakt med epoxyproduk- 

. ter inden for de nævnte brancher. 
Arbejdsmarkedets parter har under ud- 

valgsarbejdet med regeldannelsen om epoxy- 
produkter skønnet, at den personkreds, der 
arbejder med epoxy, og som skal gennemgå 

en særlig uddannelse, vil omfatte ca. 15.000 
personer. 

(Spørgsmål nr. 1035: Spørgsmålet er besva- 
ret sammen med spm. nr. 1032, se foran). 

Til arbejdsministeren (21/7 78) af: 

Tyroll (VS): 
»Skal en arbejdsgiver fyre en arbejder, 

som har konstateret tilbøjelighed til eksem og 
astma, eller som har en nær slægtning med 
disse lidelser, såfremt vedkommende ikke 
kan anvises andet arbejde inden for virksom- 
heden, hvor udsættelse for epoxyprodukter 
kan undgås?« 

(Spm. nr. 1036). 

Begrundelse. 

Arbejdstilsynets retningslinjer for arbejdet 
med epoxyprodukter lægger helt klart op til 
en sortering af arbejdskraften i stedet for at 
frasortere de farlige stoffer. Det er væsentligt 
at få at vide, om det er denne konsekvens, 
arbejdsministeren tager, og dermed, om sor- 
teringen af arbejdskraften er en bestanddel 
af den socialdemokratiske regerings arbejds- , 
miljøpolitik. 

Besvarelse (10/8 78): 

Arbejdsministeren (Auken): 
Det forhold, at en arbejder ikke må an- 

vendes til bestemt arbejde, har nu som før 
været reguleret i arbejderbeskyttelseslovgiv- 
ningen. Som eksempel herpå kan nævnes § 
41, stk. 1, i arbejdsmiljøloven samt § 16, stk. 
4 og 5, i lov om almindelig arbejderbeskyttel- 
se, som er opretholdt i medfør af arbejdsmil- 
jølovens § 89. 

Spørgsmålet om, hvorvidt en arbejdsgiver 
skal afskedige en arbejder, som ikke må an- 
vendes til et bestemt arbejde, er ikke regule- 
ret i arbejdsmiljøloven. Arbejdsgiveren må 
selv træffe en afgørelse herom under iagtta- 
gelse af de regler, der på dette område regu- 
lerer retsforholdet mellem arbejdsmarkedets 
parter. 

Til ministeren for offentlige arbejder (24/7 78) 
af: 

Glensgård (FP): 


