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bortset fra mindre tidsmæssige ændringer, 
finder sted. 

Befordringen af almindelig bagage som f. 
eks. kufferter, tasker, almindelige barnevogne 
o. lign. samt ekspresgods af rimeligt omfang 
og vægt, f. eks. sæd fra tyrestationer, vil såle- 
des ikke være forringet i forhold til tiden før 
maj 1978. 

Fragtgodsbefordringen til og fra Svend- 
borg er ikke berørt af indsættelsen af MR- 
togene. 

Til ministeren for kulturelle anliggender (12/6 
78) af: 

Maisted (FP): 
»Kan ministeren oplyse, om teaterchefer i 

det offentliges regie aflønnes ligefrem pro- 
portionalt med teatrets underskud, således at 
teaterchefen får større løn, jo større under- 
skud der er på teatrets drift?« 

(Spm. nr. 857). 

Besvarelse (19/6 78): 

Ministeren for kulturelle anliggender (Niels 
Matthiasen): 

Teaterchefernes lønninger fastsættes under 
hensyntagen til teatrenes størrelse og dermed 
til omfanget af chefens arbejde og ansvar. 

For så vidt angår de aktuelle lønforhold 
henvises til vedlagte besvarelse af spørgsmål 
14 fra folketingets kulturudvalg. 

Svar til folketingets kulturudvalg fra mini- 
steren for kulturelle anliggender. 
Spørgsmål 14: Under henvisning til den sene- 
ste tids omtale i dagspressen af de lønkrav, 
Det kgl. Teaters kommende chef har fremsat, 
udbedes en redegørelse for de nuværende 
lønforhold i 1978-kroner for teatercheferne 
ved Det kgl. Teater og landsdelsscenerne. 
Det bedes herunder oplyst, i hvilket omfang 
teatercheferne foruden grundlønnen modta- 
ger ekstra tilskud i form af f. eks. repræsenta- 
tionstillæg. Det bedes endvidere oplyst, hvor- 
vidt teatercheferne modtager ekstra tillæg i 
det omfang, de medvirker ved iscenesættelse 
og instruktion. Endelig bedes det oplyst, om 
det i dagspressen nævnte lønkrav på 400.000 
kr. om året for Det kgl. Teaters kommende 
chef udgør den samlede løn, eller om der 

herudover kan påregnes at skulle udbetales 
yderligere tillæg. 

Svar: 

Chefen for Det kgl Teater og Kapel: 
Pr. 1. april 1978 androg årslønnen 331.748 
kr., hvortil kommer et repræsentationstillæg 
på 15.000 kr. 

Chefen for Århus Teater: 
Pr. 1. april 1978 androg årslønnen 277.645 
kr. inklusive pensionsbidrag, hvortil kommer 
et årligt vederlag på 36.096 kr. som leder af 
Scala Biograf, der drives i tilknytning til År- 
hus Teater. 

Chefen for Odense Teater: 
Pr. I. april 1978 androg årslønnen 254.645 
kr. 

Chefen for Ålborg Teater: 
Pr. 1. april 1978 androg årslønnen 275.016 
kr. inklusive pensionsbidrag. Hertil kommer 
et vederlag på 60.000 kr. for instruktionsop- 
gaver i indeværende sæson. 

Den storkøbenhavnske' Landsdelsscene: 

Lederen af  Det ny Teater: 
Årslønnen andrager i indeværende sæson 
202.191 kr. 

Lederen af  Folketeatret: 
Årslønnen andrager i indeværende sæson 
202.506 kr. Hertil kommer et vederlag på 
45.000 kr. for instruktionsopgaver ved Folke- 
teatret. 

Lederet) af  Scala: 
\ Årslønnen andrager i indeværende sæson 

227.850 kr., hvortil kommer et fast repræsen- 
tationstillæg på 3.000 kr. årligt. 

Lederen af  Gladsaxe Teater: 
Årslønnen andrager i indeværende sæson 
225.798 kr. Hertil kommer et vederlag på 
46.066 kr. for skuespilleropgaver ved Glad- 
saxe Teater. 

Lederen af  Alléscenen: 


