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{Jens Moller]

vores storste problem, at vi har ca. 200.000
mennesker, der gar uden arbejde, deriblandt
mange unge, for hvem det kan vere noget af
- en katastrofe. Men vi ma her samtidig geore
os klart, hvad regeringen jo ogsd har oplyst,
at der i dag er flere mennesker beskaftiget i
Danmark, end der var i 1973. Men samtidig
har vi langt flere abejdslese. Der ma. altsa
veere kommet en meget stor tilgang til ar-
bejdsmarkedet, en meget stor tilgang af for-
sikrede. Undersogelser har vist, at en meget
stor del af dem er kvinder. Det har undret
mange, hvordan det kunne lade sig gore,
hvor de kom fra, hvorfor de netop kom ud
pa arbejdsmarkedet pd nuverende tidspunkt.
Jeg mener, at det skyldes det system, vi har,
at det pad dette omrade fungerer forkert. Jeg
skal illustrere det med et ‘tksempel, som jeg
er stodt pd. Det var ovre i Jylland. Der boe-
de to familier ved siden af hinanden. Lad os
"kalde dem A og B — det har ikke noget med
de tilsvarende politiske partier at gere. I fa-
milien A gik konen hjemme og passede bor-
nene og familien og fik ca. 60.000 om Aaret i
arbejdsleshedsunderstottelse for at gore det. 1
familien B gik konen ogsd hjemme og passe-
de familien og bernene, men fik ingenting

for det. Hvad er da mere naturligt, end at fru

B siger til sig selv: jeg vil ogsa have 60.000
kr., hvorefter hun seger arbejde. Det lykke-
des hende at fa det, og da hun havde haft
det i godt et halvt ar, Iykkedes det hende at
blive afskediget, og nu kunne hun altsd ogsé
gd hjemme og fa 60.000 kr. om éaret for at
passe bern og familie.

Jeg bebrejder ikke fru B. noget som helst i
denne forbindelse. Det var vel ganske natur-
ligt at gore det - ja, man kunne sige, at det
ville veere dumt ikke at gore det. Men vi ma
bare gere os klart, at dette bliver mere og
mere almindeligt, og det er en af hovedgrun-
dene til, at vi bliver ved at have s4 mange

arbejdslese, som vi har, naesten uanset hvor-

mange vi far sat i arbejde. Dette er ved at
udvikle sig til en form for folkelon. Det er en
sag, vi bliver nedt til at tage fat pd pa den
ene eller den anden made.

En anden sag i denne forbindelse: for at
kunne sette flere folk i arbejde skal vi have
investeret noget mere i vores virksomheder,
men vi ved, at det i dag koster ca. ¥ mill. kr.
i gennemsnit at oprette en ny arbejdsplads.
Hvor skal de penge komme fra, siger man.
Det er det ene problem. Men det andet, som

maske er lige s vigtigt, er: hvordan skal en
virksomhéd klare sig i konkurrencen, hvis
den skal kere med s& dyre arbejdspladser?
Der findes virksomheder i Danmark; som
korer for fuld kraft og f. eks. producerer til
eksport, og som kunne szlge adskilligt mere,
hvis de bare kunne producere det, og si kan
man sperge: ja men hvorfor bygger de s&
ikke, og hvorfor laver de ikke noget mere, og
hvorfor fir de ikke nogle flere arbejdsplad-
ser? Nej, for- disse arbejdspladser vil som
sagt komme til at koste % mill. kr. stykket,
og med den rente, vi har i dag, er det en ud-
gift p4 omkring 70.000 kr. pr. arbejdsplads
om dret oven i lennen. Vi kan nok se, at det- -
te er s& store udgifter, at al indkomstpolitik
ma blegne i forhold dertil. Med ret mange

.nye arbejdspladser i den prisklasse vil det

betyde, at hele produktionen bliver for dyr,
og at man ikke alene ikke kan sa@lge den nye
produktion, men Leller ikke den gamle.

Vi har derfor foresldet en @ndring i hele
systemet, sd disse arbejdspladser kunne ud-
nyttes noget mere, si de i stedet for kun at
kore 8 timer om dagen kunne kere 12, og sa
med et fleksibelt system, sddan at de ansatte
kunne arbejde 4, 6 eller 8 timer, alt efter som
det nu passede ind i familiemenstrene rundt
omkring. Alt, hvad der skal til, for at det kan
lade sig gore i alle disse mange tilfaelde, hvor
det er tiltrengt, er en sterre fleksibilitet fra
arbejdsmarkedets parters side.

Det forer mig til fra denne talerstol at op-
fordre alle arbejdsmarkedets parter til en
storre solidaritet ‘med de arbejdslese, ikke
bare i ord — det har vi hert tit nok — men
ogsd i gerninger.

Hvis ikke det sker og sker meget snart, s&
mener jeg, at vi her fra folketinget bliver
nedt til at lave om-pé reglerne for udbetaling
af arbejdsloshedsunderstottelse, sidan at ar-

- bejdsmarkedets parter igen bliver gjort an-
-svarlige ogsd pa dette omrade, s& de pd en

eller anden mide kommer til at betale pro-
portionalt med antallet af arbejdslese. Vi kan
ikke i det lange lob blive ved med at lade
disse store organisationer kere frilob, bare
kreve ind og kraeve ind, bare lave aftaler
osv. uden for alvor.at tage hensyn til de ar-
bejdslese og sa bagefter komme og forlange,
at regeringen og folketinget skal lose disse
problemer, for det-kan bare ikke lade sig go-
re.



