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[Arbejdsministeren]

sen virkelig, at man har det s@rlig godt som

langtidsarbejdsles, hvis man kommer ud pd
en virksomhed, ikke fordi arbejdsgiveren har
onsket det, ikke fordi virksomheden har on-
sket det, men fordi man er blevet tvunget til
at tage den pagzldende som folge af en
tvangsmaessig anvisningsordning? Jeg tror,
hr. Jorgen Jensens forslag, hvis man kan kal-
de de lest henkastede synspunkter, der her er
formuleret, sddan, er nejagtig lige s, om ik-
ke mere problemfyldt end regeringens. Jeg
synes i det hele taget, at kommunisterne og
andre skylder at fortzlle, hvordan man -vil
overvinde langtidsarbejdsieshedens proble-
mer pad en mide, som er effektiv over for
disse mennesker. .

Sa vil jeg til hr. Bolv1g kun sige, at jeg har
noteret mig for det forste den positive hold-
ning, som jeg er glad for, og for det andet, at
hr. Bolvig satter fingeren pa en rekke van-

- skeligheder, som for nogles vedkommende
allerede i min fremsattelsestale er erkendt
som vanskeligheder, som jeg mener vi skal
arbejde videre med i udvalget. Det gelder f.
eks. 5 ugers reglen som grundlag for bereg-
ning af den individuelle efterlonssats, der
skal veere gaeldende i ordningens ferste 2V
ar. Disse spergsmal, ligesom spergsmaélet om
optjening af anciennitet ved beskeftigelse i
de nordiske lande og i u-landene, er sporgs-
mal, som jeg mener vi skal diskutere under
udvalgsarbejdet. Det gelder ogsd sporgsma-
let om deltidsarbejde, som jeg har en positiv
holdning til, men som jeg maske nok er lidt
tvivlende over for muhgheden af at klare i
denne omgang. :

Jeg vil i ovrigt sige, at forslaget bevidst er
lagt tet op ad det udvalgsforslag, der ligger,
bl. a. med henblik pd, at man med dette som
grundiag skulle kunne fore reelle forhandlin-
ger med de politiske partier i folketingets
arbejdsmarkedsudvalg.

Regeringen er opmarksom pa den belast-
ning, der palegges kommunerne, og ogsi pa,
at den er forskellig fra kommune til kommu-
ne, ja, fra landsdel til landsdel, og vi vil 1 de
byrdefordelingsforhandlinger, som foregar
sidelobende med arbejdet i folketinget, til-
strebe den storste grad af ligelighed, af ret-
feerdighed i fordelingen' af byrderne mellem
kommunerne.

Hr. Bolvig siger, at forslaget kommer lidt
sent, og det skal jeg vere den forste til at
indremme; vi havde ogsd ensket, at det var

kommet tidligere. Men hvis man begynder at
teenke over, hvad det egentlig vil sige at pro-
ve at f4 62.000 mennesker tilbage til arbejds-
markedet igen, mennesker, som for-de flestes
vedkommende har veret ude af arbejdsmar-
kedet uden afbrydelse, siden den nuverende
okonomiske krise satte ind, vil man vide, at
det ikke bare er et spergsmal om at have den
rette holdning eller en god vilje. Det er i haj

“grad ogsé et spergsmal om at finde modeller,
finde instrumenter, der overhovedet kan lgse

denne opgave i praksis.

Jeg var ked af den lidt negative tone, der
pregede hr. Honorés indlag, bide hvad an-
gik efterlonsordningen, og hvad angik lang-
tidsledighedsplanen. Jeg héber, at hr. Hono-
ré, nar han far lejlighed til at studere forsla-
get nermere, vil opdage, at det ikke udeluk-
ker tjenestemand, at det ikke udelukker selv-
stendige, at det ikke udelukker medhj=®lpen-
de hustruer, men at det er et tilbud om efter-
len, der star dbent for hele befolkningen.

Jeg skal ogsa til hr. Honoré sige, at vi har
ikke sagt, at der vil vere 100 pct. beskafti-
gelseseffekt ved alle de mennesker, der gér
fra beskaftigelse over til efterlen, idet vi og-
sd regner med, at en del af disse job vil falde
vaek, nar folk gar over pa efterlen, men vi
mener alligevel, at der vil vere en ganske
betydelig beskaftigelseseffekt. Det er ikke
vores indtryk i hvert fald, at danske er-
hvervsvirksomheder drives som sociale insti-
tutioner, som af hensyn til de ®ldre medar-
bejdere opretholder en hel rakke arbejds-
pladser, der ikke er brug for. Jeg tror ud-
merket, man i virksomhederne ved, at disse
mennesker udferer et stykke arbejde, og nar
de forsvinder, vil man selvfolgelig vaere inter-
esseret i at f4 dem erstattet af andre.

S4 var jeg direkte ked af det udtryk, som
hr. Honoré brugte om, at vi forte hetz mod
de &ldre erhvervsaktive. Skulle dette, at vi
giver mulighed for, at en almindelig arbejder,
en almindelig funktionar, en lille handlende
far de samme muligheder for at forlade det
aktive liv pa arbejdsmarkedet, som. hejtlon-
nede tjenestemaend, direkterer og store selv-
steendige erhvervsdrivende har haft igennem
en meget lang periode, vere udtryk for en
hetz mod de ®ldre erhvervsaktive? Tvart-
imod mener jeg, at vores planer her er ud-
tryk for solidaritet over for de @ldre, ogsé
fordi, som jeg understregede det for, der ikke
er tale om, at vi vil tvinge de ®ldre pa en



