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[Palle Simonsenj

vi trods alt konstatere, at der er sket en ve-
sentlig formindskelse -af lonstigningerne gen-
nem de sidste par &r. Der er altsd opnéet
nogle resultater,. som under alle omstzndig-
heder skaber mulighed for at opna en gunsti-
gere situation, end hvis der ikke var foretaget
indgreb.

Niar det drejer sig om resultaterne af au-
gustforlig 11 med hensyn til reduktion af er-
hvervslivets omkostninger, s& ma man nok
sige, at det vel er meget vanskeligt p& nuvee-
rende tidspunkt at male resultaterne. Vi kan
blot konstatere, som arbejdsministeren ogsa
gjorde det, at beskaftigelsessituationen ikke

~er blevet forbedret, og det, som vi méske har
mulighed for at overbevise hinanden om, er,
at det var gdet vesentligt veerre, hvis ikke
disse politiske lesninger var blevet fort igen-
nem. Det mener jeg der er megen sandhed i.
Vi m4 bare konstatere, at maerkbare resulta-
ter med hensyn til at nedsatte antallet af ar-
bejdslese, det er vi nu ikke ndet frem til.

Som andre har veeret inde pd, er der ikke
mange tegn pa forbedringer. Den internatio-
nale egkonomiske situation giver os ikke
grund til megen optimisme.

Nar vi debatterer disse ting her i folketin-
get — og det gor vi jo ofte, ikke s& meget i
principdebatter maéske, men hver eneste
gang, vi har et arbejdsmarkedslovforslag — sa
kommer debatten meget -ofte til at dreje sig
om, hvordan vi fordeler krisens problemer,
og hvordan situationen i evrigt kan geres
bedst mulig for dem, der er arbejdsledige.
Jeg mener, det er meget vigtigt at fi sldet
fast, at betingelsen for at bedre pa beskafti-
gelsessituationen, betingelsen for at fa skabt
flere arbejdspladser, det er, at virksomheder-
ne bliver mere konkurrencedygtige. Det er en
nedsattelse af erlivervslivets omkostninger,
som md vere malet. Det har vi vist at vi har
kunnet bidrage til her fra folketingets side,
og vi er af den opfattelse, at man skal bidra-
ge yderligere hertil. Det er ogsa et sporgsmal
om en gkonomisk politik, som kan give bag-
grund for, at renten pa et tidspunkt bliver
nedsat, hvilket igen vil bidrage til, at vi fér
lavere omkostninger for erhvervslivet. Med

den okonomiske situation, vi har pd nuve-.

rende tidspunkt, med det bruttokasseunder-
skud, som ligger i forbindelse med den fi-
nanslov, der netop er vedtaget, er der jo ikke
serlig positive udsigter pa dette omrade, har
vi nok lov.til at fastsla.

Det, vi ogsa har brug for, er en klar stil-
lingtagen fra regeringens side pa energipoli-
tikkens omrade, saledes at virksomhederne
ved, hvad de har mulighed for at planlegge
ud fra. Det er ogsi et spergsmal om at soge
at na frem til at fa fjernet en raekke af de
restriktioner, som ligger, for at virksomheder-
ne kan ekspandere; ikke mindst for de min-
dre virksomheder ma man erkende, at folke-
tinget gennem drene har lavet mange ting,
som trods alt bidrager til, at virksomhederne
producerer inden for meget snavre rammer.
Det er luft, der skal til, det er investeringsly-
sten i erhvervslivet, der skal fremmes, og det
mener jeg faktisk at folketinget og regeringen
kunne bidrage betydeligt til, hvis man havde
lysten og viljen dertil.

Det er for os som sagt det afgerende. Vi
mener ikke, at det er nogen god idé at fort-
sette med at fordele krisens problemer. Det
er ikke nogen lgsning blot at ansztte flere i
den offentlige sektor. Det er ikke nogen los-
ning at gennemfore forslag om lengere ferier
eller sabbatér eller kortere arbejdstid. Og det
er efter vor opfattelse- heller ikke en lesning
at indfere et efterlonssystem. Nu er forslaget
om efterlon jo ikke til forste behandling i
dag, og derfor er jeg enig med hr. Johan Phi-

* lipsen i, at det ikke er et forslag, man skal.gd

ind og debattere alt for meget, men ministe-
ren har selv lagt op til det. Ministeren har
selv givet udtryk for, at det er et af de for-
slag, som regeringen legger megen vagt pd, .
og som man i meget naer fremtid-vil komme
med et udspil om. Jeg vil godt sige, at her er
vi ogsd fra konservativ side saerdeles negati-
ve, og det er vi af mange grunde. For det
forste fordi vi mener, at der bliver skabt nog-
le skel i befolkningen efter det system, der
tilsyneladende er lagt op til; men nu vel, vi
ma se pa forslaget. Det er ogsd en bombe
under vores pensionssystem. Og hvis vi vir-
kelig vil folge den ideelle malsztning: gen-
nem mere konkurrencedygtige virksomheder
at fa skabt flere arbejdspladser, s& nytter det
jo ikke, at vi, den dag det mal forhibentlig
er opfyldt, kommer i en situation, hvor der
ikke er arbejdskraft, fordi menneskene nu
enten er pa lengere ferie, har sabbatér eller
er pa efterlon og-ikke er til radighed for ar-
bejdsmarkedet.

Jeg vil ogsa godt sige til arbejdsministeren,
at skal vi fremme optimismen i dansk er-
hvervsliv, sa skal arbejdsministeren ikke fort-



