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forkastedes, idet 32 stemte for, 110 imod.

Andringsforslag nr. 2
vedtoges uden afstemning.

‘ Andringsforslag nr. 3
forkastedes, idet 26 stemte for, 112 imod.

§ 1'med den foretagne @ndring, &ndrings-
. forslag nr. 4, § 2, sdledes endret, og @n-
dringsforslaget uden for beteenkningen anga-
ende titlen af arbejdsministeren

vedtoges uden afstemning.

Lovforslagets overgang til tredje behand-
ling
vedtoges uden afstemning.

Tredje nestformand (Nathalie Lind):

Jeg foreslar, at lovforslaget gir direkte til
tredje behandling uden fornyet udvalgsbe-
handling. Hvis ingen ger indsigelse mod det-
te forslag, betragter jeg det som vedtaget.

(Ophold). Det er vedtaget.

Den naste sag p4 dagsordenen var:’

11) Anden behandling af:

Forslag -til lov om endring af lov om ar-
bejdsmiljo. (Bedriftssundhedstjeneste). ,
(Lovforslag nr. L 181. Fremsat 26/1 78.

Forste behandling 10/2 78. Betaenkmng 17/3
78).

Der var stillet 2 @ndringsforslag i betznk-
ningen.

Uden for betenkningen var der stillet 2
@ndringsforslag af Jergen Jensen (DKP). (Se
nedenfor).

Uden for betaanknmgen var der stillet I
@ndringsforslag af Honoré (KrF). (Se neden-
for).

- AEndringsforslag.
Af Jorgen Jensen (DKP):

Til § 1

1) Datoen »den 1. april 1978« endres til:
»den 2. maj 1978«.

496 Fi

Til § 2

2) Datoen »den I. aprll 1978« endres til:
»den 2. maj 1978«

Bemarkninger.
Til nr. 1-2

Da ‘det ikke har varet teknisk muligt at"
stille eendringsforslag til ministerens bemzrk-
ninger til lovforslaget, der bliver afgerende
for BSTs indhold, har forslagsstilleren for at
precisere, hvorledes BST ber administreres
og opbygges, mattet stille endringsforslag
om udsattelsen.

1. Indledning.

Med dette forslag foreslar forslagsstllleren
at § 13 i arbejdsmiljeloven saties i kraft, sa-
ledes at opbygningen af en bedriftssundheds-
tjeneste kan begynde snarest muligt.

BST er til for de ansatte og mé veere de
ansattes garant for en sundere og sikrere ar-
bejdsplads. BST har til formal at styrke sik-
kerhedsarbejdet pa virksomhederne og fore-

~ bygge arbejdsmiljeskader af enhvert art og

far til opgave at

1) kortleegge sundhedsfaren i arbejdsmiljoet,
bade hvad angér fysiske og psykiske pa-
virkninger, arbejdsulykker og arbejdssyg-
domme,

2) ®ndre arbejdsprocessen, sa de skadelige .
péavirkninger undgés, og

3) uddanne arbejderne og deres reprasen-
tanter i sundhedsfarernes art, omfang og
forebyggelse. :

- Danmarks kommunistiske partis forslag til
en BST adskiller sig pad afgerende punkter
fra regeringens, der ikke antaster arbejdsgi-
vernes almindelige ret til at lede og fordele
arbejdet. Forslaget indebarer,
at fagbevaegelsen sikres afgerende indfiydel-
se péd driften af BST, herunder ans®ttelse
og afskedigelse af personale, )

at BST ikke blot er rddgivende over for le-
delsen,

at BST sikres kendskab til samtlige de ar-

be]dsprocesser stoffer og materialer, der
tages i anvendelse i industrien og i er-
hvervslivet som helhed,

at udbygningstakten eges betydeligt,
at normeringerne for BST-personale fordob-

les, .



