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[Arbejdsministereﬁ]

udleser dette naturligvis ingen sanktion efter
dette ®ndringsforslags gennemforelse. -

- Skulle- man endelig kritisere regeringens
endringsforslag pd dette punkt,. matte. det
na&rmest vere i retning. af, at det maske:ikke
er s®rlig nedvendigt, for jeg tror, at alle, der
bliver gravide i en arbejdssituation, vil fole
det naturligt at orientere sin arbejdsgiver om,
at ‘det pa et tldspunkt bllver nadvendlgt at
afholde barselhvile.

Sa vil Jeg gerne. over for hr. Bolv1g be-
kreefte, at vi er positivt indstillet over for at
undersege de arbejdsmiljemeessige regler for
sd vidt angar de reelle barrierer, der kan va-
re for at gennemfere ligebeliandling pa ar-
bejdsmarkedet. Vi vil gere det i den 4nd, at
hvis disse regler kan-endres sidan, at det
fremmer ligestillingen pd arbejdsmarkedet,
vil vi gere det, hvis man samtidig ikke gen-
nemferer nogen form for svakkelse af det
arbejdsmiljomeessige sigte i disse regler.

Til hr. Honoré vil jeg sige, at jeg tror, hele
folketinget med spanding imedeser kristeligt
folkepartis &ndringsforslag til tredje behand:
ling. Den glaede har vi foran-os. " -

Til hr. Molgaard vil jeg sige, at det kan
vaere vanskeligt at finde hoved eller hale pa
retsforbundets stilling til ligebehandling. P4
den ene side siger man, at der ikke kan gen-
nemferes ligebehandling ved lov pa det dan-
ske arbejdsmarked - det ma ske uden lovgiv-
ning — pd den anden side siger man, at man
er tilhenger af SFs og VS’ @ndringsforslag,
som i hvert fald i nogle formuleringer gar
“betydelig lengere i at prove at sikre ligebe-
handlmg gennem lovgivning end det rege-
ringen har lagt op til.

- Endelig til hr. Kurt Hansen kun den ene
bemzrkning, at hvis man har det synspunkt,
at fremskrldt som disse tre lovforslag rum-
mer, ‘i virkeligheden kun er udtryk for en
ideologisk slering, som kan virke- h&emmende
pé reelle bestraebelser for at fi gerinemfort
fremskridt i samfundet, s3 virker det méaske
noget overraskende, at man kan stette socia-

listisk folkepartis @ndringsforslag, som vel i’

henseende til at opfylde en ideologisk sle-
ringsfunktion er et endnu kraftigere virkende
middel end regeringens forslag.

Grethe Fenger Meller (KF):

Jeg har forstaet pi arbejdsministerens ud-
talelser, at regeringen ikke vil stemme for det

konservative @ndringsforslag til ligebehand-
lingsloven, og jeg harrogsé forstdet, at der
sandsynligvis er et flertal i folketinget, der
heller ikke ensker at stcatte vores aendrmgs-
forslag.

Det mé vi sa tage til efterretmng Det er jo
v1lkércne her. i folketinget, men vi . mener

. fortsat, at spergsmélet om sambeskatningen

er et meget centralt spergsmal i hele ligestil-
lingsproblematikken, og jeg kunne egentlig
godt lide at vide, hvad regermgen vil gore pﬁ
dette omrade.

Selv om arbejdsmmlsteren ikke kan stotte
vores @ndringsforslag, vil jeg meget gerne
here, -om ministeren ikke er enig i, at det er
et vesentligt’ spergsmil, og om regeringen
ikke har i sinde i anden sammenhang at tage
dette meget vigtige spergsmal op, fordi det
henger nu sammen med ligestilling pﬁ ar-
bejdsmarkedet i ﬂvmgt '

Ole Henriksen (SF):

Jeg skal takke arbejdsministeren for svaret
angdende meddelelse af, hvornir man vil

- have sin barselorlov, men jeg synes, svaret

treenger til en uddybning. Jeg refererede til
bemarkningerne, hvor der stir, at denne re-
gel kommer ind for at tydeliggore, hvad al-
mindelig pligt og heflighed matte tilsige, s-
ledes at man i samarbejde kan tilretteleegge,
hvornar en barselferie skal tages. Men "be-
mearkningerne indeholder jo ogsa til sidst
nogle ord, .som er meget verdiladede. Der
star, at hvis der sker en overtreedelse af disse

- ting; altsd at man ikke far givet meddelelse,

eller man ikke holder den barselorlov pa det
tidspunkt,. man har bebudet det, kan den
indbringes for domstolene. Jeg vil sperge
arbejdsministeren direkte: hvis en arbejdsgi-
ver finder, at en gravid kvinde ikke overhol-
der den tidsfrist, hun har givet med hensyn
til barselorlov, kan. arbejdsgiveren .da. ind-
bringe dette for domstol og dermed ogsi va-
re berettiget til at afskedige den pégaeldende
kvinde? Det er det sp«argsrnélet gar pé

Kurt Hansen (VS)

Jeg skal ikke g4 ind i en leengere dlskuss1-
on med arbejdsministeren om, hvorvidt rege-
ringens forslag eller det aandringsforslag,‘der
er stillet af SF, indeholder forskellige ideolo-
giske tilsleringer, eller hvilket der er det mest
ideologisk tilslorende. Det, det drejer sig om,



