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res hejt. Vi ved alle, at den almindelige ar-
bejdsleshed er stor, men vi ved ogsd, at ud:
viklingen har vist, at kvindernes andel i ar-
bejdslesheden er steget voldsomt, efterhin-
den som den okonomiske krise er stagneret.
Vi har tal, der siger, at man yderligere ma
forvente en stigning i kvindearbejdslesheden
op til 43,8 pet. i januar kvartal og 48,4 pct. i
april kvartal i 4r. Det er derfor meget vigtigt,
at der i de almindelige bestrebelser for at
bekempe arbejdslesheden ogsd geres noget
seerligt for at bekampe kvmdearbejdsloshe-
den.

Der har tidligere veeret rejst kritik af de
beskeftigelsesforanstaltninger, der har veret
iveerksat, idet man har sagt, at de kun kom-
mer mandene til gode, ofte fordi der har
veeret tale om beskaftigelsesforanstaltninger
inden for traditionelle mandefag som f. eks.
byggé- og anlaegssektoren: Men spergsmalet
er, om forslaget fra SF om at palegge kom-
muner og amter, at 40 pct. af de midler, der
er bevilget til ekstraordinzre beskzftigelses-
foranstaltninger, skal bruges pa kvinder, er
den rigtige méide at lase problemet pa. Man
mé ga ud fra, at der bag dette forslag ligger
et onske om at sikre, at kvinderne far en ri-
‘melig andel i beskeaftigelsesmidlerne. Men
spergsmalet er altsd, om det er rigtigt at lag-
ge sig fast pa en bestemt procent. Erfaringer-
ne fra arbejdet med at bekeempe ungdomsar-
bejdslesheden har vist, at ungdomsarbejds-
lesheden ikke fordeler sig jevnt over landet.
Derfor har ordningen med at give midler til
bekempelse af ungdomsarbejdslesheden i
forhold til kommunernes storrelse i praksis
vist sig at fungere meget forskelligt i de en-
kelte kommuner.

P4 samme mdde m& man gi ud fra, at
kvindearbejdslosheden heller ikke fordeler
sig ens. Der kan veere omrader i landet, der
er praget af egnsudvikling, hvor der er ser-
ligt behov for at gere noget for kvinderne, og
hvor man ma gd ud fra at 40 pct. ikke vil
veere tilstraekkeligt; der skal mere til. Der vil
vare andre omrader, hvor det is®r er man-
denes besk®ftigelse, der er truet.

Det fremgik jo klart i dag, at savel mini-
steren som arbejdsministeriets beskeftigelses-
sekretariat er meget opmzrksom pa de pro-
blemer, der er forbundet ined den store kvin-
dearbejdsleshed, og at man ogsd her tager
initiativ til at bekempe den. Derfor mener
jeg, at det vil vere beta‘:nkehgt om man lag-
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de sig fast p& en bestemt procent. Men det er
Jjo spergsmdl, som.vi mi drofte nmrmere i
folketingets arbejdsmarkedsudvalg.

Med hensyn til forslaget om at fremme
arbejde til kvinderne gennem en .ophzvelse
af adgangsbegransningen til sygeplejerskeud-
dannelsen,  sundhedsplejerskeuddannelsen,
jordemoder- og sygehjaelperuddannelsen for-
slag nr. B 61, kan man ogsa rejse spergsma-
let, om det er det rigtige.

"For det forste kan man diskutere, hvorfor
man lige har nevnt disse uddannelser. Hvor-
for har man ikke navnt andre uddannelser
som f. eks. ergoterapeuterne? For det andet
er det sidan, at man ikke bare kan sige: nu
ophever .vi en adgangsbegraensning, og si
skaffer vi arbejde til s og s mange hundre-
de kvinder pa den méde. Problemerne inden -
for denne sektor er jo, at der er mangel pa
kapacitet pad uddannelsesstederne, og der er
ogsd problemer med mangel p& praktikplad-
ser. Hvis man derfor skulle ga positivt ind i
dreftelserne af dette, s& var det de proble-
mer, man skulle se pa, og ikke bare sporgs-
malet om at opheeve en adgangsbegransning,

“der kun eksisterer i praksis, fordi der er si

stort et onske om at komme pa disse uddan- .
nelsesinstitutioner.

Jeg er enig i, at det er menmgslast at der
ikke er adgang til beskaftigelse pa disse om-
rdder for unge kvinder, som gerne vil ind,
ndr det er klart, at der er-mangel pa sygeple-
jersker, og ndr det ogsa er klart, at der er
ventelister for at komme p& hospitalet. Men
jeg mener ikke, at dette problem skal loses
pd den méide, som SF har foresldet. Vi kan
se nzrmere pd, om man eventuelt kunne lose
det pé en anden made.

Med hensyn til forslaget om ligestilling
mellem kvinder og m@nd pd offentlige ar-
bejdspladser, forslag nr. B 59, si er jeg fuldt
ud enig i, at der skal vare llgestlllmg Vi har
jo haft en lov fra 1921, der siger, at mand og
kvinder har lige adgang tit de offentlige ar-
bejdspladser, men vi ved ogsé godt, at forde-
lmgen af maend og kvinder pa de fonskelllge
niveauer ikke er ens. Det forekommer mig
imidlertid meget rimeligt og klart, at det, som
man ensker med dette forslag til folketings-
beslutning, klart er omfattet af det kommis-
sorium, som i dag gelder for ligestillingsra-
det. Med det arbejde, der indtil nu har veeret
udfort i ligestillingsradet, ma jeg sige, at jeg
har den sterste tillid: til, at ligestillingsradet



