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[Hjortlund Christensen)

nedvendigt med al den overflodige lovgiv-
ning. Det er efterhdnden sddan, at arbejds-
pladser, arbejdsgivere og arbejdere efterhan-
den betragtes som en gruppe her i befolknin-
gen, der slet ikke kan styre deres egne sager
selv. Selv om dette forslag ikke har sigtet
absolut i den retning, mé det i alt fald give
anledning til at se pa &rsag og virkning. Det
skal selvfelgelig ikke skorte pa retsforbun-

dets hjelp til at befordre de tanker, som det’

radikale venstre her har gjort sig, ved en po-
sitiv behandling. :

Niels Helveg Petersén (RV):

Flere talere har vaeret inde pa nogle af de
store strukturproblemer, der findes for den
offentlige administration. Spergsmal om gra-
den af decentralisering pa de enkelte omra-
der, sporgsmél om folketingets arbejdsfor-
mer, om lovgivningens indhold, om dens ka-
rakter af bemyndigelseslovgivning, om detal-

jeringsgraden i lovgivningen, budgetproble-

mer osv., alt sammen ting, som jeg vil beteg-
ne under ét som strukturproblemerne i den
offentlige sektor, som der er al mulig god
grund til at beskaftige sig indgdende med.
-Det er ikke det, som er hensigten med dette
forslag, som erkendt har et noget mere snz-
vert og begranset sigte, men af den grund
langtfra noget overfladigt sigte.

Jeg skal da-gerne til indledning sige, at det
kan godt vare, det havde veret bedre at kal-
de forslaget forslag om bek&mpelse af uhen-
sigtsmeessig administration. Nar vi valgte
betegnelsen dobbeltadministration, var det,
fordi det lovforslag, som vi henviser til, og
som blev fremsat i 1974, udtrykkelig hed:
forslag om bekampelse af dobbeltadmini-
stration m.m., hvis jeg husker ret.

" Ministeren har efter min mening ret i, at i
den tid, der er géet, siden man gennemforte
denne s®rlige razzia mod dobbeltadministra-

-tion m.m., har det knebet med interessen ba- '

de fra offentligheden, fra de offentligt ansat-
te selv, fra den kommunale administration
og ogsé fra statsadministrationen. Og da nu
det, der skete i 1974, efter ministerens opfat-
telse ogsd var en succes, er der god anled-
ning til at sperge: var det si ikke pa tide at
gore endnu et forseg og indsamle et meget
righoldigt materiale til belysning af admini-
strative problemer, som generer og hemmer
administrationen i det daglige? Det er sigtet
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med forslaget, at man skulle folge succesen
op og engagere de offentligt ansatte i stat og
kommuner i en virkelig indsats, for at de kan
fa indflydelse péa at tilrettelegge deres eget
arbejde mere hensigtsmassigt.

Netop til 1. april treeder nye kommunale
rad i funktion, og jeg synes, det ville veere en
passende gave til de nye kommunale rad at
inddrage dem fra starten meget aktivt i et
arbejde for at komme lengere med bekem-
pelsen af generende arbejdsgange og irratio-
nel og uhensigtsmaessig tilrettelaeggelse af
arbejdet.

En forudsatning for, at et sidant arbejde
virkelig kan blive en succes, er, at det folges
meget steerkt op fra regeringens side, at det
ikke kun bliver en venlig imedekommenhed
over for en idé, men at man fra regeringens
side virkelig vil gore dette til en sag, man vil
presse pd med over for den statslige og den
kommunale administration.

Jeg takker meget for ministerens venlige

-bemerkninger. Jeg forstir ministerens princi-

pielle tilslutning til forslaget siddan, at den
ogsa omfatter, at dette arbejde med at lave

“en ny runde til afskaffelse af uhensigtsmas-

sig administration skal sattes i veerk' nu, sale- .
des at der som foresldet i forslaget kan kom-
me lovgivning frem i naste folketingssam-
ling, hvor man samler en rakke forhold sam-
men og under ét forseger at nd mere hen-
sigtsmassige resultater. Med den forstielse af
ministerens indlaeg kan jeg sige, at jeg er helt
og fuldt tilfreds med regeringens reaktion pa
forslaget, og jeg hdber, det s vil vere muligt
at gennemdrofte meget hurtigt i udvalget,
hvorledes det skal legges til rette, siledes at
vi ogsd kan sikre et lovgivningsinitiativ i den

" kommende samling.

Til hr. Maisted vil jeg sige, at jeg har lkke
nogen tro pa, at de mange enkelte sager og
problemer, som vil dukke op under et sadant
arbejde, er noget, man skal overlade til pri-
vate ratlonahsermgsbureauer Det har veret
forsegt i den” offentlige administration og
forseges vel stadig pa enkelte omrader, men
det, der er hensigten med deite forslag, er

netop at engagere det offentlige personale

selv i s& vid udstr&kning som overhovedet
muligt, fordi det er dem, der i det daglige
har skoen pa, de ved, hvor den trykker, og
de har selvfolgelig ogsd en naturllg interesse
i, at det, de beskaftiger sig med i det daglige,
tilg@ttelzﬁgges sd hensigtsmassigt som muligt.



