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[Jens Moller]

ingen og til skade for mange, og her tenker
jeg igen forst og fremmest pa de arbejdslese.

Kristeligt folkeparti mener derfor, at det,
der skal til, for at vi kan komme ud af denne
uholdbare situation hurtigst muligt, er en &g-
te erhvervsstimulerende politik. Det vil forst
og fremmest sige en politik, der giver er-
hvervslivet lavere omkostninger, s& det kan
konkurrere med udlandet, s®ztte arbejde i
gang og eksportere os ud af krisen.

Allerede for 3 ar siden anviste vi vejen til
det. Det var ved valget i januar for 3 ar si-
den, hvor vi sammen med partiet venstre fo-
reslog, at man i stedet for at udbetale dyr-
tidsportioner skulle give skattelettelser, sidan
at folk fik deres kabekraft oget, som de skul-
le, men uden at det belastede erhvervslivet.
Jeg kan ikke lade vaere at taenke nu, at hvis
det var blevet gennemfort dengang for 3 ar
siden, s& havde vi stiet betydelig bedre i dag.
Vi havde haft en mindre inflationsrate, en
bedre betalingsbalance og en betydelig bedre
beskafiigelse. Det er der vist ingen der kan
benagte.

For et par 4r siden fremferte vi vores ef-
terhanden temmelig beremte Q-plan, hvor vi
netop med klare tal og opstillinger og tabel-
ler viste, hvordan man kunne styre udviklin-
gen, s4 vi kunne komme underskuddet pé
betalingsbalancen, inflationen og arbejdsles-
heden til livs i labet af ganske {4 ar.

Vi har sédledes to gange varet med til at
fremlgegge ting, der kunne have klaret pro-
blemerne, hvis man havde turdet gd med til
det fra andre partiers side. Det har ikke kun-
net lade sig gore, men derfor har vi ikke op-
givet. )

Vi mener, at der ma gores alt, og vi har
veeret med til en lang, lang rekke initiativer,
dels nogle, vi selv har fremfert, dels nogle,
andre har fremfort, og som vi har bakket op.
Nogle af dem er blevet gennemfort, andre er
kun delvis blevet gennemfert, og atter andre
har vi ikke kunnet f4 flertal for endnu.

Jeg skal navne nogle stykker af dem:
spergsmél om kursgaranti for udlandslan,
sygedagpenge for de ansatte, si det ikke var
arbejdsgiveren, der skulle henge pa det i §
uger, men kun i 1 uge, de selvstendiges egen
mulighed for at forsikre sig under sygdom,
skat pad produktionsjord, som burde lettes,
kapitalvindingsskatten, der burde laves om,
s den ikke hindrede generationsskiftet, og
dér tenker vi forst og fremmest pa landbru-

get, men ogsd pa byerhvervene, erstatning for
statshoveriet med opkraevning af ATP og
kildeskat osv. Vi har arbejdet meget for at fa
en lavere rente, specielt for konkurrenceer-
hvervene, men ogsd i det hele taget. Det er
en vigtig omkostning, som her kan holdes
nede. Et bedre investeringsklima osv., osv.
Og s& har vi ogsa lavet forskellige initiativer
for enkelte erhverv, der har veret serlig i
klemme.

Der har saledes virkelig veret arbejdet pé
dette, og det er altsd ogsd lykkedes i nogle
tilfzlde, men det vasentlige og det vigtigste,
det, der virkelig skulle give baggrunden for
denne ekspansion inden for erhvervslivet,
nemlig denne omkostningsdzempende politik,
har vi altsd ikke kunnet fa tilstraekkelig bag-
grund for.

@D er vel ogsa et sporgsmal, der ma kom-
me ind her. Lad mig straks sige, at kristeligt
folkeparti er modstander af de centrale
fonds, hvad der jo ogsa viste sig i gar og i
dag. Vi er ogsd modstandere af, at de penge,
der skal bruges til en sddan ordning, kommer
efter lensummen, nir man udregner dem
som en procentdel af lgnsummen, for det
bliver reelt kun en lenskat. Vi mener, at beg-
ge disse ting er erhvervsfjendtlige, og jo for
vi far dem fjernet, jo bedre, jo mere tillid vil
det kunne give i erhvervslivet, s& man kan gé
fremad igen.

Vi mener derimod, at vi mi have noget,
der hedder lenmodtagernes medengagement,
som vi har kaldt det. Dér vil jeg gerne legge
eftertryk pa ordet »med«, for det betyder for
os, at lenmodtagerne mé vaere medejere af
deres virksomhed. De ma vaere med i udbyt-
tet, de ma vere med til at bestemme, men de
ma ogsd have medansvar og medrisiko. Kun
pa den méade betyder det et virkeligt engage-
ment, sidan at dette at veere pa arbejde ikke
bare bliver en parentes i éns liv, som man
hurtigst muligt skal have overstdet. Hvis vi
skal bruge et moderne, lidt forslidt udtryk, sa
kan vi sige, at det kan give en meningsfyldt
tilvaerelse, ogsd mens man er i arbejde.

Jeg tror, at denne ordning, hvis den bliver
gennemfort, vil veere til fordel, ikke bare for
lonmodtagerne, men ogsd for erhvervslivet,
fordi det vil give et bedre erhvervsklima, et
bedre produktionsklima. Derfor mener vi
ganske enkelt ikke, at vi behever at tvinge
noget ned over hovedet pa folk. Vi kan gore
det frivilligt, s vil det meget hurtigt treenge



