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[Grethe Philip]

auet nede og begranser det private forbrug.
Vi ma nu alle til at indstille os p4, at vanske-
lighederne ikke indskrenker sig til en kort
periode pa nogle f& &r, men abenbart er af
mere langvarig karakter.

Bl. a. pa grund af den nedgang i vort byt-
teforhold til udlandet, som udspringer af de
varigt hejere priser pd energi, er vort forbrug
blevet skruet for hejt op. Vi klarer os derfor i
ojeblikket kun ved at tage lan fra andre lan-
de. Nu ma vi alle til at indstille os pa — jeg
haber, det bliver for en midlertidig periode —
at vi skal have en nedgang i realverdien af
vore indtegter

Jeg forstdr vismandsrapporten sdledes, at
en reallensnedgang pa blot 3 pct. blandt de
beskaftigede vil give arbejde til ca. 100.000
personer, der samtidig vil fi en indkomstfor-
bedring. Er det helt utopisk at forestille sig,
at de, der er beskaftiget nu, vil vise en sddan
solidaritet?

Flere grupper, f. eks. hejere lonnede tjene-
stem@nd og funktionzrer, har allerede faet
reallonsnedgang. Andre grupper mi nu folge
efter. Finansministeren lader forstd, at han er
enig i betragtningen om, at det er vigtigt at
holde igen pa lenudviklingen, men man kun-
ne maske onske sig, at han ville sige det be-
tydeligt steerkere. Det horer vi maske i dag.

Men forudsztningen for at realisere en
lontilbageholdenhed er indferelse af sterre
medejendomsret. Det er eftethdnden helt
uomgengelig nedvendigt, at vi kommer i
gang med det ogsd via lovgivning. Der skal
pa forskellig made en holdningsendring til.
Lenmodtagerne ma acceptere, at kun hvis
virksomhederne har overskud péa driften, vil
de veere interesserede i — og ogsd vere i
stand til — at foretage de reinvesteringer og
nyinvesteringer, der skal til for at sztte gang
i beskaftigelsen. Men omvendt md erhvervs-
livet og virksomhedsledelsen forstd, at lentil-
bageholdenhed som modstykke kreever, at
medarbejderne far andel i et eventuelt over-
skud.

Hvad det gzlder om, er i forste rekke at
sprede formuefordelingen, altsd at sprede
formuen ud over en storre kreds af menne-
sker, snarere end at ege forbrugsmuligheder-
ne for lenmodtagerne.

Tanken bag augustforliget 1977 er-via en
generel finanspolitisk stramning kombineret
med selektivte beskeftigelsesincitamenter at
lede arbejdskraften over i omrader, der enten

styrker betalingsbalancen, eller som i hvert
fald, f. eks. hvor der. er tale om serviceydel-
ser, er meget lidt valutakravende.

Det radikale venstre forelagde allerede i
forsommeren et 30 punkts beskeftigelsespro-
gram. Vi ser med tilfredshed, at mere end
halvdelen af dette program indgar i forliget.
 Det radikale venstre har fra ferste fard
veeret optaget af at finde veje til bek@mpelse
af specielt ungdomsarbejdslosheden, som vi
anser for sarlig ulykkelig. Det er nu palagt
kommunerne at gore en r&kke fremsted for
at fa unge sat i gang med arbejde eller ud-
dannelse. Da forholdene varierer sterkt fra
kommune til kommune, tror vi, det er godt
at lade folk lokalt tage ansvar og initiativ, og
vi forventer, at kommunerne vil vise opfind-
somhed hver efter deres specielle forhold.

Desvarre synes der at vere en rekke blo-
keringer, som skal overvindes. F. eks. laegger
nogle af cirkulererne, udstedt f. eks. af ar-
bejdsministeren, op til et urimelig stort admi-
nistrativt apparat, som vil forsinke processen
og maske endda direkte modarbejde den.
Arbejdsministeren ber derfor vare opmeark-
som pa hurtigt at fa fjernet sidanne unedige
hindringer, der gor ordningerne mindre suc-
cesfulde, end de burde vre.

De seneste tal viser en staerkt stigende ar-
bejdsleshed blandt kvinder. Det er gledeligt,
at den socialdemokratiske regering nu synes
at vere blevet opmarksom pi den sarlige
problematik, der ligger omkring kvindernes
beskaftigelse og ledighed, og ogsé har taget
det ind i sine beskeftigelsesplaner. Dette
sporgsmdl har i virkeligheden veret praktisk
talt negligeret af de forskellige siddende re-
geringer gennem de senere 4r. :

Mand og mand imellem er der mange fejl-
fortolkninger af, hvad der er &rsag til den
store ledighed blandt kvinderne. Jeg synes,
det er vigtigt, at vi hele tiden holder os for
oje, at vi i de sidste ar har haft et sterkt sti-
gende udbud af kvindelig arbejdskraft, ja, sa
steerkt stigende, at vi pa trods af oget beskef-
tigelse af kvindelig arbejdskraft ogsd har faet
en stigende ledighed. Hvis vi ikke gor os
klart, at vi har denne kombination af sterre
beskeftigelse og storre ledighed, s& tror jeg,
at vi gar fejl af fortolkningen af arsagerne til,
hvorfor der er si mange arbejdslese.

Jeg beder derfor regeringen sette en grun-
dig analyse i gang af disse forhold med hen-
blik pi bade pa kort og pa lang sigt at skabe



