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[Ministeren for skatter og afgifter]

ikke umiddelbart kan overskue det forslag,
som hr. Bernhard Baunsgaard kommer frem
med, og som vi derfor bliver nedt til at for-
holde os en smule mere forbeholdne over
for.

Det tredje forslag er folgende: hvis mgte-
feellerne ikke kan dokumentere omfanget og
arten af arbejdet, skal man anvende en ske-
matisk fordeling, hvorefter den andel af virk-
somhedsoverskuddet, som overfores til den
medhj@lpende @gtefzlle, skal udgere 50 pct.
imod de nugazldende 25 pct. Dog skal der
stadig veek vere et maksimumsbelob, og det
er det samme som i dag, hvilket indeksregu-
leret i 1978 svarer til 42.600 kr.

Om dette forslag vil jeg sige, at det vil vi
se pad med velvilje. Det er muligt, at vi kan
nd en rekke af de fordele, som hr. Bernhard
Baunsgaard er inde pa, ved at mndre pro-
centsatsen. Det er ogsd ud fra et synspunkt
om, at det i mange tilfzelde er forbundet med
en meget betydelig arbejdsindsats at vere,
som det i dag hedder, medhjelpende hustru,
eller som det fremover formentlig vil komme
til at hedde: medhjelpende @gtefelle. Det er
vores opfattelse, at der i en lang raekke min-
dre erhvervsvirksomheder udferes et meget
stort, slidsomt -og samfundsnyttigt arbejde af
begge mgtefellerne, og i lyset af denne posi-
tive indstilling ogsa til det arbejde er vi parat
til at se pa bl. a. de @ndringer, som hr. Bern-
hard Baunsgaard har foreslaet.

Karl Nielsen (S):

For kort tid siden behandlede vi her i tin-
get et forslag om beskatning af den medhjzl-
pende hustru, fremsat af hr. Hagen Hagensen
m. fl. Dette forslag var socialdemokratiet
ikke srlig begejstret for, fordi der ikke var
indfejet nogen kontrolmuligheder, ligesom
belebsgraensen efter vores opfattelse var for
hgj. )

Nu skal vi i dag behandle et radikalt lov-
forslag, som omhandler det samme emne,
men forslaget fra de radikale afviger i sit
indhold ret vesentligt fra det af hr. Hagen
Hagensen fremsatte forslag.

For det forste er »medhjzlpende hustru«
blevet erstattet med »medhjelpende zgtefeel-
le«. Denne @ndring tiltaler os, idet vi her
skaber ligestilling mellem agtefellerne.

For det andet kan der i henhold til forsla-
get overfores et beleb — len, om man vil — til

den medhjelpende mgtefzlle, svarende til
den dokumenterede indsats. Der tilfajes, at
belobet ikke kan overstige den lon, der efter
overenskomst m. v. er galdende for det pa-
geldende arbejde. Om denne del af forslaget
vil jeg godt sige, at afsnittet for si vidt lyder
ganske rimeligt og fornuftigt, men tilbage
star vel, hvilke kontrolforanstaltninger vi har
og kan bringe i anvendelse. Det er i hvert
fald et'af de spergsmal, vi ma prove at drof-
te i udvalget.

I dag kan der overferes 25 pct. til zgtefeel-
len, det foreslds forhejet til 50 pct., dog hojst
30.000 kr. ureguleret af virksomhedens over-
skud. Denne overfersel skulle kunne foreta-
ges uden nogen egentlig dokumentation for
®gtefellens indsats i virksomheden, men jeg
gdr ud fra, at der over for skatteveesenet som
i dag skal afgives en erklering om, at ®gte-
feellen har deltaget i et vasentligt omfang i
den felles virksomhed.

Jeg vil godt slutte af med at sige, at social-
demokratiet ikke er afvisende over for hele
lovforslaget som sddant, men der findes nok
visse dele, som ma gennemga en ret omfat-
tende behandling i udvalget i den kommende
tid.

Askjzr Jorgensen (FP):.

Skatteministeren har stillet det udmearket
op i tre afsnit. Det er rigtigt. Jeg er enig med
ministeren i, at det for sa vidt omfatter disse
tre afsnit.

Jeg har det ligesom ministeren: den mid-
terste kan vi meget vanskeligt finde ud af
hvordan man administrerer, men hvis det er
séledes, at hr. Bernhard Baunsgaard kan for-
klare os, hvordan det skal komme til at virke
i praksis, hvis udvalgsarbejdet skulle vise det,
sd er vi naturligvis positive over for ethvert
lille skridt i den rigtige retning.

Nar det er sagt, skal jeg gore det klart, at
dette forslag ikke tilnaermelsesvis vil nd no-
get, der ligner retfeerdighed pa omradet. Der
er ingen, der er i stand til at vurdere, nar et
@gtepar driver en virksomhed i fzllesskab,
hvem det er, der yder den sterste indsats.
Det kan jo vere, at det er den part, som me-
der op i det mindste antal timer, som er den
mest kreative, og som far de gode ideer om,
hvordan man skal disponere osv. Derfor er
det helt ulogisk at ville have det beregnet
efter et vist antal timer og i henhold til det



