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[Jorgen Jensen]

og afgerende del af menneskerettighederne
er retten til arbejde, i det omfang éns evner
rekker til og pd de omréder, hvor man selv
har lyst til at skabe noget for fallesskabet. At
det nuvaerende samfundssystem star i vejen
for savel opfyldelse af FNs menneskerettig-
hedserklering og grundlovens § 75, det &n-
drer ikke ved, at det er vores grundleggende
opfattelse.

Vi ma ogsd notere, at den forte politik
herhjemme har taget helt andre hensyn. Det
har forst og fremmest vaeret hensynet til ka-
pitalhavernes krav og indtjeningsmuligheder
og en uindskranket ret og frihed til spekula-
tion og arbejdsfri indtegter. Vi kommunister
har aldrig godkendt og vil ikke godkende, at
valget i dagens Danmark stir mellem be-
skeftigelse til alle og dermed en forringet
nationalgkonomi med stigende valutaunder-
skud og geld til udlandet eller en lesning af
de gkonomiske problemer og oget arbejdsles-
hed. Tvartimod er det vor opfattelse, at det
ogsd er ekonomisk "vanvittigt at holde op
imod 200.000 mennesker ude fra at skabe
vaerdier til samfundet.

Vi ma ogsd vende os imod den problem-
stilling, som ogsd er fremfort i dag, at det er
de ledige, der skal bevise, at de er til radig-
hed for arbejdsmarkedet — i en situation,
hvor man gennem afskedigelser og firmaluk-
ninger demonstrerer, at det er arbejdsmarke-
det, der ikke er til radighed for de menne-
sker, der kan og vil arbejde. '

Vi md ogsd endnu en gang pracisere,
hvorledes vi mente arbejdslieshedsforsikrin-
gen skulle udformes. Jeg skal blot nzvne, at
vi tidligere har peget pa, at forsikringsmulig-
heden ma indtrede, den dag den tvungne
skolepligt opherer, at kravet om 5 ugers ar-
bejde md omformes, $& det ikke bliver en
hindring for optagelse i arbejdsleshedskasser-
ne, at tidsbegrensningerne fjernes helt, og at
man mé finde andre og mere konkrete for-
mer for nedvendige begransninger, at der

ydes fuld erstatning for lentab ved ledighed, .

og at der ydes feriepenge under ledighed.

Det er altsd en rekke af de krav, som vi
har fremsat tidligere. Men forslaget i dag har
forst og fremmest til hensigt at hjelpe dem,
der er hardest ramt af krisen og arbejdsleshe-
den, og det er de langvarigt ledige. Vi ved jo

— og det er da allerede nzvnt heroppe af

nogle af ordfererne — hvilke grupper der er
serlig udsat for at blive langvarigt ledige.

Nar arbejdsleshedsprocenten er s hej, som
den er i dag, sd giver det, uanset om man
kan lide at hore det eller ej, arbejdsgivere
mulighed for at veelge og vrage imellem den
til radighed varende arbejdskraft. Og de, der
falder igennem, det er de helt unge, det er de
&ldre — hvis man er @ldre, nidr man er 50 ar
- og det er kvinderne, som opstidr som en
arbejdskraftreserve, man kan trekke frem,
nar det passer arbejdsgiverne. Her hjelpes
man af politikerne her i folketinget, som, nar
det er passende, a&ndrer mulighederne for, at
kvinderne kommer ud p4 arbejdsmarkedet,
enten ved at udbygge eller til andre tider ved
at nedbryde berneinstitutioner og ekonomi-
ske ydelser under bernenes opvakst.

Det er de grupper, der rammes hardest af
ledigheden, og jeg synes, man skal lade alt
det andet ligge i diskussionen og erkende, at
man har et ansvar her.

Jeg har sagt det tidligere, at det kan veere
rigtigt, som nogle siger, at der er enkelte,.
som méske vil. lukrere pa systemet, men vi,
der har noget med kasserne at gore, ved, at
det er under /2 pct. Man ved ogsd, hvis man
har siddet i en arbejdsleshedskasse, som jeg
har haft forngjelsen af i 15 ar, at der er nog-
le, som altid bliver forst ledige. Men tenker
man egentlig over, hvordan de menneskers
situation er, dem, som aldrig kan klare sig pa
arbejdspladsen, dem, som har vanskeligt ved
at tilpasse sig miljoet pd en arbejdsplads?
Tenker man egentlig over, hvorvidt det er en
velsignelse eller en forbandelse for disse
mennesker ogsd at vere udsat for den hén,
som ligger i, at man afviser at gore noget
konkret i den nuvarende situation?.

Dernzast skal jeg tage enkelte af de faldne
udtalelser op.

Det er ikke en sammenblandmg af forskel-
lige problemer, der er lagt frem her. Tvert- -
imod er der en sammenheng, hvis man vil
hjzlpe de langvarigt ledige. Der er forst fore-
slaet en effektivisering af arbejdsformidlin-
gen. Det har alle udtalt deres stotte til, og det
kan jeg takke for. Men vi mener ikke, det
kan lade sig gore, uden at man forer anvis-
ningen tilbage til fagbevagelsen. Det er rig-
tigt, at det vil begranse bureaukratiet, og det
er navnlig omkring den unedvendige kon-
trol. Der er ingen kontrol i det, der udferes
pé arbejdsformidlingskontorerne. De ledige
kommer op og far et kort, ikke et ad gangen,
men 3-4-5-6-7 kort for lige s& mange uger;



