
Anm. 11 til § 23. Tillæg 1. 5871 

l. 2. 3. 4. 5. 
Pensionsbidrag m. v.: 
ATP 46.500 
Lønmodtagernes Garantifond 3.700 

Diverse lønudgifter 350.000 

b. Overenskomstansatte. 17.716.000 
Heltidsansatte. 195 167 184 208 
EDB-chef og systemprogrammør (D.I.F.) l (2) 2 229.300 
Fuldmægtig/sekretær (A.C.) 9 4(10) 14 1.334.700 
Kontorfunktionær (H.K.) 185 167 180(22) 192 13.971.600 
Deltidsansatte. 
Kontorfunktionær (H.K.) 0 t 10.400 t 444.000 
Vikarer (timelønnet) 19.200 t 20.000 t 740.000 
Regulerede tillæg 160.100 

Personlige midlertidige tillæg 35.200 

Pensionsbidrag: 
Bidrag til pensionskasser 162.900 
ATP 68.200 
Lønmodtagernes Garantifond . 7.000 
Bidrag til dagpengefond 29.000 

Diverse lønudgifter 534.000 

c. Andet personale 2.314.400 
Heltidsansatte. 24 35 35 31 
Kontorbetjent (3) 11 l i l i i l 786.800 
Assistentelev 0 10 10 6 220.700 
Køkkenpersonale 11 11 11 l l 545.800 
Ungbud og piccolo 2 3 3 3 109.000 
Løs medhjælp 25.500 t 27.100 t 539.600 
Regulerede tillæg 7.100 

Pensionsbidrag m. v.: 
ATP , 11.400 
Lønmodtagernes Garantifond 1.000 
Bidrag til dagpengefond 1.000 

Diverse lønudgifter 92.000 

d. Personale i F-år og BO-år F .. ! BO I BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger 430 ? 430 430 430 
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte 

omregnet til fuldtidsbeskæftigede) . . . . . . . . . . . . .  457 462 467 467 

') Stillingen søges ved ledighed nedrykket til fuldmægtig i lønramme 21. 
2) 2 stillinger søges ved ledighed nedrykket til fuldmægtig i lønramme 21. 

ad a. Antallet af stillinger som, ekspeditionssekretær i lønramme 25 søges forøget med 2 
stillinger fra 6 til 8. 
Antallet af stillinger som fuldmægtig i lønramme 21 søges forøget med 2 stillinger fra 15 
til 17. Samtidig søges 3 stillinger som fuldmægtig i lønramme 20 omklassificeret til 
lønramme 2 i. 
Stillingen som overkontorassistent i lønramme 18 søges omklassificeret til overassistent i 
lønramme 19. 


