Anm. I1 til § 28.1.02. . 5821

I henhold til lerlingeloven skal arbejdsformidlingskontorerne administrere oprettelsen af
kontrakter m. v. for lerlinge. Direktoratet udformer kontrakterne og udever i evrigt
vejledning i alle tvivisspergsmil vedrerende lerlingelovens -bestemmelser. Herudover
forestar direktoratet administrationen af bestemmelserne om lerlinges rejse- og opholds-
udgifter.

I henhold til bistandslovens § 30, stk. 1, er der 1. april 1976 etableret et samarbejde
mellem arbejdsformidlingen og de enkelte kommuner. Arbejdsdirektoratet forer som
centralmyndighed tilsyn med dette samarbejde og paser, at de opgaver, der.falder inden
for arbejdsformidlingens regie, loses efter de almindelige for arbejdsformidlingens
virksomhed geldende regler. .
Dernzst sorterer under direktoratet de offentlige arbejdsformidlingskontores administrati-
ve forhold, herunder ogsid uddannelsen af det ved arbejdsformidlingskontorerne ansatte
personale, hvorhos direktoratet er ankeinstans for s& vidt angar de af arbejdsformidlings-
kontorerne i henhold til geeldende bestemmelser trufne administrative afgorelser. Videre er
direktoratet sekretariat for kursusnavnet. '

Landsarbejdsnzvnet, der bestdr af en formand og 14 andre medlemmer, skal medvirke i
den almindelige ledelse, pianlagning og koordination af arbejdsformidlingen, herunder i
sporgsmal der bererer struktur og virkemidler for arbejdsformidlingens virksomhed.
Arbejdsdirektoren skal forud for udferdigelsen af almindelige bestemmelser for arbejds-
formidlingens virksomhed forhandle disse med landsarbejdsnavnet.

I henhold til finansudvalgets godkendelse af 9. april 1975 har staten med virkning fra .
februar 1975 overtaget de funktioner, der hidtil har vaeret udfert af Psykoteknisk Institut i
Randers, siledes, at instituttets arbejdsopgaver fra denne dato er henlagt under arbejdsdi-
rektoratet.

Instituttet viderefores under navnet arbejdsdirektoratet, psykoteknisk afdeling. Til
belysning af aktiviteten inden for direktoratets mangeartede virksomhed er nedenfor
anfort en rmkke kvantitative oplysninger fordelt pa hovedgrupper. Oversigten, der ikke
giver en udtemmende beskrivelse af direktoratets virksomhed, refererer sig til daret
1976-77.
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