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og andre styrelser, samt opgaver i forbindelse med behandlingen af restriktive forretnings- 
metoder inden for internationale organisationer. 
Ved budgetteringen er forudsat, at aktiviteten bliver som i 1978. 

ad driftsudgifter. 

l. 2. 3. 4. 5. 
20.835.000 

I alt heltidsansatte 168 170 170 168 
a. Statstjenestemænd - 7ftft 

Heltidsansatte. 33 39 35 33 
Direktør (39) 1 1 1 1 232 200 
Underdirektør (37) 1 1 j j 
Kontorchef (36)') 8 9 9 8 1 416 '500 
Konsulent (36)2) 2 2 2 2 354 200 
Ekspeditionssekretær (34) 9 9 9 9 1 405 300 
Fuldmægtig og sekretær (16/31 )3) 5 7 6 5 579.900 
Ekspeditionssekretær (30) 1 1 j j 138.000 
Redaktør (30) i  i  i  l  138.000 
Fuldmægtig (25)4) 1 1 1 1 121.800 
Kancellist (17) 2 2 2 2 195 900 
Overassistent (15) 1 i 1 l 59 0  
Assistent (7) 1 1 1 1  SliftOO 
Kontorassistent (2) 3 
Regulerede tillæg: 
Særlige og generelle tillæg 516 900 
Pensionstilskud m. v.: 
ATP 

9.500 
Diverse lønudgifter: 
Jubilæumsgratiale 3 700 
Feriegodtgørelse 82 000 

b. Overenskomstansatte 15 m n n n  
Heltidsansatte. 135 131 135 135 
Fuldmægtig og sekretær (A.C.)5) 43 42 43 43 4 400 000 
Ingeniør (I S . ) . . .  2 2 2 2 '265.9W> 
Kontorfunktionær (H.K.) 59 56 59 59 4.946.700 
Inspektør (H.K.) 30 30 30 30 3.229.300 
Køkkenmedhjælp (K.A.F.) 1 i j . 400U 
Deltidsansatte. 
Assistenter (H.K.) 4.600 t 5.575 t 232 .800 
Studenter (H.K.) 22.000 t 22.000 t 767.800 
Regulerede tillæg: 
Rådighedstillæg 638.800 
Personlige tillæg 30 .100 
Pensionstilskud m. v.: 
Tilskud til pensionskasser 483 gOO 

ATP 39.500 
Diverse lønudgifter: 

' Jubilæumsgratiale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  I gQQ 
Feriegodtgørelse . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  204*400 

i 
d. Personale Forventet antal F-år stillinger og BO-år 170 F Bo 167 i BO 167 BO 167 

2 3 

659 Finans- og tillægsbev.lovforslag og betænkninger herover. 


