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lerer/overlerer (18/26/28), 1 plejemoder (13), 4 barnehavelerer (13), 1 assistent (on;sorg-
suddannet) (5) og 1 pedel (5).

ad a. 1 stilling som laboratorieleder (34) seges konverteret til 1 stilling som’ civilingenior
(D.LF.), da stillingen i nogle ar har veret besat pa overenskomstvilkar.

1 stilling som lerer/overlerer (18/26/28), 1 stilling som bernehavelerer (13) og 4
stillinger som assistent (omsorgsuddannet) (5) seges oprettet mod nedleggelse af 1 stilling
som praktisk medhjelp og 2 stillinger som arbejdende deve under c.II samt 1 stilling som
sygehjelper (D.K.A.) og 2 stillinger som fysioterapeut (D.F.) under konto 4.15. Forsorgen
for Vanfere.

ad b. 3 stillinger som kvindelig arbejder (K.A.F.) soges oprettet mod nedleggelse af 3
stillinger som arbejdende deve under c.II.

1 stilling som tekniker (D.M.F.) soges oprettet mod nedleggelse af 1 stilling som gartner
(D.G.).

29 stillinger som praktisk medhjelp under c.II seges konverteret til henholdsvis 22
stillinger som kvindelig arbejder (K.A.F.) og 7 stillinger som huslig arbejder (H.A.F.), da
de pagazldende stillinger er besat pa overenskomstvilkar. '

2 stillinger som gartner (D.G.) soges konverteret til 2 stillinger som arbejdsmand (S.1.D.),
da de pagzldende faktisk er ansat som arbejdsmand.

Antallet af.timer til kvindelig arbejder (K.A.F.), huslig arbejder (H.A.F.) og arbejdsmand
(S.L.D.) er foroget med et antal timer som svarer til hvad der tidligere har veret godkendt
under c.II til huslig medhjzlp (3) og praktisk medhjelp (3), da de ansatte aflennes efter
overenskomst.

Antallet af timer til kvindelig arbejder (K.A.F.) er herudover foraget med 4.500 timer til
brug for elevhjemmene under Statens Specialskole i Aalborg.

ad c¢. II. 1 devekonsulent (14/17) under c.I.B. udnyttes midlertidig under c.II som
devekonsulent.
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Serskilt vederlaeggelse. .........oooviinininininininnn.. e , 134.500
Bestyrelsens formand for Institutionen for unge og voksne dove
og sveert tunghere ..................... ittt 13.350 14.700
Gard- og frikvartervagter ved deveskoler, 3 honorarer 4 3.205 kr. 9.615 11.300
Huslaege, 3 honorarer 4 26.700 kr. ..........ccvvviviinnennn.in 80.100 84.900
Huslege, 1 honorar 4 21.350 kr. ........ e e aea e 21.350 23.600

Lenninger m.v. og

Overarbejdsbetaling. I Forslagstallene indgdr 1.711.800 kr. til len og 100.000 kr. til
overarbejdsbetaling til tjenestemand, som forretter tjeneste ved Fereernes Specialskole.
Der henvises til de indledende anmserknmger til nerverende hovedkonto samt til Akt 551
30/6 76.

Overarbejdsbetaling. Der er budgetteret med ca. 18.300 overtimer, hovedsagelig lest af
leerere.

Serlige ydelser. Foruden uniformsgodtgerelse, telefongodtgerelse og flyttegodtgerelse m.v.
omfatter kontoen betaling for serlige vagter, natpenge samt godtgerelse for tjeneste pi
sen- og helligdage m.v.

Fremmede tjenesteydelser. Kontoen omfatter i det vasentlige udgifter til rengeringsselska-
ber og til klientbefordring med fremmeéde vognmaend.

Kontant forplejning. Kontoen omfattér udgifterne til kostgodtgerelse, lommepenge og
arbejdspenge samt befordringsgodtgorelse til klientet.

39.03. Diverse udgifter. Forslagsbelobét vedrerer merudgiftefne til et forventet nyt behand-

lingshjem for deve bern. Udgifterne fordeler sig pa lenudgifter: 726.600 kr. og evrige



