
5026 l Anm. 11 til § 13.6.03. 

1. 2. " 3. 4. 5. 

Mejerist (9) 7 81 8 8 
Oldfrueassistent (8) 홢 홢 2 2 2 2 161.500 
Kantineassistent (7) * ó . 1 1 1 1 79.800 
Oldfrueassistent (7) 1 2 1 1 44.000 
Defektrice (1/3) 46 53 53 44 3.002.100 

Særlig aftale: 
Teknisk bakteriolog 1 1 1 1 120.200 
Deltidsansatte. 
Defektrice (1/3) ; .. 3.060 t 4.060 t 130,200 
Oldfrueassistent (7) 200 t 1.040 t 38.200 
Regulerede tillæg 37.500 
Pensionstilskud m. v.: 
Tilskud til pensionskasser 40.700 
ATP 19.000 
Lønmodtagernes garantifond ; . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2.600 
Diverse lønudgifter: 
Jubilæumsgratiale 
Særlig feriegodtgørelse . . . . . . . . . . .  ;  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  77.600 * 

d. Personale i F-år og BO-år F BO l BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger 1.271 1.268 1.264 1.264 
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte 
omregnet til fuldtidsbeskæftigede) . . . . . . . . . .  1.230 1.235 1.235 1.235 

. 1) 7 heltidsstillinger er omdannede og disse benyttes alene til deltidsbeskæftigelse. 
2) Omfatter fællesoverenskomsten med: 
Dansk Metalarbejderforbund, afd. 13, 
Dansk El-forbund, Københavns afd., 
Hustømrernes faglige Afdeling, 
Malernes Fagforening, Københavns afd., 
Murersvendenes Fagforening af 1919. 
ad a. Grundbeløbet for det særlige tillæg til 13 overlæger/afdelingsforstander (37) er 
forhøjet fra 600 kr. til 1.200 kr. årligt. 
1 stilling som hygiejnesygeplejerske (21) og I stilling som staldmester (18) søges oprettet. 
2 stillinger som staldbetjent (3), l stilling som defektrice (3) og l stilling som underassi- 
stent (3), i alt 4 stillinger, søges nedlagt. 

ad b. 7 stillinger som videnskabelig assistent (A.C., D.I.F. og Farm.) søges oprettet. 7 
stillinger som laboratoriefunktionær (H.K. og L.a.H.) og 10 stillinger som rengøringsassi- 
stent (K.A.F.) i alt 17 stillinger, søges nedlagt. 

ad c. l stilling som oldfrueassistent (7) søges nedlagt. 
03. Overarbejdsbetaling. Antallet af overtimer vil skønsmæssigt andrage ca. 3.600. Reservelæ- 

gern es overenkomstmæssige forpligtelser til såvel tilkalde- som bundne vagter har et 
timeomfang på ca. 18.750. 

04. Merarbejdsbetaling. Antallet af overtimer vil skønsmæssigt andrage ca. 100. 
06. Særlige ydelser. Af det søgte beløb vedrører 110.000 kr. merudgifter som følge af omlæg- 

ning af vagttjeneste. og overarbejde, hvilket medfører en tilsvarende mindreudgift på 
konto 03. 

10. Kontorhold. Af det søgte beløb vedrører 1.120.000 kr. merudgifter til porto og trykning af 
blanketter m. v. som følge af stigningen i antallet af undersøgelser og etablering af 
meldesystemet mod infektionssygdomme. 


