4862 _ Anm. I til § 9.3.01.

03.
04.
06.

L 2 3, 4 5.
Personlig kontrakt. ’ .
Apotekerassistent . .............. ... ..., .. 1 1 1 1 . 58900
Ergoterapeut ........... ... .. ... il 2
Plejer. . oo e 5 5 5 235.000
Tandplejer ..., 4 : :
Deltidsansatte. . -
Medicinforvalter (Reg.) .................... 15300 t 15.300t 62.900
Socialmedhjelper......................... 1.000 t 1.000 t 21.000
Regulerede tilleg: ' o o
Radighedstilleg . ........ oo i i e 270.000
Saerligt tillaeg. ... ..o e 20.500
Pensionsbidrag:
Bidrag til pensionskasser.................. e e 273.400
ATP-bIArag . .oy e 11.000
Diverse lonudgifter: . o '
Serlig feriegodtgorelse ............... e PP 66.500
Gronlandstilleg ................. e 349.000
Gronlandsbonus , . .., .. v vt i e 341.000
Vederlag til patientledsagere............. P 10.000
Vederlag til instrukterer.................... ' 140t 20.000
Vikarudgifter............ ... ... ... ... 3.000t . 3.000t 95.000
Personale i F-ir og BO-ar F BOI BO2 BO3
Forventet antal stillinger................... 1228 1271 1280 1290
Forventet personaleforbrug (incl. deltidsansatte ' _
omregnet til fuldtidsbeskeaftigede) .......... 1269 1338 1350 1360

1) Stillingen nedlegges ved udgangen af 1980

ad. a. | stilling som fodselshjelperske (3) seges nedlagt mod oprette]se af en tilsvarende
stilling under b, 1 stilling som jordemoder blev fejlagtigt nedlagt pa finansloven 1978 mod
oprettelse. af tilsvarende stilling under b, hvorfor en stilling som Jordemoder (4) soges
oprettet mod tilsvarende nedlaeggelse under b.

ad b. 1 stilling som psykolog (A.C.) soges oprettet. 1 stilling som tandlege (D.T.) soges
oprettet mod nedlaeggelse af 1 stilling som tandlege, sesonansat (A.C.). | stilling som
kontorfunktionar (H.K.), 1 stilling som klinikassistent (H.K.), 2 stillinger som kontorfunk-
tion®r (G.A.S.), 4 stillinger som klinikassistent (G.A.S.) og 2 stillinger som rentgenmedar-
bejder (F.F.S,) soges oprettet. | stilling som kontorfunktionzr (G.A.S.) seges overfort fra
hovedkonto 1.11. Landshevdingembedet. 1 stilling som jordemoder (A.D.J.) soges nedlagt
jfr. ad a. og 1 stilling som fedselshjelperske/sundhedsmedhjelper (F.F.S.) seges oprettet,
jfr. ad a. 2 stillinger som ergoterapeut ( F.a.E.) soges overfort fra ergoterapeut personlig
kontrakt, jfr. ad c.

ad c. 7 stillinger som regulativlonnet okonoma seges overfort til okonoma (17/19/22). 2 .
stillinger som regulativlennet oldfrue seges overfert til oldfrue (19/22). 2 stillinger som

‘ergoterapeut pa personlig kontrakt seges overfert til ergoterapeut (F.a.E.) jfr. ad b. 4

stillinger som tandplejer pa personlig kontrakt seges overfort til tandplejer (5). 3 stillinger
som tandplejer (5) og 1 stilling som ledende socialrddgiver (uklass.) soges oprettet.
Overarbejdsbetaling. Der seges bevilling til 118.000 timers overarbejde.
Merarbejdsbetaling. Der forventes anvendt ca. 1.200 timer til merarbejde.

Serlige ydelser. Der sgges bevilling til folgende ulempetilleg: 1.150.000 kr. som godtgerel-
se til lzger for sendagsvagter, 1.150 mill. kr. til sygeplejersker og 1.475.000 kr. til fodsels-
og sundhedsmedhjelpere ydet som nattilleg, vagttilleg, og lerdag/sendagsgodtgerelse.
Endvidere seges 380.000 kr. vedreirende tilsvarende ydelser til andre personalegrupper.



