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statsungdomslijemmene m. v. til kommunal 
ansættelse, og som på overførselstidspunk- 
tet var tjenstgørende og omfattet af reg- 
lerne eller 홢 efter praksis 홢 principperne i 
økonomi- og budgetministeriets cirkulære 
nr. 25 af 26. januar 1972 om ændrede regler 

- om ydelse af understøttelse til ikke-pensi- 
onssikret personale i statens tjeneste. Det er 
en forudsætning herfor, at de pågældende 
også efter den kommunale ansættelse beva- 
rer retten til understøttelse efter regler sva- 
rende til de i cirkulæret fastsatte. 

Delingen af understøttelsesudgifterne skal 
ske efter forholdet mellem den understøttel- 
sesanciennitet, der var oparbejdet i staten 
på overførselstidspunktet, og den del af 
understøttelsesancienniteten på afgangstids- 
punktet, der er oparbejdet i tiden efter 
overførslen til kommunal ansættelse. 

Nr. 59. ad 3.15.52.01. Børneforsorgens 
pensionsordning. 

Udgifterne til pension og understøttelse 
til de medlemmer af Børneforsorgens Pensi- 
onskasse, der pr. 31. marts 1976 er tjenst- 
gørende ved private rådgivningscentre for 
børn og unge samt private dag- og døgn- 
institutioner, med hvilke kommuner eller 
amtskommuner indgår overenskomst i hen- 
hold til §§ 69 og 96 i lov nr. 333 af 19. juni 
1974 om social bistand, og som forbliver 
ansat med bevarelse af hidtidig personale- 
retlig 홢 herunder pensionsmæssig 홢 status, 
efter at det direkte administrative ansvar 
for institutionerne m. v. fra 1. april 1976 i 
henhold til bistandsloven er overført til 
amtskommuner og kommuner, afholdes ind- 
til videre af statskassen. Tilsvarende gælder 
for de pr. 31. marts 1976 tjenstgørende med- 
lemmer af Børneforsorgens Pensionskasse, 
der efter 1. april 1976 fortsætter deres an- 
sættelse ved (amts- )kornmunale institutioner 
af den omhandlede karakter, samt for med- 
lemmer af pensionskassen, som er ansat ved 
de statshospitaler, der er omfattet af lov nr. 
328 af 26. juni 1975 om statshospitalernes 
overførelse til amtskommunerne. 

Udgifter til efterløn til det ved døgninsti- 
tutioner for børn og unge pr. 31. marts 1976 
tjenstgørende fastansatte, men ikke-tjene- 
stemandsansatte personale, som fortsætter 
ansættelsen ved institutionen efter 1. april 
1976, og som måtte blive afskediget, efter at 
en (amts-)kommune har indgået overens- 

komst med institutionen, deles mellem stats- 
kassen og vedkommende (amts-)kommune. 

Delingen af efterlønsudgifter sker efter 
forholdet mellem den pr. 31. marts 1976 
oparbejdede pensionsalder i pensionskassen 
og den pensionsalder, der måtte blive opar- 
bejdet i tiden fra 1. april 1976 til. afgangstids- 
punktet. 

Fastsættelsen af de generelle tilskud efter 
udgiftsbehov til (amts-)kommuner vil efter 
1. april 1976 kunne ske under hensyntagen 
til de besparelser, som (amts-)kommunerne 
opnår ved, at der ikke finder en til delingen 
af efterlønsudgifterne svarende deling af 
udgifterne til pension og understøttelse sted. 

Nr. 60. ad 3.15.52.01. Børneforsorgens 
pensionsordning. 

Statskassen afholder med virkning fra 1. 
april 1976 udgifterne til pension eller under- 
støttelse efter de for Børneforsorgens Pensi- 
onskasse hidtil gældende regler (med senere 
ændringer svarende til dem, der måtte blive - 
gennemført i de for statens tjenestemænd 
gældende pensionsregler) til de pr. 31. marts 
1976 pensionerede eller med understøttelse 
eller opsat pension afskedigede medlemmer 
af pensionskassen og deres efterladte under 
forudsætning af, at pensionskassen fra 1. 
april 1976 ophæves, og at dens formue over- 
føres til statskassen. 

Statskassen afholder endvidere udgifter 
til pension, understøttelse eller efterløn 
m. v. til personale, der efter 31. marts 1976, 
men inden den i bistandslovens § 141 om- 
handlede frist på 2 år, måtte blive afskedi- 
get fra institutioner, med hvilke amtskom- 
muner eller kommuner ikke inden fristens 
udløb har indgået overenskomst. 

Nr. 61. ad 3.15.52.01. Børneforsorgens 
pensionsordning. 

Statskassen afholder under samme forud- 
sætning som anført i den under nr. 60 op- 
tagne tekstanmærkning med virkning fra 1. 
april 1976 eventuelle udgifter til pension 
eller understøttelse efter de for Børneforsor- 
gens Pensionskasse hidtil gældende regler 
(med senere ændringer svarende til dem, der 
måtte blive gennemført i de for statens tje- 
nestemænd gældende pensionsregler) til det 
personale, der er eller som fremtidig måtte 
blive fastansat, men ikke-tjenestemandsan- 
sat, ved institutioner m. v., hvis fastansatte 


