
1724 Anm. II. til § 20.8.41. 

1. 2. 3. 4. 5. 

Barneplejerske 8.555 t 6.416 t 234.400 
Ortoptisk terapeut 1.040 t 780 t 37.700 
Regulerede tillæg: 
Generelle tillæg 4.000 
Særlige tillæg 15.800 
Pensionstilskud m. v.: 
ATP-bidrag 32.300 
Bidrag til faglige pensionskasser 122.700 
Diverse lønudgifter: 
Løn til jordemoderelever 2.120.000 

d. Personale i budgetoverslagsårene. BO 1 BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger . . . . . . . . . . . . . . . . . .  5.804 5.804 5.804 

1) En stilling som direktør (38) nedlægges ved ledighed. 
2) En stilling som inspektør (34) nedlægges ved ledighed. 
3) En stilling som viceforstanderinde (26) nedlægges ved ledighed. 

ad a., b. og c. Der er godkendt følgende klassificeringsændringer, som er indarbejdet i 
personaleoversigtens kolonne 2. 

ad a. 1 kontorfuldmægtig af 1. grad (20) =  1 kontorfuldmægtig af 2. grad (18). Der 
søges om følgende nyoprettelser og omdannelser af stillinger: 
1 stilling som direktør (38), der nedlægges ved ledighed, søges i stedet ved ledighed 
omdannet til 1 stilling som personaledirektør (37). 
1 stilling som inspektør (34), der nedlægges ved ledighed, søges bevaret. 

Oprettelse 
Allerede godk. 
Ortopæd. Hosp. Søges godk. Nedlægg. Forhøjelse 
§ 15.4.15. Øvr. 

Økonomichef (37) 1 
Overlæge (37)1) 3 11 2 
Inspektør (34) 1 
Ekspeditionssekretær (29/31). l 
Forstanderinde (26)2) 1 
Maskinmester (25) 1 
Bogholder (25) 1 
Oversygeplejerske (21) 2 1 
Fuldmægtig (21) 1 
Socialrådgiver (21) 1 
Instruktions jordemoder (20) . 2 
Kontorfuldmægtig af 1. grad 
(20) 2 
Økonoma (20) 1 
Børnehavelærer (16/18) 1 
Afdelingssygeplejerske (17)3) . 1 5  
Kontorfuldmægtig af 2. grad 
(17) 2 
Maskinmester (17) 1 
Overassistent (15) 6 
Socialrådgiver (14/17) . . . . . . .  1 1 
Overassistent (12) 5 
1. assistent (11/12) . . . . . . . . . .  10 - 


