
1612 Anm. 11. til § 20.6.02. 

1. 2. 3. 4. 6. 
Forstander (34) 13 15 15 14 1.625.000 
Inspektør (34) 6 6 6 6 675.000 
Lektor (34) 2 2 2 2 231.000 
Inspektør (33) 5 5 5 5 548.000 
Inspektør (31) 14 13 13(1) 14 1.454.000 
Studieleder (31) 9 9 9 9 9.375.000 
Kontorleder (31) 2 2 2 2 233.000 
Adjunkt/lektor (16/21/29/31) 3 4 4 4 347.000 
Lær er/overlærer (18/26/28) 86 94 99 99 8.231.000 
Inspektør (26) 1 1 1 1 92.000 
Ekspeditionssekretær (26) 1 1 1 1 92.000 
Faglærer/overlærer (13/21/23)1) 2.002 2.005 2.503 2.400 158.774.000 
Fuldmægtig (20/21/22) 8 9 9 9 .692.000 
Overassistent (15/17/18) 10 10 10 10 619.000 
Bibliotekar (13) 1 1 2 2 129.000 
Forvalter (13) 2 2 6 6 401.000 
Laboratoriemester/vagt mester (10) 9 9 13 13 749.000 
Assistent (7/9/12) 2 2 2 2 229.000 
LaboratoriebetjeD-t (7/8) 14 14 16 16 953.000 
Skolebetjent (3/5/7) 71 71 80 80 4.223.000 
Skolebetjentmedhjælper (3) 11 11 
Direktionssekretær 1 1 1 1 68.000 
Deltidsansatte. 
Forstander 1.600 t 1.000 t 82.000 
Lærer 607.000 t  218.0001 18.456.000 
Administrativt personale 10.000 t 8.000 t 287.000 
Anden medhjælp 59.000 t 43.000 t 2.621.000 
Regulerede tillæg: 
Generelle tillæg 125.000 
Særlige tillæg 9.075.000 
Tilsagnstillæg _ 449.000 
Rådighedstillæg 4.000 
Andre tillæg 1.118.000 
Pensionstilskud m. v.: 
Tilskud til pensionskasser 2.373.000 
ATP-bidrag 559.000 
Diverse lønudgifter: 홢 
Censorer 334.000 
Ulykkes- og ansvarsforsikring 444.000 
Feriepenge 1.172.000 

d. Personale i budgetoversJagsårene. BO 1 BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3.919 4,136 4.297 
1) 105 stillinger heraf er bevilget til efteruddannelses- og specialarbejderkurser. 

ad c. Der søges om oprettelse af følgende nye stillinger: 
3 stillinger som laboratorietekniker (H.K.). 
9 stillinger som teknisk tegner (T.L.). 
32 stillinger som faglært håndværker. 
6 stillinger som ufaglært arbejder. 
3 stillinger som lærling/elev. 
ad c. Der søges om oprettelse af følgende nye stillinger: 


