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F o r s l a g  

til 

L o v  o m  æ n d r i n g  a f  l o v  o m  a r b e j d s f o r m i d l i n g  

o g  a r b e j d s l ø s h e d s f o r s i k r i n g  m .  v .  

(Langtidsledige) 

(Vedtaget af folketinget ved 3. behandling den 2. juni 1978) *) 

§ 1 

I lov om arbejdsformidling og arbejdsløs- 
hedsforsikring m. v., jfr. lovbekendtgørelse 
nr. 455 af 1. september 1977, som ændret ved 
§ 6 i lov nr. 566 af 16. november 1977, lov 
nr. 614 af 14. december 1977 og lov nr. 160 
af 12. april 1978, foretages følgende ændring: 

Efter kapitel 15 a indsættes i afsnit II I.a.: 

»Kapitel 15 b. 

§ 97 b. Med henblik på genplacering af 
langtidsledige på arbejdsmarkedet påhviler 
det arbejdsmarkedsnævn, kommuner og 
amtskommuner at sørge for, at der gives 
langtidsledige medlemmer under 60 år af en 
anerkendt arbejdsløshedskasse et rimeligt 
tilbud om arbejde i mindst 9 måneder. Til- 
buddet efter stk. 3, 4 eller 5 skal normalt gi- 
ves i god tid, inden retten til dagpenge vil 
ophøre efter § 55 og § 55 a, og senest på et 
af arbejdsministeren nærmere fastsat tids- 
punkt. Arbejdsmarkedsnævnet afgør endeligt, 
om der er givet et rimeligt tilbud. 

Stk. 2. Ved ansættelse efter'stk. l yder sta- 
ten en økonomisk støtte til genoptræning i 
de første 9 måneder. Samme støtte kan ydes 
til ansættelse af medlemmer, der er fyldt 60 
år. Støtten ydes til ansættelser i private og 
offentlige virksomheder og institutioner, der 
medfører en nettoudvidelse af antallet af an- 
satte. 

Stk. 3. Arbejdsmarkedsnævnet søger i 
samarbejde med arbejdsformidlingen og ar- 

bejdsløshedskasserne at skaffe den langtidsle- 
dige et tilbud om arbejde. 

Stk. 4. Hvis arbejdsmarkedsnævnet ikke 
kan skaffe et tilbud om arbejde, skal bopæls- 
kommunen søge at give et arbejdstilbud in- 
den for sit eget forvaltningsområde eller en 
anden offentlig eller offentligt støttet virk- 
somhed eller institution. 

Stk. 5. Er . kommunen heller ikke i stand til 
at skaffe den langtidsledige et tilbud om ar- 
bejde, skal amtskommunen give et arbejdstil- 
bud inden for sit eget forvaltningsområde 
eller i anden offentlig eller offentligt støttet 
virksomhed eller institution. 

Stk. 6. Bopælskommunen betaler den ful- 
de lønudgift og modtager statstilskud ved 
ansættelse i kommunen, amtskommunen eller 
i anden offentlig eller offentligt støttet virk- 
somhed eller institution. 

Stk. 7. 75 pet. af kommunernes lønudgifter 
efter stk. 6 med fradrag af statstilskuddet 
gøres til genstand for mellemkommunal ud- 
ligning. Det samlede udligningsbeløb pålig- 
nes kommunerne i forhold til deres indbyg- 
gertal som opgjort af Danmarks Statistik pr. 
1. januar i udligningsåret. 

Stk. 8.Indenrigsministeren underretter se- 
nest 2 uger før fristen for årsbudgettets ende- 
lige vedtagelse kommunerne om den forven- 
tede størrelse af deres udligningsbidrag. 

Stk. 9. Indenrigsministeren fastsætter nær- 
mere regler om udligningsordningen. 

Stk. 10. Arbejdsministeren fastsætter nær- 
mere regler om støtteordningen og admini- 
strationen af reglerne i dette kapitel, se dog 
stk. 8 og 9. 

Arbejdsmin., Bes. j.nr. 5502-4. 
*) Se FT: 8958, 9165, 11585, 11872; A. 4815; B. 1357. Lov nr. 298 af 8. juni 1978. 


