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ende indenfor lovgivningen og praksis pa
andre omréader.

Man har ogsd ment, at den praksis, der vil
blive fulgt af sikringsstyrelsen/ankestyrelsen,
skal vaere fleksibel i forhold til den alminde-
lige udvikling i evrigt, som matte finde sted i
samfundet pa dette omrade.

Sporgsmdl 14:

Er § 31 udtryk for anerkendelse af nye
principper, jfr. de ved lovforslagets 1. be-
handling fremsatte udtalelser?

Svar:

Efter forslaget ydes forsergertabserstatnin-
gen fortsat som lebende ydelse ud fra forser-
gelsesmassige betragtninger, og der er sale-
des ingen principiel ®ndring med hensyn til
hensigten med erstatningen sammenholdt
med geldende lov. Nar ydelsen efter forsla-
get gores tidsbestemt, er dette i overensstem-
melse med lovforslagets grundprincip om, s3
vidt det er muligt, at erstatie det faktisk lidte
tab — hverken mere eller mindre. Ved admi-
nistrationen af forslagets § 31 vil det alene
veere sikringsstyrelsens opgave at fastsla rabet
og dets omfang. Der kan dels vare tale om
det direkte tab i tilfelde, hvor den afdede
faktisk havde varet eneforsergeren, og dels
det indirekte tab i tilfzlde, hvor den efterlad-
te vel nok var selvforsorgende, men hvor
skadelidtes ded bevirker, at den efterladte
ma opgive sin selvforsergelse helt eiler del-
vis. Sikringsstyrelsens sken skal siledes kun
vedrere det faktiske tab, men ikke den efter-
ladtes faktiske behov, som evt. ma dzkkes
inden for bistandslovens muligheder.

Hovedreglen om en tidsbestemt forsorger-
tabsydelse vil ikke vare til hinder for, at ef-
terladte, for hvem skadelidtes ded er.ensbe-
tydende med et varigt forsergertab, admini-
strativt sikres forsergertabserstatning til pen-
sionsalderen. Dette kan evt. ske ved, at sik-
ringsstyrelsen selv tager initiativet til tilken-
delse af yderhgere tidsbestemte ydelsesperio-
der, f. eks. i tilfelde, hvor den efterladte pa
grund af alder eller sygdom m& anses for
varigt at std uden erhvervsmassige mulighe-
der.

Sporgsmal 15:
Hvad er arsagen til, jfr. § 37, at man i en
lovbunden forsikring opererer med erstatning
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efter len og ikke indferer lighedsprincippet
ud fra et gennemsnitsniveau?

Svar:

Erhvervsevnetabserstatningen er en erstat-
ning for forringelse af skadelidtes indtje-
ningsevne eller erhvervsmuligheder. Den til-
sigter at give skadelidte mulighed for pa
trods af arbejdsskaden at opretholde en stort
set uendret levestandard.

Der er dog ved fastszttelsen af et arslens-
maksimum i § 37 sat en granse for sterrelsen
af den faktiske indtegt, der kan indgd i er-
statningsfasis®ttelsen. Baggrunden herfor er
dels, at det ville veere betenkeligt i enkelitil-
felde at yde helt uforholdsmessigt store er-
statninger, og dels at det ville veere forbundet
med forsikringstekniske vanskeligheder at
arbejde med en erstatningsordning uden &rs-
lonsmaksimum.

Princippet med den indtegisathzngige
erstatning er ogsd anvendt i dagpengeloven
og arbejdsleshedsloven og er i overensstem-
melse med dansk rets almindelige erstat-
ningsretlige principper, hvorefter skadelidte
okonomisk skal seges stillet, som oin skaden
ikke var sket.

Man skal henlede opmerksomheden pa, at
den foresldede ménerstatning fastsettes uaf-
hangigt af skadelidtes indtegt, idet alene de
medicinske folger af arbejdsskaden erstattes.

"Der er ved denne erstatning — i modsatning

til erhvervsevnetabserstatningen — ikke tale
om kompensation for manglende indtjening,
men derimod om kompensation for varige
ulemper i den daglige livsforelse.

Sporgsmadl 16: ,

Den i bemarkningerne til § 47 navate
bekendtgerelse om avancebegrensning udbe-
des.

Svar:

Den bekendtgorelse, der er nzvnt i
sporgsmélet, er endnu ikke udarbejdet. De
geldende reglér for selskabernes fastszitelse
af premier findes i ulykkesforsikringslovens
§ 15, stk. 7, 8 og 11, og i socialministeriets
bekendtgerelse af 26. januar 1966. Det er
herefter en forudsetning, at mindst 3/4 af
premieindtegten anvendes til ydelser efter
loven.

Beregningen af selskabernes administrati-
onsudgifter m. v., herunder udbytte og hen-



