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31) I stk. /. /. Pkt., ændres »§ 30, stk. 1- 
3« til: » § 30, stk. 1-2«. 

Af mindrelallel ulUler nr. 5: 

32) Stk. J affattes således: 
»Den, der er beretttiget til overgangsbelob 

efter § 30, stk. 1-3, og for hvem husstands- 
indkomsten således er blevet forringet, har 
ret til erstatning herfor.« 

33) I stk. 2 udgår 2. pkt. 

34) Stk. 4 udgår. 

Af mindrelallet under nr. 2: 

35) Stk. 4 affattes således: 
»Stk. 4. Udbetaling af den lobende ydelse 

ophorer med udgangen af den måned, hvor 
den erstatningsberettigede fylder 67 år.« 

Af mindrelallel under nr. 5. tiltrådt af et 
andet mindretal under nr. 5: 
36) I stk. 5. 2. pkt.. udgår ordene »inden 

for en frist af 5 år«. 

Til § 32 

37) Stk. 3 affattes således: 
»Stk. 3. Er barnet ved det fyldte 18. år 

under uddannelse, forlænger sikringsstyrel- 
sen ydelsen for I år ad gangen til uddannel- 
sens afslutning, medmindre afgorende hen- 
syn taler derimod.« 

38) Stk. 4 affattes således: 
»Stk. 4. De samlede ydelser efter § 31 og § 

32, stk. 1-3, kan ikke overstige afdodes års- 
løn, jfr. § 37. De enkelte ydelsers nedsættelse 
sker efter sikringsstyrelsens nærmere bestem- 
melse.« 

Til § 37 

39) Stk. / affattes således: 
»Som årslon regnes skadelidtes samlede 

arbejdsfortjeneste i det år, der går forud for 
datoen for arbejdsskadens indtræden. ! års- 
lonnen medregnes overskudsandele, hel eller 
delvis fribolig, huslejegodtgorelse, kost og 
logi samt andre naturalydelser eller lignende. 
Ãrslonnen ansættes efter et skon, når særlige 
ansættelsesforhold gor sig gældende. Ved 
forringede indtægtsforhold på grund af syg- 
dom eller arbejdsloshed fastsættes årslonnen 
ud fra gennemsnittet af fagets, faggrenens 

eller arbejdspladsens timefortjenèste det pá- 
gældende år.« 

40) I stk. 4 udgår i. pkt. og erstattes af: 
»Er skadelidte under 21 år, sker årslons- 

fastsættelsen i overensstemmelse med den 
gennemsnitlige timeløn for lønmodtagere 
over 21 -år inden for handel, håndværk og 
industri i området. Er skadelidte under ud- 
dannelse, sker årslonsfastsættelsen i overen- 
stemmelse med den gennemsnitlige indtægt, 
skadelidte kunne forvente af få efter endt 
uddannelse, såfremt arbejdsskaden ikke var 
indtruffet.« 

Ny paragraf 

41) Efter § 37 indsættes: 
»§ 01. Ved fuldstændigt tab af er- 

hvervsevnen ydes årligt 100 pet. af den er- 
hvervsindtægt, skadelidte kunne have fået 
ved fuld beskæftigelse inden for sit fag eller 
erhvervsområde, jfr. dog § 37, stk. 3. Regule- 
ring finder sted halvårligt, jfr. § 38, stk. 3, i 
overensstemmelse med lønudviklingen inden 
for vedkommende fag eller fagområde, dog 
mindst med samme procent som beregnet 
efter § 38, stk. 3, jfr. stk. 1.« 

Til § 38 

42) Stk. 3 affattes således: 
»Stk. 3. Chefen for sikringsstyrelsen be- 

kendtgør hvert år inden udgangen af januar 
og juli måneder, hvilke reguleringer der skal 
finde sted. Ændringerne har gyldighed fra 
den folgende I. april og l. oktober.« 

Til § 39 

43) I stk. / udgår /. pkt. 
I 2. pkt. erstattes »Anden lobende årlig 

ydelse« af: »Lobende årlig ydelse«. 

44) I stk. 3 udgår »i stk. 1, 2. pkt.« og 
erstattes af: »i stk. 1«. 

Af socialministeren. tiltrådt af udvalget: 

Til § 40 

45) I stk. 5 ændres det forste »om« til: 
»for«. 

46) Stk. 6 affattes således: 
»Stk. 6. Uden for Kobenhavn og Frede- 

riksberg kan afgørelser efter stk. 1, truffet af 


