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T. t. 1. om opfyldelse af grundlovens § 75.
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Forslag

til

Lov om opfyldelse af grundlovens § 75

Fremsat den 31. maj 1978 af Glistrup (FP), Dohrmann (FP), Glénsgérd,(FP), Halvgaard (FP), Kirsten
Jacobsen (FP), Uwe Jensen (Ribe a.) (FP), Borge Maller (FP), Poulsgaard (FP) og Voigt (FP)

§ 1. Enhver arbejdsdygtig person med fast
bopal i Danmark i alderen mellem 18 og 67
ar, som stiller sin arbejdskraft til radighed
for det offentlige i 8 timer en segnedag (lor-
dag undtaget), erhverver ret til dagpenge
overensstemmende med narvarende lov.

Stk. 2. Dagpengeretten tilkommer dog ikke
arbejdstagere eller arbejdsgivere, der befinder
sig i arbejdskamp, bortset fra dem, som er
ulovligt lockoutet. Ej heller ikke-danske
statsborgere, som ikke har dansk arbejdstilla-
delse.

§ 2. Det offentlige afger, pa hvilke timer
af dognet de naevnte 8 timer skal placeres, og
hvad vedkommende skal foretage sig i disse
8 timer.

§ 3. Nar den pagzldende tilfredsstillende
har opfyldt de af det offentlige fastsatte ar-
bejdsvilkar, far han udbetalt 200 kr. Dette
belgb pristalsreguleres kvartalsvis, siledes at
dagpengesatsen for et kvartal offentliggores
af socialministeren senest 2 uger for kvarta-
lets begyndelse.

§ 4. Loven administreres af kommunernes
socialforvaltninger, der herved fuldt ud er

underlagt socialministerens instruktioner.
Dagpengene afholdes af statskassen.

§ 5. Enhver har ret til at drive arbejdsfor-
midling og arbejdsleshedsforsikringsvirksom-
hed. Dagpengeretten beskeres ikke af andre -
indtagter, heller ikke af modtagen arbejds-
loshedsunderstottelse fra arbejdsleshedskasse,
forsikringsselskab eller anden side. '

§ 6. Personer omfattet af denne lov har
samme adgang til social bistand som alle an-
dre, for s vidt siddan bistand er pikravet for
at afhjelpe uforskyldt ned for dem og deres
husstand.

§ 7. Denne lov treder i kraft 1. januar
1979. '

Stk. 2. Samtidig ophaves lov om arbejds-
formidling og arbejdsleshedsforsikring m. v.,
jfr. lovbekendtgerelse nr. 455 af 1. september
1977, som @ndret ved § 6 i lov nr. 566 af 16.
november 1977, lov nr. 614 af 14. december
1977 og lov nr. 160 af 12. april 1978. Lovens
regler om arbejdsgiverbidrag til arbejdslas-
hedskasserne (§§ 83-85) gelder dog til 28.
februar 1979.



