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14. I § 87, stk. 1. indsættes efter »dagpen- 
ge«: »eller efterløn«. 

15. I § 87, stk. 2, indsættes efter »dagpen- 
ge«: »eller efterløn«. 

§ 87. Gør et medlem sig skyldig i svigagtigt 
forhold over for kassen, kan arbejdsdirektøren 
bestemme, at pågældende slettes som medlem af 
kassen, eller at han helt eller delvis udelukkes fra 
ret til dagpenge i et bestemt tidsrum. 

Stk. 2. Gør et medlem sig skyldig i anden forse- 
else over for kassen, kan dennes ledelse bestemme, 
at medlemmet udelukkes fra ret til dagpenge i et 
bestemt tidsrum, som ikke kan overstige 1 år. 

16. I § 90 ændres »dagpengebestemmelser- 
ne« til: »dagpenge- og efterlønsbestemmel- 
serne«. 

§ 90. Når forholdene inden for en kasses om- 
råde gør det påkrævet, kan arbejdsdirektøren efter 
forhandling med landsarbejdsnævnet fastsætte 
særlige regler, som kassen skal iagttage, med hen- 
blik på at forhindre misbrug af dagpengebestem- 

melserne. 

17. I § 92 indsættes efter »arbejdsløsheds- 
forsikringen«: »og om efterløn«. 

§ 92. Landsarbejdsnævnet er rådgivende for 
arbejdsdirektøren i almindelige spørgsmål om ar- 

. bejdsløshedsforsikringen. 

18. § 98, stk. 2, affattes således: 
»Stk. 2. Klage over en kasses afgørelse om 

medlemsret, medlemsbidrag, dagpengeret, ret 
til efterløn og tilbagebetaling af dagpenge 
eller efterløn kan af den, afgørelsen vedrører, 
inden 4 uger indbringes for arbejdsdirektø- 
ren.« 

§ 98. Klage over et arbejdsformidlingskontors 
afgørelse after §§ 14-19 kan af den, afgørelsen ved- 
rører, inden 4 uger indbringes for arbejdsdirektø- 
ren. 

Stk. 2. Klage over en kasses afgørelse om med- 
lemsret, medlemsbirag, dagpengeret og tilbagebeta- 
ling af dagpenge kan af den, afgørelsen vedrører, 
inden 4 uger indbringes for arbejdsdirektøren. 


