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Den foresldede @ndring er en konsekvens af
forslagets § 1, nr. 22 og 23.

Til nr. 25.

For at tilgodese bestemmelsen i direktivets art.
29, stk. 3, foreslas i AL § 34 et nyt stk. 2, hvorefter
aktionzrerne skal underrettes om tegningslistens
fremlzggelse og tegningsfristen ved meddelelse i
Statstidende. Bestemmelsen hindrer ikke, at man
yderligere bekendtger meddelelsen pa anden ma-
de.

Kravet om meddelelse i Statstidende kan fravi-
ges, sdfremt alle selskabets aktier faktisk lyder pa
navn og sdledes er noteret i selskabets aktiebog pa
tidspunktet for meddelelsen. I s fald kan medde-
lelserne ske skriftligt til hver aktioner.

Til nr. 26.

Den foresldede @ndring er en konsekvens af
forslagets § 1, nr, 25. -

Til nr. 27.

Direktivet fastsetter i art. 26, 2. pkt., at en
eventuel overkurs skal indbetales fuldt ud ved ka-
pitalforhejelsen. Et tilsvarende krav findes ikke i
direktivets bestemmelser i art. 9 om indbetaling pa
aktier ved stiftelsen. Dette henger sammen med, at
overkurs .ved kapitalforhejelse forst og fremmest
har til funktion at tilgodese de hidtidige aktionz-
rers interesser, hvor selskabet pa grund af reserver

har en sterre indre vardi end den nominelle aktie-

kapital. Kravet om 25 pct. mindsteindbetaling i
AL § 36, stk. 2, foreslas bibeholdt, men herudover
foreslas, -at det udtrykkeligt bestemmes, at over-

kursbelobet skal vere fuldt indbetalt ved anmel-

delse om kapitalforhejelse.

Til nr. 28 og 29.

Direktivets art. 25, stk. 2, indehoider regler om
bemyndigelse for bestyrelsen til uden foreleggelse
for generalforsamlingen at vedtage kapitalforhojel-
ser. En sddan bemyndigelse kan herefter hojst gi-
ves for 5 ar ad gangen. AL § 37, der ikke fastswt-
ter noget maksimum for bemyndigelsens varighed,
foreslas derfor suppleret med en begrensning af
bemyndigelsesperioden til fem &r, der dog kan
fornyes en eller flere gange ved ny generalforsam-
lingsbeslutning.

For at tydeliggore bemyndigelsens begransede
varighed for aktionarer og andre interesserede bor

- bestemmelsen om bemyndigelsen i vedtagterne -

suppleres med oplysning om datoen for bemyndi-
gelsens opher. Femars-perioden regnes fra dagen
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- for generalforsamlingens vedtagelse af bemyndigel-

sen eller af en forlengelse af bemyndigelsen.

Henvisningen i AL § 37, stk. 2, til § 32, stk. 3,
foreslas slettet og i stedet foreslas i AL § 38, stk. 3,
bestemt, at tegningslisten skal oplyse, om de nye
aktier deltager i udbytte fra et andet tidspunkt end
registreringen af kapitalforhejelsen. Hermed er det
tydeliggjort, at bestyrelsen uden nogen serlig be-
myndigelse kan treffe bestemmelse om dette
sporgsmal.

AL § 38, stk. 1, om bestyrelsens ret til uden
generalforsamlingsbeslutning at foretage de ved-
taegtsendringer, der er en nedvendig felge af kapi-
talforhejelsen i henhold til bemyndigelsen, giver
ogsd bestyrelsen ret til at slette eller &ndre selve
bemyndigelsen, nar denne er helt eller delvis ud-
nyttet. Det samme vil gzlde slettelse af en ikke
udnyttet bemyndigelse af vedtzgterne, nar bemyn-
digelsesperioden er udlobet.

De bemyndigelser, som i overensstemmelse med
AL § 37 elier tidligere ret er optaget i selskabernes
vedtegter pa tidspunktet for denne lovs ikrafttra-
den, udleber pa femarsdagen for ikrafttredelsen,
medmindre vedtegterne har fastsat en tidligere
dag, jfr. herved forslagets § 4, stk. 2. Direktivet
meddeler ikke s@rlige overgangsbestemmelser,

I art. 25, stk. 4, og art. 29, stk. 6, foreskrives, at
bestemmelserne om kapitalforhojelse og forteg-
ningsret finder anvendelse pa udstedelse af alle
vaerdipapirer, som kan konverteres til aktier, eller
til hvilke der er knyttet tegningsret til aktier. For
sd vidt angdr konvertible geldsbreve, opfylder
dansk ret direktivets krav. Det er ufornedent at
medtage sezrlige regler om andre verdipapirer,
hvortil der er knyttet tegningsret, da sidanne i
praksis ikke kendes i Danmark.

"Til nr. 30.

"En bemyndigelse til bestyrelsen om kapitalfor-
hejelse kan ikke omfatte bemyndigelse til at gore
afvigelse fra aktionrernes fortegningsret efter AL

§ 30. Erfaringen har imidlertid vist, at det kan va-

re hensigtsmaessigt at etablere medarbejderaktie-
ordninger pi grundlag af en udvidelsesbemyndi-
gelse, idet bestyrelsen kan tilpasse udbuddet af
aktier efter behovet.

Den foresldede § 38 a imodekommer dette be-
hov, idet bestemmelsen i stk. | dbner mulighed for
at forheje aktiekapitalen af en eller flere gange
med ialt hejst 10 pct. ved medarbejdernes tegning
af -nye aktier eventuelt til faverkurs. De 10 pct.
beregnes pA grundlag af aktiekapitalen pa tids-
punktet for generalforsamlingens vedtagelse af



