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haverne på selskabets kontor samt fremlæg- 
ges på generalforsamlingen.«. 

9. § 28, stk. 1, l. pkt., affattes således: 
»Såfremt nedsættelsesbeløbet helt eller 

delvis skal anvendes til de i § 26, stk. 2, nr. 
2-4, nævnte formål, skal selskabets kredito- 
rer, medmindre indskudskapitalen samtidig 
forhøjes ved tegning af et tilsvarende beløb, 
ved en bekendtgørelse i Statstidende med et 
varsel af mindst 3 måneder opfordres til at 
anmelde deres krav.«. 

§ 28. Såfremt nedsættelsesbeløbet helt eller 
delvis skal anvendes til de i § 26, stk. 2, nr. 2-4, 
nævnte formål, skal selskabets kreditorer, medmin- 
dre indskudskapitalen samtidig forhøjes med et 
tilsvarende beløb, ved en bekendtgørelse i Statsti- 
dende med et varsel af mindst tre måneder opfor- 
dres til at anmelde deres krav. Så længe anmeldte, 
forfaldne krav ikke er fyldestgjort, og der ikke på 
forlangende er stillet betryggende sikkerhed for 
uforfaldne eller omtvistede krav, må kapitalned- 
sættelsen ikke gennemføres. Overregistrator afgør 
på en af parternes begæring, om en tilbudt sikker- 
hed må anses for betryggende. 

Stk. 2. Er anmeldelse om gennemførelse af ind- 
skudskapitalens nedsættelse ikke indgivet inden et 
år efter beslutningens registrering, mister beslut- 
ningen sin gyldighed, og den i henhold til § 26, 
stk. 5, skete anmeldelse slettes af aktieselskabs- 
registeret. 

10. I § 31, stk. 2, l. pkt., indsættes efter »§ 
32, stk. 1, 2. pkt.,«: »og stk. 2,«. 

§ 31. Et anpartsselskab ledes af en direktion 
bestående af et eller flere medlemmer og af en 
bestyrelse bestående af mindst 3 medlemmer. Om 
det indbyrdes forhold mellem bestyrelsen og direk- 
tionen gælder reglerne i § 36. Om bestyrelsens og 
direktionens adgang ti l at repræsentere selskabet 
udadtil og forpligte dette ved retshandler gælder §§ 
41-43. 

Stk. 2. I anpartsselskaber, der ikke omfattes af § 
32, stk. 1, 2. pkt, og hvor indskudskapitalen er 
mindre end 400.000 kr., kan det i vedtægterne be- 
stemmes, at bestyrelsen består af mindre end tre 
medlemmer, eller at selskabet ikke skal have nogen 
bestyrelse. Har selskabet ingen bestyrelse, udføres 

de hverv, der i loven er henlagt til bestyrelsen, af 
direktionen. 

Stk. 3. Direktionen udnævnes af bestyrelsen. 
Hvor ingen bestyrelse findes, udnævnes direktio- 
nen af generalforsamlingen. 

Stk. 4. I selskaber med en indskudskapital på 
400.000 kr. eller derover skal flertallet af bestyrel- 
sens medlemmer bestå af personer, der ikke er 
direktører i selskabet. 

11. § 32 affattes således: 
»§ 32. Bestyrelsen vælges af generalfor- 

samlingen. I selskaber, der i de sidste tre år 
har beskæftiget gennemsnitligt mindst 50 ar- 
bejdstagere, har arbejdstagerne ret til herud- 
over i overensstemmelse med § 136 at vælge 
2 medlemmer af bestyrelsen og suppleanter 
for disse blandt selskabets arbejdstagere. I 
andre selskaber kan vedtægterne tillægge ar- 
bejdstagerne en tilsvarende ret. Vedtægterne 
kan tillægge arbejdstagerne ret til at vælge 
flere end 2 medlemmer og kan tillægge of- 
fentlige myndigheder eller andre ret til at 
udpege et eller flere medlemmer af bestyrel- 
sen. 

Stk. 2. Såfremt selskaberne i en koncern i 
de sidste tre år gennemsnitligt har beskæfti- 
get i alt mindst 50 arbejdstagere, har disse ret 
til blandt koncernens arbejdstagere at vælge 
2 medlemmer af bestyrelsen i moderselskabet 
og suppleanter for disse (koncernrepræsenta- 
tion). Bestemmelserne i stk. 1, 3. og 4. pkt., 
finder tilsvarende anvendelse. Koncernre- 
præsentanterne træder i stedet for eventuelle 
medlemmer og suppleanter valgt af arbejds- 
tagerne i moderselskabet i henhold til stk. 1, 
2.-4. pkt., og vælges i overensstemmelse med 
§ 136. 

Stk. 3. Har moderselskabets arbejdstagere, 
forinden der er truffet beslutning om kon- 
cernrepræsentation i henhold til stk. 2, valgt 
medlemmer og suppleanter til moderselska- 
bets bestyrelse, kan valg af koncernrepræsen- 
tanter først afholdes i forbindelse med udlø- 
bet af de valgte medlemmers og suppleanters 
valgperiode. 

Stk. 4. Flertallet af bestyrelsens medlem- 
mer skal vælges af generalforsamlingen. 

Stk. 5. De bestyrelsesmedlemmer, der væl- 
ges af arbejdstagerne i medfør af stk. 1, 2.-4. 
pkt., og stk. 2, udpeges for 2 år ad gangen 
blandt de arbejdstagere, der i hele det sidste 


