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grænset til de tilfælde, hvor et tilbudt hold ikke er 
oprettet, eller hvor undervisningen i et fag ikke har 
været omfattet af kommunens tilbud. I konsekvens 
af den som § 4, nr. 1, foreslåede bestemmelse om, 
at undervisningen principielt skal stå åben også for 

' unge fra andre kommuner, er disse begrænsninger 
i hjemstedskommunens betalingspligt ikke foreslået 
opretholdt. Betalingsforpligtelsen for elever, der 
deltager i heltidsundervisning i en anden kommu- 
ne, foreslås derimod begrænset til kun at omfatte 
elever, som hjemstedskommunen har henvist til 
deltagelsen i den pågældende undervisning. Der 
henvises i øvrigt til bemærkningerne til § 2, stk. 3, 
og § 4, nr. 1. 

Til § 7 

Stk. I. Bestemmelsen svarer til den gældende 
lovs § 10, stk. 4, idet bestemmelsen om, at under- 
visningsministeren skal fastsætte regler herom, er 
udeladt. Afgørelsen skal herefter i henhold til sko- 
lestyrelseslovens § I træffes af kommunalbestyrel- 
sen. 

Stk. 2. Den gældende lovs § 10, stk. 3 og 4, in- 
deholder hjemmel til ansættelse af ledere og pæda- 
gogiske medhjælpere i stillinger, der normeres på 
kommunens skoleplan for folkeskolen. Denne ad- 
gang er foreslået opretholdt, men således at regler- 
ne i folkeskoleloven om ansættelsesområdet for 
skoleinspektører, viceskoleinspektører og førstelæ- 
rere anvendes også for de tilsvarende stillinger i 
ungdomsskolen. Ledere og pædagogisk medhjælp 
skal herefter ansættes ved kommunens samlede 
skolevæsen med tjeneste ved en bestemt ungdoms- 
skole og med pligt til under nærmere angivne be- 
tingelser at gøre tjeneste i en tilsvarende stilling 
ved en anden ungdomsskole eller i folkeskolen. 
Det er naturligvis en forudsætning for, at denne 
pligt i givet fald kan blive aktuel, samt at tjeneste- 
manden i øvrigt opfylder betingelserne for ansæt- 
telse i den nye stilling. Bestemmelsen er dikteret af 
ønsket om at skabe så ensartede forhold for ledere 
i folkeskolen og ungdomsskolen som muligt og af 
ønsket om i videst muligt omfang at undgå situati- 
oner, hvor rådighedsløn kommer til udbetaling. 

Stk. 3. Bestemmelsen svarer til den gældende 
lovs § 16, men er foreslået. udvidet dels ved, at 
reglen omfatter også lærere ved andre undervis- 
ningsinstitutioner end folkeskoler, dels ved at læ- 
rerne foruden undervisning også kan overtage le- 
delsesfunktioner inden for ungdomsskolen på de 
nævnte vilkår. Da der som oftest er tale om tjene- 
stemænd, skal ansættelsesvilkårene i henhold til 
tjenestemandslovens § 45 fastsættes ved aftale med 

vedkommende centralorganisation. Ordninger af 
denne art må tillige forudsætte, at der ikke for den 
pågældende undervisningsinstitution er regler, der 
hindrer gennemførelsen heraf. 

Til § 8 

Stk. I. Bestemmelsen svarer til den gældende 
lovs § 3, stk. 3, og § 19, stk. l, 1. pkt. Hjemmelen 
for staten til at oprette ungdomskostskoler er dog 
udeladt. Der har ikke vist sig et behov for statslige 
kostskoler med et indhold og formål, der svarer til 
ungdomskostskolens. Dersom der i fremtiden vil 
opstå et sådant behov, vil sådanne skoler kunne 
oprettes ved særskilt finanslovbevilling, som også 
efter gældende lovgivning ville være nødvendig. 

Hvis en ungdomskostskole oprettes af et for- 
bund af kommuner, herunder amtskommuner, skal 
aftale herom indgås efter reglerne i lov nr. 223 af 
31. maj 1968 om kommunernes styrelse, § 60. 

Stk. 2. Bestemmelsen svarer til den gældende 
lovs § 19, stk. 1, 2. pkt., og giver i øvrigt en kort 
karakteristik af ungdomskostskolers virksomhed. 

Stk. 3. Bestemmelsen om optagelse af ungdoms- 
kostskolerne på kommunernes ungdomsskoleplan 
er i overensstemmelse med bekendtgørelse af 27. 
august 1975 om ungdomsskolen, herunder ung- 
domskostskoler, § 10, stk. 2, nr. 2. Bestemmelsen 
om, at stillinger som leder og fast lærer normeres 홢 
på kommunens plan for folkeskolen, er ny. Disse 
stillinger normeres efter den gældende lovs § 22 på 
en for den enkelte skole oprettet skoleplan. For at 
skabe størst mulig ensartethed i administrationen 
af ungdomskostskoler og ungdomsskoler, har man 
foreslået, at stillingerne optages på kommunens 
plan for folkeskolen. De for folkeskolens tjeneste- 
mænd gældende regler finder i forvejen tilsvarende 
anvendelse for ledere og faste lærere ved ung- 
domskostskolerne, jfr. den gældende lovs § 22, stk. 
3. 

Stk. 4. Der henvises til de indledende bemærk- 
ninger til kapitlet. 

Til kapitel II 

Fritidsvirksomhed for børn og unge omfatter i 
henhold til kapitel I I i den gældende lov interesse- 
grupper for børn og unge i §§ 27-29 og ungdoms- 
klubber i §§ 30-32 samt, i relation til bestemmelser 
om lokaler og udendørsanlæg, i § 34 tillige fore- 
ningsvirksomhed for børn og unge under 25 år. I 
henhold til den gældende lov er det således en 
betingelse for godkendelse og tilskud, at virksom- 
heden tilrettelægges i en af de to former (interesse- 


