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F. t. 1. vedr. arbejdsformidling m. v. 

Til nr. 5 

Ændringen er redaktionel. 

Til nr. 6 

Det er fundet hensigtsmæssigt at slå fast, at 
formidlingen af kontakt mellem arbejdssøgende og 
arbejdsgivere, jfr. herved lovens § l, stk. 1, som 
hidtil i almindelighed vil have form af anvisning 
af arbejde. Anvisning vil navnlig komme på tale 
for ledige, der er medlemmer af en arbejdsløs- 
hedskasse med ret til udbetaling af dagpenge, men 
vil efter omstændighederne også kunne komme på 
tale for andre kategorier af ledige, f. eks. personer, 
der oppebærer hjælp til underhold i henhold til 
lov om social bistand. 

Med indførelsen af henvisning til samtale gives 
der arbejdsformidlingen mulighed for under særli- 
ge omstændigheder at henvise flere ledige til sam- 
tale, førend en eventuel egentlig anvisning. Bag- 
grunden herfor er ønsket om i videst muligt om- 
fang at give arbejdsformidlingens brugere frihed til 
at vælge på baggrund af rimelige ønsker. Ordnin- 
gen indebærer dels, at de arbejdssøgende får mu- 
lighed for, uden forsikringsmæssige konsekvenser, 
at gøre sig bekendt med flere arbejdstilbud, dels at 
der gives arbejdsgiverne mulighed for at tale med 
flere ansøgere på samme måde som ved annonce- 
ring i pressen. Ikke alle arbejdstilbud, der tilgår 
arbejdsformidlingen, vil være egnede til at gøres til 
genstand for henvisning til samtale. Arbejdstilbud, 
der kan indebære ansættelse af mere varig karakter 
eller ansættelse til stillinger, hvortil der kræves 
særlige kvalifikationer med hensyn til uddannelse 
eller faglige ekspertise, bør være kernen i henvis- 
ningsvirksomheden. Tilbud om f. eks. løsarbejde 
eller kortvarige vikariater falder således helt uden 
for det område, der er egnet til besættelse ved hen- 
visninger til samtale. 

Til nr. 7 

Bestemmelserne svarer til den hidtidige § 20 
. med den ændring, at henvisning af arbejdskraft, 
for så vidt angår de forpligtelser, der påhviler ar- 
bejdsgiveren, sidestilles med anvisning af arbejds- 
kraft, jfr. bemærkningerne til nr. 6. I tilfælde, hvor 
der sker henvisning, indtræder arbejdsgiverens 
pligt til at give meddelelse til arbejdsformidlings- 
kontoret på det tidspunkt hvor arbejdsgiveren har 
truffet afgørelse om, hvorvidt den anmeldte stilling 
skal besættes med en af de arbejdssøgende, der er 
henvist. 

For så vidt angår den nye bestemmelse i stk. 3, 
henvises til bemærkningerne til nr. 9. 

Til nr. 8 
Den foreslåede ændring skal ses på baggrund af 

den nye bestemmelse i § 24, jfr. nedenfor nr. 9. 

Til nr. 9 

Der er tale om en ny bestemmelse, hvorved der 
sker fastsættelse af rammerne for de anerkendte 
arbejdsløshedskassers virksomhed med hensyn til 
anvisning af arbejde samt henvisning til samtale. 

Ordningen indebærer, at adgangen til at udøve 
denne virksomhed kommer til at bygge på en tilla- 
delse i det enkelte tilfælde efter ansøgning fra en 
anerkendt arbejdsløshedskasse (hovedledelsen). 

Tilladelser bør kun meddeles, hvis det godtgø- 
res, at den pågældende kasse teknisk-administra- 
tivt er udstyret til at kunne efterleve de i henhold 
til § 24, stk. 2, fastsatte regler. 

Der vil i øvrigt kunne stilles vilkår for medde- 
lelse af tilladelser, og det må under alle omstæn- 
digheder være en forudsætning for opnåelse -  og 
bevarelse -  af tilladelser, at de i henhold til § 24, 
stk. 2, fastsatte regler overholdes. 

Tilladelsen, der foreslås meddelt uden behovs- 
vurdering af arbejdsdirektøren efter forhandling 
med landsarbejdsnævnet, vil kunne omfatte kassen 
som helhed, enkelte afdelinger eller enkelte med- 
lemsgrupper. 

Det forudsættes, at de anerkendte arbejdsløs- 
hedskasser i fornødent omfang kan tilrettelægge 
den omhandlede virksomhed i et praktisk samar- 
bejde med de berørte medlemsgruppers organisati- 
oner. 

Der henvises i øvrigt til de almindelige bemærk- 
ninger. 

Ud over reglerne for samarbejdet i almindelig- 
hed mellem arbejdsformidlingskontorerne og aner- 
kendte arbejdsløshedskasser, jfr. lovens § 10, vil 
der være behov for fastsættelse af detaillerede reg- 
ler om bl. a. kommunikationen mellem arbejdsfor- 
midlingskontorerne og de pågældende anerkendte 
arbejdsløshedskasser. Om karakteren i øvrigt af 
sådanne regler henvises til de almindelige bemærk- 
ninger. Landsarbejdsnævnet vil blive inddraget i 
udformningen af reglerne. 

Som følge af det her omtalte forslag om indfø- 
relse af adgang for anerkendte kasser til anvisning 
m. v. er det anset for rimeligt at lade de i § 20 a, 
stk. 1 og 2, angivne regler gælde også for kassernes 
virksomhed, jfr. forslaget til § 20 a, stk. 3. 

Til nr. 10 

Den hidtidige bestemmelse i § 24, stk. 1, opret- 
holdes, således at der fortsat vil bestå en adgang 
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