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bejdsløshedslovens grænse for forsikringsydelsens 
varighed. 

Det bør betones, at en forudsætning for den her 
beskrevne ordning er, at der findes et rimeligt ud- 
bud af foranstaltninger til bevarelse eller gener- 
hvervelse af erhvervsevnen. Det bør betones, at 
den væsentligere del af omkostningerne ved sådan- 
ne foranstaltninger til gengæld »spares« på udgif- 
ten til arbejdsløshedsdagpenge.« 

I ovennævnte delrapport om arbejdsformid- 
lingskontorernes anvisningsvirksomhed er i øvrigt 
indeholdt en række forslag af organisations- og 
personalemæssig karakter, som vil kunne gennem- 
føres uden lovændring. Der er tale om -  som led i 
bestræbelserne for at smidiggøre arbejdsformidlin- 
gens virkemidler -  at indføre et arrangement, hvor 
alle kategorier af arbejdssøgende på egen hånd 
kan orientere sig om foreliggende arbejdstilbud 
(job-information). Endvidere er der tale om opde- 
ling af arbejdsformidlingen i formidlingssektioner 
og fremmødesektioner (afstempling m. v.) og for 
så vidt angår arbejdsformidlingens personale om 
en intensiveret uddannelsesvirksomhed m. v. 

Lovforslagets elementer vedrørende tilsynet 
med de anerkendte arbejdsløshedskasser har som 
udgangspunkt forslag, der er indeholdt i delrap- 
porten af 11. juli 1977 fra arbejdsformidlingsudval- 
get af 1975. Der er tale om ændringer af teknisk 
administrativ karakter og om en skærpelse af ar- 
bejdsløshedskassernes ansvar i tilfælde, hvor der 
med urette er udbetalt dagpenge. 

Arbejdsformidlingsudvalget af 1975 har herudo- 
ver bl. a. rejst spørgsmål om behandlingen af sager 
i tilknytning til lovens § 63 (vægrings- og arbejds- 
ophørssager), idet der er peget på ønskeligheden af 
hurtigere og mere ensartede afgørelser i sådanne 
sager. Dette spørgsmål vil blive overvejet. 

Arbejdsformidlingsudvalget af 1975 har stillet 
forslag om indførelse af EDB med henblik på 

a) ledighedsstatistikken, 
b) centralisering af tilsynet med de anerkendte 

arbejdsløshedskasser, 
c) anvisningsarbejde. 

Et planlægnings- og programmeringsarbejde 
med indførelsen af et EDB-system for ledigheds- 
statistikken vil blive påbegyndt i begyndelsen af 
1978. Arbejdsministeriet vil nedsætte en arbejds- 
gruppe med repræsentanter for Danmarks Stati- 
stik, administrationsdepartementet, Arbejdsløshed- 
skassernes Samvirke, arbejdsformidlingscheferne, 
arbejdsdirektoratet og arbejdsministeriet samt 
EDB-kyndig bistand med henblik på at afgive ind- 

stillinger om detailplanlægningen, programmerin- 
gen m. v. i forbindelse med indførelse af EDB i 
arbejdsformidlingssystemet på de ovennævnte un- 
der a)-c) nævnte områder. Arbejdsgruppen vil 
blive anmodet om at fremskynde arbejdet så me- 
get, det er muligt. 

Med hensyn til arbejdsmarkedsnævnene vil der 
efter forslag fra landsarbejdsnævnet ske den æn- 
dring, at arbejdsformidlingscheferne får ændret 
status fra medlemmer til tilforordnede. Endvidere 
vil primærkommunerne blive repræsenteret i næv- 
nene. 

II 

De herved fremsatte forslag til lovændringer 
skønnes ikke at ville medføre merudgifter for det 
offentlige. 

I bilag 1 til lovforslaget er de gældende regler i 
arbejdsløshedsloven og ændringerne heri opstillet 
som paralleltekster. 

Udtalelsen af 11. november 1977 fra udvalget 
vedrørende arbejdsløshedskassernes deltagelse i 
anvisningen er optaget som bilag 2. 

Bemærkninger til lovforslagets 
enkelte bestemmelser 

Til § I 

Til nr. 1-4 
Efter forslag fra landsarbejdsnævnet får ar- 

bejdsformidlingscheferne ændret status fra med- 
lemmer til tilforordnede. 

Det er fundet naturligt, at også primærkommu- 
nerne bliver direkte repræsenteret i arbejdsmar- 
kedsnævnene, særligt på baggrund af at primær- 
kommunerne -  såvel som amtskommunerne -  er 
inddraget i gennemførelsen af regeringens beskæf- 
tigelsesplan, jfr. loven om ekstraordinære beskæfti- 
gelsesfremmende foranstaltninger i kommuner og 
amtskommuner. 

Hertil kommer, at der ved forslaget kan skabes 
grundlag for en bedre beskæftigelsespolitisk koor- 
dination af den samlede aktiyitet inden for ar- 
bejdsmarkedsnævnenes områder. 

For at undgå en forøgelse af nævnenes med- 
lemstal har man efter indstilling fra landsarbejds- 
nævnet fundet at måtte foreslå en reduktion af den 
amtskommunale repræsentation (fra 5 til 3); det 
forudsættes, at der ikke derved sker nogen afsvæk- 
kelse af den betydningsfulde kontakt mellem amts- 
rådene og arbejdsmarkedsnævnene. 


