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Bilag

Bekendtgorelse nr. 215 af 31. maj 1972 om
afholdelse af udgifter til tjenestens udferelse under
tjenestemands fraveer som folge af varetagelse af ombud
samt hverv som medlem af folketinget m. v.

1 medfor af § 16, stk. 2, i lov nr. 291 af 18,
juni 1969 om tjenestemaend i staten, folke-
skolen og folkekirken fastsattes:

Kap. 1. Ombud m.v.

§ 1. Tjenestemand, der udferer ombud
eller varetager hverv som bestyrelsesmedlem
i en kommunal sammenslutning, har adgang
til tjenestefrihed efter reglerne i §§ 2-4 i den
udstrekning, det er nodvendigt af hensyn til
udforelsen af det pageldende hverv, herun-
der til deltagelse i kommunale udvalgsmeder,
kommunale sammenslutningers Aarsmoder
eller kursusuddannelse, som er et led i vare-
tagelsen af ombudet eller hvervet.

§ 2. Tjenestefrihed skal i det omfang, det
er muligt, skaffes ved omlagning af tjenesten
eller ved tjenestebytning. Ved tilretteleeggel-
sen af tjenesten pahviler det sdvel vedkom-
mende styrelse som den pagzldende tjeneste-
mand at medvirke til en hensigtsmassig los-
ning. Der skal herved tages hensyn til, at der
ikke palegges tjenestemanden en samlet ar-
bejdstid af uforholdsmessig leengde.

Stk. 2. Safremt tjenestefrihed ikke kan
skaffes ved omlagning eller bytning af tjene-
ste som nazvnt i stk. 1, eller kan sddan &n-
dret tjenestetilrettelzeggelse ikke foretages
uden en vasentlig udvidelse af tjenesteman-
dens samlede arbejdstid, finder reglerne i §§
3-4 anvendelse.
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§ 3. Er ombudet eller hvervet ulennet, kan
der ydes tjenestefrihed uden fradrag i tjene-
stemandslennen i indtil 30 dage i lobet af et
feriear. Et hverv, for hvilket der udelukkende
ydes dister efter regler, der er fastsat af in-.
denrigsministeriet, betragtes i denne henseen-
de som ulpnnet. A

Stk. 2. Tjenestefrihed i videre udstreekning
end nevnt i stk. 1 ydes mod fradrag i tjene-
stemandslennen af et beleb, der for tjeneste-
frihed indtil 4 timer den enkelte dag udger
1/60 og for tjenestefrined ud over 4 timer
den enkelte dag 1/30 af manedslennen. Fra-
draget i tjenestemandslennen kan dog ikke
overstige 80 pct. af det beleb, der métte vare
ydet som dizter for varetagelse af det pagel-
dende hverv i den periode, for hvilken der
foretages lenfradrag.

§ 4. Er ombudet eller hvervet lennet, og er
vederlaget skattepligtig indkomst, ydes tjene-
stefrihed mod lenfradrag som anfert i § 3,
stk. 2, 1. pkt. ‘

Stk. 2. Lonfradrag som nezvnt i stk. 1 kan
dog, medmindre tjenestemanden erklerer sig
indforstdet med en anden afregningsméde,
for hver maned hojst udgere et beleb, der
svarer til det méanedlige vederlag for ombu-
det eller hvervet, idet overskydende belab
overfores til neste maned. Det samlede lon-
fradrag inden for et feriear kan ikke oversti-
ge det vederlag, der i samme tidsrum er op-
pebdret af tjenestemanden.
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