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F. t. beslutn. vedr. samfundstjeneste.

Bemcerkninger til forslaget

Forslaget om en samfundstjeneste fremsattes
for at afbede nogle af de negative psykiske virk-
ninger af den omfattende arbejdsleshed og for
midlertidigt at forbedre visse sider af den offentli-
ge service.

Ved samfundstjeneste forstds i det folgende
arbejdsleses frivillige og ulennede udforelse af
samfundsgavnlige aktiviteter, som tilbydes dem af
det offentlige eller af organisationer godkendt af
det offentlige og udferes i henhold til forskrifter
fra det offentlige. Organisationer med ret til at
tilbyde samfundstjeneste vil kunne patage sig op-
gaver inden for forureningsbekampelse, genbrug,
social service o. 1., som ellers ikke vil kunne gen-
nemfores af ekonomiske arsager.

Forslaget om en samfundstjeneste mi ses pa
baggrund af den store arbejdsleshed, der tilsynela-
. dende ikke bliver afskaffet forelebig gennem ar-
bejdsmarkedets parters og lovgivningsmagtens
hidtidige beslutninger.

Beslutningsforslaget sigter ikke mindst pa at
afhjelpe nogle af de uheldige psykologiske folger
af arbejdslesheden. Disse folger er i en nyere pub-
likation blevet sammenfattet saledes:

»En arbejdsles er praeget af et ustabilt foleises-
liv. Hans trivsel bliver darlig med forringet selvtil-
lid og selvagtelse, og der opstir en folelse af at
veere uvirksom, overfledig og formélsles. Han mi-
ster fallesskabet med kammeraterne, foler sig iso-
leret og udvikler sterre sarbarhed, irritabilitet og
bitterhed overfor omverdenen. Dette er ofte ledsa-
get af skyldfelelser. En arbejdsles bruger ikke ti-
den til noget sarligt, fritidsinteresserne har mistet
deres betydning. Hans forhold til familien er kon-

fliktfyldt og hans bern er folelsesmessigt ustabi- -

le.«...

»Arbejdsleshed har en speciel negativ indflydel-
se pa unge, bl. a. fordi arbejdet har stor betydning
for identitetsdannelsen. Forholdene pi arbejds-
pladsen udger en referensramme, ud fra hvilken
den unge kan bedemme sig selv og andre. Det at
fa arbejde er nedvendigt for at kunne opbygge den
sociale rolle (personlighed), som herer til og er
basis for en tilverelse som et arbejdende menne-

ske. Indlzres rollen ikke, vanskeliggeres en senere
tilpasning til arbejdslivet, fordi den unge maske er
groet fast i rollen som arbejdsles.« (Edith E. Ove-
sen, »Arbejdsloshedens psykologiske folger«, s.
72f, Kbh. 1977). -

Samtidig med at der er en stor arbejdsloshed, er-
en lang r&ekke serviceforbedringer i den offentlige
sektor ikke mulige pa grund af personalelofter.

Forslaget om en samfundstjeneste soger at ride
bod pa nogle af disse problemer. Samfundstjene-
sten er en vifte af tilbud til arbejdslese om delta-
gelse i samfundsgavnlige aktiviteter. Disse aktivite-
ter kan midlertidigt forbedre arbejdssituationen for
det offentliges personale og give en midlertidig
forbedret offentlig service.

Personalesituationen inden for store dele af den
offentlige virksomhed er praget af personalelofter,
der indeberer, at brugerne ikke modtager den op-
timale service.

Det gelder daginstitutioner og generelt set soci-
ale, sundhedsmassige, undervisningsmassige, mil-
jemassige, administrative og andre opgaver:

Indforelse af samfundstjeneste kan medfere en

~bedre service pa f. eks. daginstitutionerne, idet det

normerede personale kan aflastes af frivillige fra

- samfundstjenesten.

Tanken er ikke at reducere antallet af offentligt
ansatte. Ingen skal afskediges, ingen planlagte ny-
answttelser opgives pA grund af samfundstjene-
stens assistance. Der skal ene rddes bod pd nogle
af de problemer, personalelofter skaber.

Aflastning, ikke afskedigelse af offentligt ansat-
te er resultatet.

Karakteristisk for forslaget er, at der i sam-
fundstjenesten ikke er tale om ansettelsesforhold,
idet personer under samfundstjenesten stdr til ra-
dighed for arbejdsmarkedet.

Der er folgelig ikke tale om nogen aflenning.
Deltagerne i samfundstjenesten modtager gennem
arbejdsleshedsdagpengene et beleb fra det offentli-
ge, som omregnet til timelen ville svare til et stort
ugentligt antal arbejdstimer inden for de funktio-

ner, der er tale om i samfundstjenesten.
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